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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRAS DE FOGO
ESTADO DA PARAIBA

AVISO DE DISPENSA N° 1010/2024 (NOVA LEI N° 14.133/2022)

Processo Administrativo N.° 1044/2024 - PMPF

Torna-se publico que a Prefeitura do Municipio de Pedras de Fogo, por meio do Agente de
Contratagao, realizara Dispensa, com critério de julgamento MENOR PRECO POR ITEM, na hipétese do
art. 75, inciso /I, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto Municipal n® 15, de 16 de
margo de 2022.

Prazo para envio de propostas complementares (art. 75, §3°):
Meios para encaminhamento da proposta e documentagao: www.portaldecompraspublicas.com.br.

INICIO DE RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: 27 DE SETEMBRO DE 2024, AS 08HOOMIN.
ENCERRAMENTO DE RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: 02 DE OUTUBRO DE 2024, AS 08HOOMIN.
INICIO DA FASE DE LANCES: 02 DE OUTUBRO DE 2024, AS 08HO1MIN.

ENCERRAMENTO DA FASE DE LANCES: 02 DE OUTUBRO DE 2024, AS 14H01MIN.

Local: Portal de Compras Piblicas — www.portaldecompraspublicas.com.br

[ 1. OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo
por dispensa para CONTRATAGAO DE INSTITUICAO/EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PLANEJAR, ORGANIZAR, REALIZAR, ELABORAR E REPRODUZIR PROVAS
INEDITAS PARA O CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL, BEM COMO PROCESSAR 0S
RESPECTIVOS RESULTADOS, COM PREVISAO DE 10.000 MIL CANDIDATOS
INSCRITOS, VISANDO O PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PEDRAS DE FOGO/PB, DOS NiVEIS: FUNDAMENTAL, MEDIO,
TECNICO E SUPERIOR E DE VAGAS DISPONIVEIS OU CARGOS CRIADOS ATE A
PUBLICAGAO DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO DO CONCURSO.

1.2. A contratagdo sera POR ITEM, conforme tabela constante abaixo.

ITEM DESCRICAO UNID. QUANT.
CONTRATAGAO DE
INSTITUICAO/EMPRESA

01  |[ESPECIALIZADA PARA PLANEJAR,
ORGANIZAR, REALIZAR, ELABORAR E
REPRODUZIR PROVAS INEDITAS PARA
O CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL,
BEM COMO PROCESSAR  OS
RESPECTIVOS RESULTADOS, COM
PREVISAO DE 10.000 MIL CANDIDATOS
INSCRITOS, VISANDO O PROVIMENTO
DE CARGOS EFETIVOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PEDRAS DE FOGOI/PB,
DOS NIVEIS: FUNDAMENTAL, MEDIO,
TECNICO E SUPERIOR E DE VAGAS
DISPONIVEIS OU CARGOS CRIADOS
ATE A PUBLICAGAO DO INSTRUMENTO
CONVOCATORIO DO CONCURSO.
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1.2.1. Havendo mais de item ou lote faculta-se ao fornecedor a participagdo em quantos forem de seu
interesse. Entretanto, optando-se por participar de um lote, deve o fornecedor enviar proposta para
todos os itens que o compdem.

1.3. O critério de julgamento adotado sera o MENOR PREGO POR ITEM, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratagao Direta e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA

2.1.  N&o poderao participar desta dispensa os fornecedores:

2.1.1. Que n&o atendam as condi¢bes deste Aviso de Contratacéo Direta e seu(s) anexo(s);

2.1.2. Estrangeiros que ndo tenham representagédo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

2.1.3. Que se enquadrem nas seguintes vedagdes:

a)

Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens
a ele relacionados;

Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragao do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do
capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a
contratagao versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagdo, impossibilitada
de contratar em decorréncia de san¢&o que Ihe foi imposta;

Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou
na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do aviso,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de
trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢des analogas as de
escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo
trabalhista.

3.

INGRESSO NA DISPENSA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor se dara com o cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste

item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacao do aviso de contratagéo direta, encaminharg, pelo
Portal de Compras Publicas — www.portaldecompraspublicas.com.br, a proposta com a descrigéo do
objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o prego, até a data e o horério
estabelecidos para abertura do procedimento.
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3.2.1. A proposta também devera conter declaragdo de que compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infra legais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.3. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta, em especial o prego, vinculam a
Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente no fornecimento dos produtos;

3.4.1. Os pregos ofertados serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo |he assistindo o
direito de pleitear qualquer alteragao, sob alegagéo de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis,
a cotacdo adequada serad a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
Ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao retidos
na fonte os percentuais estabelecidos na legislag&o vigente.

3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar 0s servicos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execugéo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

3.8. Uma vez enviada a proposta, os fornecedores NAO podero retira-la, substitui-la ou modifica-
la, devendo declarar também:

3.8.1. Que esta ciente e concorda com as condigcdes contidas no Aviso de Contratagéo Direta e
Seus anexos;

3.8.2. Que assume a responsabilidade pelas transagdes que forem efetuadas no sistema,
assumindo como firmes e verdadeiras;

3.8.3. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213/91.

3.8.4. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢o;

4. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

4.1. Apds o encaminhamento das propostas no prazo de 03 (trés) dias Uteis, sera aberta a fase de
lances, com duragao de 6 (seis) horas corridas.

4.2. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relagéo aos
lances intermediarios quanto em relagéo ao lance que cobrir a melhor oferta ndo devera ser inferior
a R$ 1,0 (UM REAL).

4.3. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentagéo.

4.4, Sera desclassificada a proposta vencedora que:
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4.4.1. Contiver vicios insanaveis;

4.4.2. Nao obedecer as especificagbes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;
4.4.3. Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o méximo definido para a
contratagéo;

4.4.4, Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

4.4.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos,
desde que insanavel.

4.5. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes
para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pregos ou menor
lance que:

4.5.1. For insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente pregos global ou
unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pre¢os dos insumos e salarios
de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da dispensa nao
tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de
propriedade do préprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneragéo.

4.5.2. Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais como leis, medidas provisérias e convengdes
coletivas de trabalho vigentes.

4.6. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove
a exequibilidade da proposta.

4.7. Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciard a fase de habilitagao,
observado o disposto neste Aviso de Contratacdo Direta.

| 5. HABILITACAO

51. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo abaixo descriminados, serdo
solicitados do fornecedor mais bem classificado da fase de lances:

5.2. Habilitagao juridica:

5.2.1.  No caso de empresério individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

522. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢do de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

5.2.3. No caso de sociedade empreséaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

5.2.4. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

5.2.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;
52.6. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidagéo respectiva.

5.3. Regularidade fiscal, social e trabalhista:
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5.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;
5.3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e
da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
5.3.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
5.3.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagéo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;
5.3.5. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
5.3.6. Como condigéo prévia ao exame da documentacao de habilitacdo do fornecedor detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual descumprimento das condi¢des
de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participagdo no
certame ou a futura contratagéo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-

Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido

pelo Conselho Nacional de Justiga (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).

c) Lista de Iniddneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;
5.3.7. Constatada a existéncia de sangéo, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de
condigao de participacéo.
5.3.8. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Aviso de Contratagdo Direta e ja
apresentados, o fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato digital, apés solicitagéo da
Administragao, sob pena de inabilitagao.
5.3.9. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentagéo dos documentos originais ndo-digitais quando houver divida em relagéo a integridade
do documento digital.
5.3.10. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo sera
suspensa, sendo informada a nova data e horério para a sua continuidade.
5.3.11. Seré inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Aviso de Contratagéo Direta.
5.3.12. Na hipétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitagio, o 6rgdo ou
entidade examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagao,
até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificacbes do objeto e as condigbes de
habilitagéo
5.3.13. Balango patrimonial e demonstragdes contabeis dos dois Ultimos exercicio social,
devidamente registrados na Junta Comercial, ja exigiveis e apresentados, conforme exigéncia do
art. 1.179, da Lei n® 10.406/02, que comprovem a boa situagao financeira da empresa, vedada a sua
substituicio por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrados ha mais de 90 (noventa) dias da data de apresentagdo da proposta;

B.1. O balango patrimonial devera estar assinado por contador ou por outro profissional
equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade;
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B.2. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacéo
de balango patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da
sociedade;

B.3. A andlise da situagdo financeira do participante sera avaliada pelo(s) indice (s) de
Solvéncia Geral (SG), maiores ou iguais a 1 (um), resultantes da aplicagdo da(s) formula(s)
abaixo, com os valores extraidos de seu balango patrimonial, cujo célculo, devidamente
assinado pelo Contador ou Técnico, devera acompanhar o Balango Patrimonial:

SG = Ativo Total / (Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo)
5.3.14. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera habilitado.

5.4. Da qualificagdo Técnica

5.4.1. Comprovacdo da capacidade técnico-operacional da empresa proponente para desempenho de
atividade pertinente e compativel em caracteristicas e quantidades com o objeto desta dispensa de
selecdo de fornecedores, a ser feita por intermédio da apresentacdo de atestados de capacidade
técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado comprovando que a empresa
realizou ou esta realizando no minimo 03 (trés) concursos publicos ou processos seletivos para no
minimo 10.000 (dez mil) candidatos inscritos para vagas destinadas a atender a Administragdo Publica
direta ou indireta, com utilizagdo de cartdo-resposta e corregdopor leitura 6tica, contemplando cargos
diferentes e de diversos niveis de escolaridade e ter realizado a captura de imagem e recolhimento
biométrico por meio de leitor biométrico digital dos candidatos durante a prova para confirmagéo de
identidade, devendo o atestado indicar:

a) aentidade CONTRATANTE com seu CPNJ;

b) endereco em papel timbrado ou assemelhado;

c) os cargos para o qual foi realizado o concurso;

d) o numero de vagas ofertadas para cada cargo;

e) 0 numero de candidatos inscritos em cada cargo;

f) o numero total de inscritos;

g) se produzido por assinatura fisica, com reconhecimento de firma.

6. CONTRATAGAO

6.1. Apés a homologagéo e adjudicagdo, caso se conclua pela contratacdo, sera firmado Termo de
Contrato ou emitido instrumento equivalente.

6.1.1. Alternativamente & convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administragdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrbnico, para que seja assinado
e devolvido no prazo de 03 (trés) dias, a contar da data de seu recebimento.

6.1.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitagdo da nota de empenho ou
instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitagdo
justificada do adjudicatario e aceita pela Administrag&o.

6.2. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 meses, considerada da data de assinatura do
respectivo instrumento de contrato, podendo ser prorrogada, nas hipoteses e nos termos dos Art.
105 a 114, da lei 14.133/21.
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6.3. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovagéo das
condigbes de habilitacdo e contratagdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo
fornecedor durante a vigéncia do contrato.

| 7. SANGOES

7.1, Comete infragdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infrages previstas
no art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam:

7.1.1. Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

7.1.2. Dar causa & inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

7.1.3. Dar causa a inexecugao total do contrato;
7.1.4. Deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;
7.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

7.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgéo exigida para a contratagao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

7.1.7. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

7.1.8. Apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo
falsa durante a dispensa eletronica ou a execugao do contrato;

7.1.9. Fraudar a dispensa eletrdnica ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
7.1.10. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

7.1.10.1.Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as
condi¢bes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

7.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
7.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragbes discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a)  Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratag&o Direta, quando néo se
justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave;

b)  Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infra¢des dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sangao, pelo prazo méximo de 3 (trés) anos, nos
casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando ndo se
justificar a imposi¢édo de penalidade mais grave;

d)  Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
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subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposicao da
penalidade mais grave;

7.3. Na aplicacdo das sangdes seréo considerados:

7.3.1.  Anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

7.3.2.  As peculiaridades do caso concreto;

7.3.3.  As circunstancias agravantes ou atenuantes;

7.3.4. Os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

7.3.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagOes dos érgaos de controle.

7.4. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

7.5. A aplicagdo das sangdes previstas neste Aviso de Contratagdo Direta, em hipétese alguma, a
obrigagéo de reparagao integral do dano causado a Administragdo Publica.

7.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

7.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracgao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagéo — PAR.

7.8. A apuragéo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administragao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

7.9. O processamento do PAR n&o interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos & Administragdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente
publico.

7.10.A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n° 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

7.11.As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagédo estdo previstas nos anexos a este
Aviso.

8. DAS DISPOSIGOES GERAIS

8.1. O procedimento sera divulgado no site da Prefeitura Municipal de Pedras de Fogo e no
Semanario Oficial do Municipio.

8.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administracdo podera:

8.2.1.  Republicar o presente aviso com uma nova data;
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8.2.2. Valer-se, para a contratagéo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu de base
ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores pre¢os, sempre que possivel, e desde que
atendidas as condi¢Oes de habilitagéo exigidas.

8.22.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo serd operacionalizada fora deste
procedimento.

8.2.3. Fixar prazo para que possa haver adequagdo das propostas ou da documentagédo de
habilitagdo, conforme o caso.

8.3. As providéncias dos subitens 8.2.1 e 8.2.2 acima poderédo ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

8.4. Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo
prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, deverd ser atendido o prazo indicado pelo
agente competente da Administragao na respectiva notificagéo.

8.5. Caberéa ao fornecedor acompanhar as operacdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administra¢éo ou
de sua desconexao.

8.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagao
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagéo em
contrario.

8.7. Os horarios estabelecidos na divulgagdo deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro na documentagao
relativa ao procedimento.

8.8. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administracdo podera sanar erros ou falhas
que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitacéo e classificagéo.

8.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta seréo sempre interpretadas em
favor da ampliagéo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

8.10.Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentagio de suas propostas e
a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
condug&o ou do resultado do processo de contratagao.

8.11.Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Aviso de Contratagéo Direta e de seus anexos
ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

8.12.Da sesséo publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.

8.13.Integram este Aviso de Contratagéo Direta, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
8.13.1. ANEXO | — Modelo da proposta;
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PEDRAS DE FOGO

8.13.2. ANEXO Il — Termo de Referéncia;
8.13.3. ANEXO Il - Minuta do Termo de Contrato.

Pedras de Fogo-PB, 25 de setembro de 2024.

IVANILDO FELIX PEREIRA JUNIOR i
SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO
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i ANEXO | - MODELO DA PROPOSTA
A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRAS DE FOGO/PB;
ASSUNTO: PROPOSTA DE PREGOS.

Prezados Senhores:

Apresentamos nossa Proposta referente @ CONTRATAGAO DE INSTITUIGAO/EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PLANEJAR, ORGANIZAR, REALIZAR, ELABORAR E REPRODUZIR
PROVAS INEDITAS PARA O CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL, BEM COMO PROCESSAR 0S
RESPECTIVOS RESULTADOS, COM PREVISAO DE 10.000 MIL CANDIDATOS INSCRITOS,
VISANDO O PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRAS DE
FOGO/PB, DOS NIVEIS: FUNDAMENTAL, MEDIO, TECNICO E SUPERIOR E DE VAGAS
DISPONIVEIS OU CARGOS CRIADOS ATE A PUBLICAGAO DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO
DO CONCURSO, conforme exigéncias constantes abaixo:

: VALOR | VALOR
ITEM DESCRIGAO UNID. QUANT. UNITARIO | TOTAL

CONTRATAGCAO DE INSTITUICAO/EMPRESA R$ R$
ESPECIALIZADA PARA PLANEJAR,
ORGANIZAR, REALIZAR, ELABORAR E
REPRODUZIR PROVAS INEDITAS PARA O
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL, BEM COMO
PROCESSAR 0S RESPECTIVOS RESULTADOS,
COM PREVISAO DE 10.000 MIL CANDIDATOS
01 INSCRITOS, VISANDO O PROVIMENTO DE servigo 1
CARGOS EFETIVOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PEDRAS DE FOGO/PB, DOS
NiVEIS: FUNDAMENTAL, MEDIO, TECNICO E
SUPERIOR E DE VAGAS DISPONIVEIS OU
CARGOS CRIADOS ATE A PUBLICAGAO DO
INSTRUMENTO CONVOCATORIO DO
CONCURSO.

VALOR TOTAL R$

Preco Total da Proposta: R$

)

Condigbes de Pagamento:

Prazo de Entrega:

Validade da Proposta: 90 (noventa) dias.

Declaro para fins de participagdo que nos pregos propostos encontram-se incluidos todos os tributos,
encargos sociais e quaisquer outros Onus que porventura possam recair sobre o objeto, e demais
condigBes contidas nos termos de referéncia.

Local: , Data: / /

11
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA
1.0. DO OBJETO

1.1. O objeto descrito neste Termo de Referéncia refere-se & CONTRATAGAO DE
INSTITUIGAO/EMPRESA  ESPECIALIZADA PARA PLANEJAR, ORGANIZAR, REALIZAR,
ELABORAR E REPRODUZIR PROVAS INEDITAS PARA O CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL, BEM
COMO PROCESSAR 0OS RESPECTIVOS RESULTADOS, COM PREVISAO DE 10.000 MIL
CANDIDATOS INSCRITOS, VISANDO O PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PEDRAS DE FOGO/PB, DOS NIVEIS: FUNDAMENTAL, MEDIO, TECNICO E
SUPERIOR E DE VAGAS DISPONIVEIS OU CARGOS CRIADOS ATE A PUBLICAGCAO DO
INSTRUMENTO CONVOCATORIO DO CONCURSO.

2.0. DA JUSTIFICATIVA

2.1. A realizagdo de um concurso publico é essencial para garantir a admisséo de servidores
qualificados, assegurando a eficiéncia e a continuidade dos servigos publicos prestados & populagéo.
Este processo seletivo proporciona isonomia e transparéncia na ocupagéo de cargos publicos, atendendo
as necessidades da administragdo municipal em suprir vagas disponiveis e futuras, conforme as
exigéncias legais e organizacionais. A contratacdo da instituicio/empresa especializada é imprescindivel
para assegurar a integridade e o bom andamento do concurso, desde o planejamento até a divulgagéo
dos resultados.

DESQRICAO DO ITEM DO OBJETO
N° DESCRICAO DO ITEM UND. QUANT

CONTRATAGCAO DE INSTITUICAO/EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PLANEJAR, ORGANIZAR,
REALIZAR, ELABORAR E REPRODUZIR PROVAS
INEDITAS PARA O CONCURSO PUBLICO
MUNICIPAL, BEM COMO PROCESSAR 0S
RESPECTIVOS RESULTADOS, COM PREVISAO
DE 10.000 MIL  CANDIDATOS INSCRITOS, . . o1
VISANDO O PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS ¢

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRAS DE
FOGO/PB, DOS NIVEIS: FUNDAMENTAL, MEDIO,
TECNICO E SUPERIOR E DE VAGAS DISPONIVEIS
OU CARGOS CRIADOS ATE A PUBLICACAO DO
INSTRUMENTO CONVOCATORIO DO CONCURSO.

01

2.2. A instituicdo a ser contratada devera ser responsavel pela organizagao de todas as fases do
procedimento, como também, assumir todos os encargos com a elaboragdo do edital e programas,
escopo para publicagdes legais, recebimento e processamento das inscricdes, analise técnica e
documental, impresséo, analise e resultado dos recursos e homologagao final dos resultados.

2.3. A Prefeitura Municipal de Pedras de Fogo observara nas fases de andlise e negociagéo do
melhor preco constante das propostas, nas condiges estabelecidas neste TR e seus Anexos.

24, A contratacéo seré regida nos termos da Lei n°® 14.133/21.

3.0. DA FUNDAMENTAGAO

3.1. Da motivagao do procedimento
12
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Com a efetivagdo dos Estudos Técnicos Preliminares (ETP) foi possivel o levantamento de dados
adequados de dimensionamento de pessoal para que se possa dar inicio ao procedimento para
contratagao de servigos especializados de planejamento, organizacao e realizagdo de concurso publico
de candidatos paraprovimento de vagas no quadro de empregos e estrutura remuneratéria do 6rgéo.
Desta forma, a realizagao de processo publico para a selegéo e recrutamento de pessoal € destinado a
atender as demandas para quadros de empregos efetivos da Prefeitura de Pedras de Fogo - PB.

3.2. A realizagdo de um Concurso Publico fara cumprir as disposicdes estabelecidas naConstituicao
Federal de 1988, especificamente no artigo 37, inciso Il, assegurando a aplicagdo dos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncias da contratacdo de pessoal pela
Prefeitura Municipal de Pedras de Fogo - PB.

3.3. O objetivo maior da Prefeitura Municipal de Pedras de Fogo — PB em realizar o certame é
incorporar ao seu corpo de funcionarios profissionais devidamente capacitados e estabelecer relagéo de
classificados, para quando houver necessidade de atender servicos da administragdo, convocar
candidatos classificados aprovados para cobrir possiveis extingdes de contrato de trabalho e futuros
aumentos no numero de vagas para cada cargo.

34. Apbs elaboracdo de Estudos Técnicos Preliminares, atualmente ja foi identificado déficit de
pessoal em diversas areas da Prefeitura Municipal de Pedras de Fogo - PB, tornando essencial o
preenchimento dos cargos para manter a prestacdo de servigos a populagdo. Além disso, é crucial
realizar a selegdo de pessoal 0 mais rapido possivel para substituir as contratagdes complementares
feitas para suprir a falta de profissionais especializados.

3.5.  \Verifica-se que a selecdo de pessoal, que ira integrar o quadro de servidores da Administragao
Publica, devera ocorrer com a maxima qualidade, dai advindo uma correlagéo direta entre a exceléncia
da execugao do concurso publico com o desenvolvimento institucional do Orgao Publico contratante.

4.0. DO TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA ME/EPP

4.1. Salienta-se que a referida contratacdo, serd concedido o tratamento diferenciado e simplificado para
as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, nos termos das disposi¢des contidas nos Arts. 47 e
48, da Lei Complementar n® 123/2006, caso esteja presente a situagéo prevista no inciso | do Art. 48, do
mesmo diploma legal.

4.2. A participagdo no certame, portanto, devera ser aberta a quaisquer interessados, inclusive as
Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Equiparados, nos termos da legislagao vigente.

5.0. DO CADASTRO DO BANCO DE DADOS
5.1. Apbs a realizacdo das inscricdes, a sera gerado o banco de dados para a conferéncia e
confeccdo do Cartdo de Identificagcdo, mediante processamento de Cadastro Geral dos Candidatos;

6.0. DAS BANCAS EXAMINADORAS

6.1. A empresalinstituicio regularmente contratada pela Prefeitura Municipal de Pedras de Fogo -
PB, sera responsavel pela contratagdo e treinamento dos profissionais que irdo compor  as bancas
elaboradoras das provas.

7.0.  DOS BENEFiCIOS RESULTANTES DA CONTRATAGAO

7.1. Conforme disposto nos objetivos do procedimento, o beneficio precipuo da realizagdo do
certame publico, cinge-se a garantia da transparéncia, eficiéncia e eficacia como instrumento de
promogao de acessibilidade aos empregos publicos de forma meritéria, assegurando, assim os principios
constitucionais aplicados a Administracdo Publica;

7.2. A Prefeitura de Pedras de Fogo ndo detém a expertise necessaria para a realizagdo do concurso
de forma direta, tampouco, possui quadro pessoal suficiente no aspecto qualitativo e quantitativo para a
realizacdo de toda a logistica necessaria para tal certame, ao passo em que as instituicbes incumbidas

13
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regimentalmente ou estatutariamente do desenvolvimento institucional tem a devida experiéncia na
prestacao de servigos de planejamento, organizagéo e realizagdo de concurso publico, como também
dispde de competéncia técnica especifica para o cumprimento do objeto.

7.0. DA ANALISE DO MERCADO

7.1. A equipe da Prefeitura de Pedras de Fogo durante a execugdo do ETP fez a anélise relativa ao
mercado das bancas organizadoras de concursos/sele¢fes publicas em ambito nacional, para verificar
quais bancas organizaram concursos pés pandemia no Ultimo biénio (2022/2023).

8.0. DA ARRECADAGAO E DA ESTIMATIVA DE CUSTO PARA O CERTAME.

8.1. O custo da pretensa contratagdo, considerando os dados coletados na fase preparatéria do
procedimento encontra-se em anexo ao Documento de Formalizagdo de Demanda. Para fins de
estimativa, realizou-se uma pesquisa prévia, para fins de verificagdo de prego praticado de mercado.
Importa ratificar que, o valor da contratagdo devera ser levado em consideragdo a perspectiva do
quantitativo de inscricbes efetivadas, sendo definido pela empresa contratante quanto aos valores
referentes as taxas de inscrigao.

8.2. Ademais, conforme demonstrado no ETP, com os valores estimados para o procedimento de
concurso publico, a contratagdo da empresa especializada poderd ndo resultar em custos para a
Prefeitura Municipal de Pedras de Fogo — PB, haja vista que podera ser adimplida com produto do
valor arrecadacéo relativa as inscricdes dos candidatos, observada a seguinte situag¢do hipotética:

a) Inscrigdes totais efetivadas em R$ > custo do certame = Receita Corrente da Prefeitura de Pedras de
Fogo;

b) Inscrigdes totais efetivadas em R$ < custo do certame = Pagamento pela prestagdo do servico
(complemento);

c) Inscrigdes totais efetivadas em R$ = custo do certame (ndo ha receita ou complemento).

8.3. Considerando a estimativa de inscritos e a reserva orgamentaria, os valores de taxas de inscri¢do
propostos serdo:

8.3.1. Cargos de Nivel Basico — R$ 60,00 (sessenta reais);

8.3.2.  Cargos de Nivel Médio/Técnico — R$ 70,00 (setenta reais);

8.3.3. Cargos de Nivel Superior — R$ 100,00 (cem reais);

8.3.4.  Cargos de Nivel Superior Médico — R$ 120,00 (cento e vinte reais);

9.0. DA NATUREZA DO OBJETO

9.1. A contratagdo de empresa especializada na prestagéo de servigo comum visando a organizagéo,
planejamento e realizagdo de concurso publico de provas e titulos destinado a preenchimento de
vagas do quadro efetivo de estrutura remuneratdria da Prefeitura de Pedras de Fogo, findara, apds
todas as suas fases, com a publicagéo do resultado final por parte da organizadora.

9.2. Quadro de empregos a serem preenchidos com o concurso publico

a) O certame objeto do presente termo de referéncia tem por objetivo:

9.2.1. O provimento de 255 (duzentos e cinquenta e cinco) vagas imediatas em empregos publicos nos
grupos ocupacionais de nivel superior, médio técnico e basico, na estrutura de cargos e remuneragao da
Prefeitura de Pedras de Fogo, durante o prazo de validade do certame, que seré de 12 (doze) meses,
prorrogavel por igual periodo, no interesse da Administragdo Publica;

9.22. A admissdo e contratagdo dos empregados dependera de prévia inspe¢do médica e de
atendimento aos pré-requisitos descritos no edital do concurso;

14
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9.3. Detalhamento do Objeto
9.3.1. O certame compreendera as seguintes etapas:
9.3.1.1. Inscricdo preliminar;
9.3.1.2. Prova objetiva;
9.3.1.3. Prova de titulos;
9.3.1.4. Prova Pratica;
9.3.1.5. Divulgacéo de Resultados.

9.4. As inscrigdes para 0 concurso publico deverdo ser abertas pelo periodo de, no minimo 30 (trinta)
dias e realizadas por intermédio da internet, na pagina da instituicdo contratada, disponivel 24 (vinte e
quatro) horas, ininterruptamente, durante todo o periodo de inscri¢éo.

9.5. As provas objetivas de carater classificatorio e eliminatério deverdo contar 40 (quarenta)
questdes do tipo multipla escolha (A, B, C, D, E) para os cargos de nivel superior e médio/técnico e 30
(trinta) questdes do tipo multipla escolha (A, B, C, D, E) para os cargos de nivel basico, distribuidos nas
areas de conhecimento expostas na Tabela 1, cujos quantitativos poderdo ser alterados apds
avaliacao da equipe académica e mediante anuéncia do CONTRATANTE.

10.0. DO PROCEDIMENTO DE DISPENSA DE SELECAO DO FORNECEDOR
10.1. O procedimento sera regido seguindo a Lei Federal n° 14.133/2021, na forma do art. 75, inciso
XV.

11.0. DA PARTICIPAGAO NO PROCEDIMENTO

11.1.E vedada a participagdo direta ou indireta no procedimento:

a) De pessoa fisica ou juridica que tenha elaborado os documentos de planejamentodo procedimento.

b) De pessoa juridica que participar de consorcio responsavel pela elabora¢do dos documentos de
planejamento.

12.0. DA DOCUMENTAGAO PARA HABILITAGAO

12.1. Para fins de habilitagdo no procedimento de dispensa de selegéo de fornecedores, serdo exigidos
dos participantes os seguintes documentos:

12.1.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado em caso de
sociedades comerciais €, no caso de sociedade poragdes, acompanhado de documentos de elei¢do de
seus administradores;

12.1.2. Inscri¢do do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova, indicando a
diretoria em exercicio;

12.1.3. Documento dos sécios;

12.1.4. No caso de empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis;

12.1.5. Em se tratando de sociedades comerciais ou sociedades limitadas unipessoais (antigas EIRELI):
ato constitutivo em vigor, devidamente registrado, e no caso das sociedades por agdes, acompanhado de
documentos de elei¢do de seus administradores;

12.1.6. Inscricdo no Registro Publico de empresas mercantis onde opera, com averbagdo no Registro
onde se tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia.

12.1.7. comprovante de inscrigao/registro e de regularidade da pessoa juridica (empresa) no Conselho
Regional competente, se for 0 caso;

12.1.8. Alvara de funcionamento da sede da licitante.

12.2. RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

12.2.1.Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

12.2.2.Prova de regularidade a ser comprovada por meio de Certiddo Negativade Débitos Relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o;

12.2.3.Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede doparticipante;
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12.2.4.Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede doparticipante;
12.2.5.Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo(FGTS);

12.2.6.Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante apresentacdo de Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1943.

12.2.7.Caso o participante detentor do menor prego seja microempresa ou empresa de pequeno porte,
devera apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacéo de regularidade fiscal,
mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de ser inabilitado.

13.0. RELATIVOS A QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

13.1.  Certiddo negativa de faléncia ou recuperacdo judicial ou extrajudicial, ou liquidagdo judicial, ou
de execucgdo patrimonial, conforme o caso, expedida pelo distribuidor da sede do participante, ou de seu
domicilio, dentro do prazo de validade previsto na prépria certidéo, ou, na omissdo desta, expedida ha no
méaximo 90 (noventa) dias antes, contados da data da sua apresentagao;

13.1.2. Balango patrimonial e demonstragdes contabeis dos dois Ultimos exercicio social, devidamente
registrados na Junta Comercial, j& exigiveis e apresentados,conforme exigéncia do art. 1.179, da Lei n°
10.406/02, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituico por
balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha
mais de 90 (noventa) dias da data de apresentacdo da proposta;

B.1. O balango patrimonial devera estar assinado por contador ou poroutro profissional equivalente,
devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade;

B.2. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentagéo de balango
patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

B.3. A andlise da situagéo financeira do participante sera avaliada pelo(s) indice (s) de Solvéncia Geral
(SG), maiores ou iguais a 1 (um), resultantes da aplicagdo da(s) férmula(s) abaixo, com os valores
extraidos de seu balango patrimonial, cujo calculo, devidamente assinado pelo Contador ou Técnico,
deverd acompanhar o BalangoPatrimonial:

SG = Ativo Total / (Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo)

14.0. DO REAJUSTAMENTO E DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DO CONTRATO

14.1. Os pregos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentagéo

das propostas.

14.1.1. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, os pregos

contratados poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, contados da data da proposta da

licitante vencedora, aplicando-se o indice IPCA exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas

apds a ocorréncia da anualidade.

14.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos

efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

14.3. No caso de atraso ou n&o divulgagdo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE pagara a

CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga

correspondente tio logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar

memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este

ocorrer.

14.4. Nas aferi¢bes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

7.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma n&o possa

mais ser utilizado, serd adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em

vigor.

14.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegeréo novo indice oficial,

para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

14.7. O reajuste sera realizado por apostilamento.

14.8. Para restabelecer a relacao que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do contratado

e a retribuicdo da administragéo para a justa remuneragao da obra, servigo ou fornecimento, objetivando

a manutencdo do equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, na hipdtese de sobrevirem fatos
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imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncias incalculdveis, retardadores ou impeditivos da
execucdo do ajustado, ou, ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando
alea econdmica extraordinéria e extracontratual.

14.9. Para fins do reequilibrio econémico-financeiro do contrato, as partes devem apresentar solicitagéo,
anexando planilha detalhada dos custos do objeto, fazendo uma comparativo com a composi¢ao dos
custos para obtencdo dos pregos inicialmente contratados e planilha dos custos para fins do reequilibrio
econdmico do contrato.

14.10. O reequilibrio econdmico do contrato sera realizado por meio de termo aditivo.

15.0. DA QUALIFICAGAO TECNICA
15.1. Comprovagéo da capacidade técnico-operacional da empresa proponente para desempenho de
atividade pertinente e compativel em caracteristicas e quantidades com o objeto desta dispensa de
selegao de fornecedores, a ser feita por intermédio da apresentacéo de atestados de capacidade técnica,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado comprovando que a empresa realizou ou esta
realizando no minimo 03 (trés) concursos publicos ou processos seletivos para no minimo 10.000 (dez
mil) candidatos inscritos para vagas destinadas a atender a Administragéo Publica direta ou indireta, com
utilizagéo de cartdo-resposta e corre¢dopor leitura 6tica, contemplando cargos diferentes e de diversos
niveis de escolaridadee ter realizado a captura de imagem e recolhimento biométrico por meio de leitor
biométrico digital dos candidatos durante a prova para confirmagéo de identidade, devendo o atestado
indicar:

a) aentidade CONTRATANTE com seu CPNJ;

b) endereco em papel timbrado ou assemelhado;
) 0s cargos para o qual foi realizado o concurso;
) o numero de vagas ofertadas para cada cargo;
) o numero de candidatos inscritos em cada cargo;
f) o numero total de inscritos;
g) se produzido por assinatura fisica, com reconhecimento de firma.

c
d
e

16.0. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE

16.1. A contratada compromete-se conforme o exposto a seguir:

a) Realizar o concurso publico em conformidade com o objeto descrito no Termo de Referéncia, bem
como de acordo com o disposto em sua proposta técnicapara a prestagao do servigo;

b) Elaborar editais, comunicados, formularios, instrugdes, cadastros e listagens, relativas ao concurso;

c) Publicar no sitio da internet todos os editais, comunicados e quaisquer outros documentos relativos
ao certame, no prazo estabelecido em cronograma de atividades, independentemente das
publicagdes realizadas pela contratante;

d) Desenvolver sistema computacional para recebimento e processamento das inscricdes e das
isencOes de taxas de inscricdo em seu enderego eletrdnico;

e) Disponibilizar central de atendimento ao candidato;

f) Validar o documento de arrecadacao das taxas de inscrigdo a ser emitido por instituigdo bancaria;

g) Disponibilizar central de atendimento aos candidatos, oferecendo atendimento por telefone, e-mail ou

pessoalmente, além de atendimento diferenciado aos portadores de deficiéncia, com vistas a

proporcionar-lhes as condi¢des necessarias a participagdo do certame, tais como, salas especiais,

provas ampliadas, ledores, observando-se os critérios deviabilidade e de razoabilidade;

h) Disponibilizar atendimento a contratante por meio da Superviséo de Selegdes que providenciara o

acompanhamento necessario ao bom andamento dasatividades do certame;

i) Elaborar projeto computacional especifico para a formagao do cadastro docertame, que envolvera a

criagdo, a producdo e o desenvolvimento de sistema computacional de armazenamento de dados

cadastrais, em que serdo guardadas todas as informagdes pertinentes aos candidatos regularmente
inscritos;

j) Elaborar as provas observado as normas descritas neste termo de referéncia;

k) Responsabilizar-se pelo recebimento e andlise dos recursos das fases de sua responsabilidade, bem
como elaborar as respostas ao mesmo de acordo como previsto na proposta de realizagdo dos
Servigos;
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) Responsabilizar-se pela organizagéo e realizagdo da pericia, na qual se verificara se o candidato se
enquadra ou ndo como pessoa com deficiéncia, nos termos da legislagdo vigentes;

m) Aceitar alteragbes contratuais, relativas a acréscimos, supressées ou até mesmo a suspensao
contratual, enquanto durar o estado de calamidade publica reconhecido por Lei ou instrumento
congénere do Estado da Paraiba, mediante comunicag&o prévia a CONTRATADA.

n) Possuir mecanismo de identificagdo do candidato no ato da realizagdo da prova por meio de
recolhimento biométrico digital e captura fotografica.

16.2. Das obrigacoes da contratante
16.2.1. Além de outras obrigages previstas neste Termo de Referéncia, a Prefeitura de Pedras de Fogo
- terd as seguintes obrigacoes:

a) Proceder as publica¢des, no Sumario Oficial do Municipio de Pedras de Fogo-PB, de todos os editais
referentes ao certame, devendo noticiar a Contratada o envio para publicagao;

b) Acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos por meio por meio de empregados devidamente
designados, os quais se encarregardo dos contatos com a organizadora para esclarecimento de
davida e troca de informagGes necessarias a realizagdo do certame;

c) Fornecer todas as informagdes legais e institucionais necessarias a elaboragédo e realizagdo do
certame, tais como a legislagdo, numero de vagas, bem como, outras informagdes relevantes ao
certame;

d) Resguardar o sigilo das informacdes pertinentes a realizagdo do certame;

e) Validar e viabilizar o cumprimento de cronograma a ser estabelecido em conjunto com a Contratada;

f) Analisar e validar todos os editais € comunicados pertinentes ao concurso que seréo elaborados pela
Contratada;

g) Responsabilizar-se por todas as publicagdes no Semanério Oficial do Municipio de Pedras de Fogo-
PB;

h) Disponibilizar um local e servidor, no préprio 6rgdo, para atendimento aos candidatos que
necessitarem consultar o edital de abertura do certame e suas eventuais retificacdes, durante o
periodo das inscrigoes.

i) Responsabilizar-se pela arrecadac¢do dos valores relativos as taxas de inscricdo em conta corrente
especifica de Prefeitura Municipal de Pedras de Fogo.

17.0. DA FORMA DE PAGAMENTO

17.1.  As despesas decorrentes do objeto de contrato serdo custeadas pelos valores cobrados a titulo
de taxa de inscri¢do, considerando que a empresa contratada atuara com agente de arrecadagao das
inscri¢des. Ainda assim, importa destacar que, considerando a impossibilidade de prever com exatiddo o
quantitativo de inscritos no certame (inscricbes efetivadas), considera-se 0s precos per capta
coletados nos estudos técnicos preliminares, como também, uma estimativa de 10.000 (dez) mil
inscri¢des efetivas para os cargos dispostos no certame.

17.2. O pagamento serd efetuado mediante apresentagao da respectiva Nota Fiscal da Fatura da
seguinte forma:

. 40% (quarenta por cento) em até 05(cinco dias); Uteis apds a Homologagéo das Inscri¢oes;

1. 40% (quarenta por cento) em até 05(cinco dias); Uteis anteriores a aplicagéo das Provas

Objetivas;

1. 20% (vinte por cento) em até 05(cinco dias) uteis apds a divulgacao do Resultado Final do Concurso.
17.3.  Naimpossibilidade da aplicagdo do prazo contido na clausula anterior e desde que caracterizada
condigao indispensavel para a obtengdo dos servigos/ouaquisi¢do do produto ou propiciar significativa
economia de recursos, 0 pagamento poderd ser realizado em menor periodo, desde que apresente
condicao vantajosa a Prefeitura Municipal de Pedras de Fogo-PB.

18.0. DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAGAO E GERENCIAMENTO
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18.1.  Serdo designados pelo Contratante representantes com atribuicbes de Gestor e Fiscal
do contrato, nos termos do Art. 117, da Lei 14.133/21, especialmente para acompanhar e
fiscalizar a sua execucao, respectivamente, permitida a contratagao de terceiros para assisténcia
e subsidio de informacgdes pertinentes a essas atribui¢oes.

19.0. DOS RECURSOS ORQAMENTARIOS.
Declaramos que ha disponibilidade orgcamentaria e financeira para atender as despesas estimadas em

questao, decorrente da Lei Municipal n° 1.179 de 28 de dezembro de 2023:

UNIDADE ORGAMENTARIA

02.02 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

FUNCAO PROGRAMATICA

04 128 2009 2032 — REALIZACAO DE CONCURSOS E PROCESSOS SIMPLIFICADOS PARA A
CONTRATACAO DE PESSOAL

ELEMENTO DA DESPESA

3390.39 - Outros servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

20.0. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA

20.1. Da Proposta Técnica

20.1.1. Com relagdo a proposta técnica, a empresa proponente devera apresentar os documentos
abaixo relacionados:

a) Apresentacdo de Plano de Trabalho com uma proposta de execugéo do certame, detalhando suas
diversas etapas, compativel com o objeto desteprocedimento, composto das seguintes fases: Fase
de inscrigéo; elaboracdo da prova; impressao, transporte e custddia das provas; aplicacdo das
provas; julgamento de recursos; e processamento e publicagao do resultado;

b) Declaragéo da relagdo de maquinas, equipamentos e da infraestrutura disponivel e considerados
essenciais para o cumprimento do objeto do procedimento de dispensa de selegao fornecedores;

c) A declaragdo falsa constatada pela contratante acarretard ao licitante o impedimento de licitar e
contratar com a Administragao pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas
e das demais cominagoes legais;

d) Dispor de assessoria técnica, juridica e linguistica em todas as etapas do certame e nas demandas
posteriores a sua realizagdo, para fins de elaboragdo de editais, comunicados, instru¢cbes aos
candidatos, analise de recursos e demais documentos necessarios;

e) Comprovar que ja realizou concursos publicos com mais de 10.000 (dez) mil inscritos e com
realizagdo simultdnea em cidades diferentes;

f) Apresentar Declaracdo de Reputagdo Etico-Profissional e de Capacidade Técnico Financeira;

g) Apresentar relagdo nominal dos componentes da Equipe técnica que estardo envolvidos no
planejamento, elaborag&o e realizagéo do concurso, indicando sua formag&o académica;

A equipe técnica devera ser composta, de, no minimo: 01 Administrador do Contrato, 02
Consultores de Tl, 01 Coordenador para a area de Saude, 01 Coordenador para a area de
Educacéo, 02 Advogados para suporte juridico do Concurso.;

h) Apresentar curriculo dos respectivos funcionarios relacionados na equipe técnica, os quais deveréao
conter qualificagcdo e escolaridade adequada relacionados aos cargos para 0s quais 0 COncurso
sera direcionado;

i) Os profissionais relacionados na equipe técnica deverdo fazer parte do quadro da proponente na
data prevista para entrega da proposta, devendo comprovar vinculo com o profissional.

20.1.2.A proponente devera apresentar proposta comercial de prestacdo de servigos técnicos
especializados em planilha com a estimativa de custos para a realizagdo de todos os servigos
necessarios a execugdo do concurso publico, sugerindo um valor para taxas de inscricdo, a ser
posteriormente validado pela equipe da Prefeitura Municipal de Pedras de Fogo. O valor da taxa de
inscricdo devera ser condizente com a estimativa do numerode candidatos para o certame e com o
valor minimo a ser cobrado pela Banca Organizadora, ora preponente, de forma a evitar prejuizos a
Administragéo Publica Estadual.
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20.1.3.Dada a impossibilidade de prever com exatiddo o nimero de candidatosinscritos, a proponente
providenciarad cenarios dos custos previstos para a realizagdo do concurso publico, estimando as
inscricdes efetivadas para os cargos.

20.2. A proposta devera apresentar os custos para as provas objetivas, provas de titulos e a pericia
médica dos candidatos que se declararem com deficiéncia.

20.3. A proponente compromete-se a organizar e executar as atividades relativas aos servigos
técnico-especializados de realizagdo de Concurso Publico, conforme osvalores ofertados por candidato
expostas a seguir:

21.0. DO LOCAL E DO HORARIO DA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

21.1. As provas objetivas deveréo ser realizadas nos municipios de Pedras de Fogo e em Municipios
proximos, dependendo do numero de inscritos, em espagos fisicos a serem disponibilizados pela
CONTRATADA.

21.2. A CONTRATADA devera observar os seguintes horarios para a prestagdo dos servicos a serem
contratados:

21.2.1. Provas para os cargos de nivel médio/técnico e basico das 08:30h as 11:30h;

21.2.2. Provas para os cargos de nivel superior das 14:30h as 17:30h.

22,0. DOS PRAZOS E DA VIGENCIA

22.1. O prazo maximo para a execugdo do objeto desta contratagdo e que admite prorrogagao nas
condigOes e hipoteses previstas na Lei 14.133/21, esta abaixo indicado e sera considerado da assinatura
do Contrato ou equivalente:

Inicio: Em até 10 (dez) dias apés a assinatura do contrato.

22.1.1. A solicitagdo para execucao sera emitida pela Secretaria demandante ou funcionario habilitado, &
empresa contratada.

22.2. A vigéncia da presente contratacdo sera determinada: 12 (doze) meses, considerada da data de
assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipéteses e nos termos dos
Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21.

23.0. DA VERIFICAGAO DA QUALIFICAGAO TECNICA E ECONOMICO-FINANCEIRA

23.1. Se necessaria a verificacdo da qualificacdo técnica e econdmico-financeira do licitante, a
documentacgdo essencial, suficiente para comprovar as referidas capacidades, sera restrita aquela
definida nos Art. 67 e 69, da Lei 14.133/21, respectivamente.

23.2. Salienta-se que a documentagao relacionada nos Arts. 66 a 69, da Lei 14.133/21, para demonstrar
a capacidade do licitante de realizar 0 objeto eventualmente pactuado, dividida em habilitagdo juridica;
qualificacdo técnico-profissional e técnico-operacional; habilitagdes fiscal, social e trabalhista; e
habilitagdo econdmico-financeira; poderd ser dispensada, total ou parcialmente, nas contratagdes em
valores inferiores a um quarto do limite para dispensa de licitagdo para compras em geral, conforme as
disposicdes do Art. 70, do mesmo diploma legal.

24.0. DA COMPENSAGAO FINANCEIRA
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17.1. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o
Contratado ndo tenha concorrido de alguma forma para o atraso, sera admitida a compensagao
financeira, devida desde a data limite fixada para o pagamento até a data correspondente ao efetivo
pagamento da parcela. Os encargos moratérios devidos em razdo do afraso no pagamento serdo
calculados com utilizagdo da seguinte formula: EM = N x VP x |, onde: EM = encargos moratérios; N =
numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = valor da parcela
a ser paga; e | = indice de compensacao financeira, assim apurado: | = (TX + 100) + 365, sendo TX =
percentual do IPCA-IBGE acumulado nos ultimos doze meses ou, na sua falta, um novo indice adotado
pelo Governo Federal que o substitua. Na hipotese do referido indice estabelecido para a compensagéo
financeira venha a ser extinto ou de qualquer forma n&o possa mais ser utilizado, sera adotado, em
substituigdo, o que vier a ser determinado pela legislag&o entdo em vigor.

250. DAS SANGOES CONTRATUAIS

25.1. Caso a CONTRATADA descumpra total ou parcialmente os contratos celebrados com a
Prefeitura de Pedras de Fogo PB, serdo aplicadas as sangbes previstas no art. 47 e seguintes do
regulamento Interno de Compras e Contratagdes de Servigos - RICCS, com observancia do devido
processo administrativo, respeitando-se o contraditério e a ampla defesa, além dos seguintes critérios:
25.1.1. Adverténcia escrita, comunicando formalmente desacordo quanto a conduta do fornecedor sobre
0 descumprimento de contratos e outras obrigagdes assumidas, bem como a determinacdo da adogéo
das medidas necessarias de correcao.

25.1.2. Multas, observando os seguintes limites maximos:

25.1.1.1.0,3 % (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor do servigo ou
entrega de itens nao realizados;

25.1.1.2.10% (dez por cento) sobre o valor da ordem de servigos/fornecimentoou do contrato, em caso
de recusa do adjudicatario em efetuar o reforgo de garantia (quando exigida no contrato;

25.1.1.3.20% (vinte por cento) sobre o valor do servico ou entrega ndo realizados, no caso de atraso
superior a 30 (trinta) dias, ou ainda quando a entrega de objeto apresentar vicios ou defeitos ocultos que o
tornem improprio ao uso a que é destinado, ou diminuam-lhe o valor ou, ainda, fora as especificagdes
contratadas.

25.2.  Ocorrera a retengdo ou glosa no pagamento sem prejuizo das sangdes cabiveis, nas hipoteses
em que a CONTRATADA:

25.2.1. N&o produzir os resultados, deixar de executar ou ndo executar com a qualidade minima exigida
as atividades contratadas;

25.2.2. Deixar de utilizar os recursos humanos exigidos para a execugdo dos servigos, ou utiliza-los
com quantidade inferior a demandada.

251.3. As demais sangdes previstas poderdo ser aplicadas cumulativamente com a de multa,
assegurado o direito de defesa prévia do interessado no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da
intimacao do ato, no respectivo processo.

26.0. DA SUBCONTRATAGAO

26.1. Nao sera admitida a subcontratag&o.

27.0. DA RESCISAO CONTRATUAL

27.1.0 descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela Contratada
ensejard a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislagéo
vigente, podendo culminar em rescis&o contratual.
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28.0. DAS DISPOSIGOES FINAIS

28.1. A participagdo no presente processo de contratagdo implica na aceitagao integrale irretratavel de
todas as condicbes exigidas neste edital e nos documentos que dele fazem parte, bem como a
observancia dos preceitos e regulamentagfes em vigor.

28.2. A Prefeitura Municipal de Pedras de Fogo, reserva-se o direito de promover qualquer diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instrugao do processo relativo a esta contratagao;

28.3. Nao serdo admitidas declaragbes posteriores de desconhecimento de fatos, no todo ou em parte,
que venham a impedir ou dificultar a execugéo dos servigos;

28.4. As condigcdes estabelecidas neste documento fardo parte do contrato, visando & prestacdo dos
servigos, independentemente de estarem nele transcritas na integra.

Pedras de Fogo-PB, 20 de setembro de 2024.

JOAO PAULO BEZERRA FELIX
Secretario de Gabinete
Matricula 88498
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PEDRAS DE FOGO

Cargo Vaga(s)
Médico PSF 9
Odontélogo 4
Fisioterapeuta 2
Bioquimico/Farmacéutico Bioquimico 3
Psicélogo 5
Assistente Social 3
Nutricionista 1
Enfermeiro 16
Enfermeiro PSF 3
Fonoaudidlogo 2
Farmacéutico 2
Terapeuta Ocupacional 2
Professor A 43
Professor B - Matematica 4
Professor B - Lingua Portuguesa 4
Professor B - Geografia 2
Professor B - Histéria 2
Professor B - Inglés 2
Professor B - Educacao Fisica 2
Professor B - Artes 2
Professor B - Ciéncias 2
Fiscal de Tributos 3
Total 122
Cargo Vaga(s)
Técnico de Laboratério 2
Fiscal Sanitario 3
Auxiliar Administrativo 29
Fiscal de Obra e Postura 4
Atendente de Consultério Dentario 3
Técnico em raio x 2
Técnico em gesso 2
Técnico em Enfermagem 9
Encanador 1
Total 55
Cargo Vaga(s)
Gari 8
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PEDRAS DE FOGO

Auxiliar de Servicos Gerais 60

Operador de Maquinas Agricolas 2

Motorista 9

Coveiro 3

Total 81

Vaga(s)

Total => 255
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ANEXO llI- Minuta do Termo de Contrato

TERMO DE CONTRATO - N° XXXX/20XX

CONTRATO N° [XXXX/XXXX]
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 1044/2024 PMPF
DISPENSA DE LICITAGLAO, n°. 1010/2024 PMPF.
MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO/PB

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM:
PARTES:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO/PB, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 09.072.455/0001-97, com sede na Rua Manoel Alves da
Silva, n°. 150 - Centro - Pedras de Fogo/PE. CEP: 58.328-000, neste ato representado pelo
Secretario Municipal de Administragao, conforme Lei Municipal n°. 1.091, de 19 de fevereiro de
2021, Senhor IVANILDO FELIX PEREIRA JUNIOR, brasileiro, casado, servidor publico
municipal, inscrito no CPF/MF sob o n°. 045.687.394-54 e Cédula de Identidade - RG sob o n°.
9.597.128 - SSP/PE, residente e domiciliado na Rua José Joaquim Ferreira, n°. 83 - Casa -
Centro - Pedras de Fogo/PB. CEP: 58.328-000, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE.

CONTRATADA: [Nome da Empresa], inscrita no CNPJ sob o n°® [CNPJ], com sede na
[Endereco Completo], representada neste ato por seu representante legal [Nome do
Representante Legal], doravante denominada simplesmente CONTRATADA.

Decidiram as partes contratantes assinar o presente contrato, o qual se regera pelas clausulas e
condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - FUNDAMENTOS LEGAIS DO CONTRATO:

Este contrato é celebrado com base na Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006; Decreto Federal n° 11.462, de 31 de margo
de 2023; Instrucdo Normativa n°. 73 da SEGES/ME, de 30 de setembro de 2022, além da
legislag@o pertinente aplicavel, consideradas as alteragbes posteriores das referidas normas, as
quais estao sujeitas como também as clausulas deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO DO CONTRATO:

O presente contrato tem como objeto CONTRATAGAO DE INSTITUIGAO/EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PLANEJAR, ORGANIZAR, REALIZAR, ELABORAR E REPRODUZIR
PROVAS INEDITAS PARA O CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL, BEM COMO PROCESSAR 0S
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RESPECTIVOS RESULTADOS, COM PREVISAO DE 10.000 MIL CANDIDATOS INSCRITOS,
VISANDO O PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRAS DE
FOGO/PB, DOS NIVEIS: FUNDAMENTAL, MEDIO, TECNICO E SUPERIOR E DE VAGAS
DISPONIVEIS OU CARGOS CRIADOS ATE A PUBLICAGAO DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO
DO CONCURSO, conforme especificagdes técnicas detalhadas no Termo de Referéncia (Anexo
), que passa a integrar o presente contrato para todos os fins de direito.

Paragrafo Unico: O objeto devera ser executado rigorosamente de acordo com as condicBes
expressas neste instrumento, proposta apresentada, especificagcbes técnicas correspondentes,
conforme processo de licitagdo retro, bem como instrugdes do Contratante, documentos esses
que ficam fazendo partes integrantes do presente contrato, independentemente de transcri¢ao; e
sob o regime de contratagdo por empreitada global.

ITEM DESCRICAO V. 2
UNID. QUANT. | yniTATIO | TOTAL
CONTRATACAO DE
01 PRESTACAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS DE|
PLANEJAMENTO,
ELABORAGAO,
ORGANIZACAO, APLICACAO,
CORRECAO, REALIZACAO E SERVICO 1

DIVULGAGAO DE CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS E
TITULOS PARA PROVIMENTO
DE EMPREGOS EEFETIVOS
DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE PEDRAS DE FOGO - PB.

CLAUSULA TERCEIRA - VALOR DO CONTRATO E PREGOS AJUSTADOS E DA
DOTAGAO:

O valor total do presente contrato é de R$ XXXXXXXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXX),
conforme proposta da CONTRATADA e previsdo na dotagdo or¢camentaria, conforme Lei n°
1.179 de 28 de dezembro de 2024.

UNIDADE ORCAMENTARIA

02.02 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

FUNCAO PROGRAMATICA

04 128 2009 2032 — REALIZACAO DE CONCURSOS E PROCESSOS SIMPLIFICADOS PARA A
CONTRATACAO DE PESSOAL

ELEMENTO DA DESPESA

3390.39 - Outros servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

a. Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de 12 (doze) meses.
b. Dentro do prazo de vigéncia da contratacdo e mediante solicitagdo do contratado, os precos
poderdo sofrer reajuste apdés o interregno de um ano, na mesma proporgdo da variagdo
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verificada no IPCA-IBGE acumulado, tomando-se por base 0 més do orgamento estimado,
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

c. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, 0 interregno minimo de um ano sera cotado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

d. No caso de atraso ou néo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela ultima pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica o Contratado obrigado
a apresentar meméria de célculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

e. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

f. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma néo
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituigdo, o que vier a ser determinado pela
legislagao entdo em vigor.

g. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegeréo novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

h. O registro da variagdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de precos podera ser
realizado por simples apostila.

i. O prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio-financeiro, quando for o
caso, sera de um até um més, contado da data do fornecimento da documentagdo comprobatéria
do fato imprevisivel ou previsivel de consequéncia incalculavel, observadas as disposi¢es dos
art. 124 a 136, da Lei Federal n°. 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA - FORMA DE PAGAMENTO:

Os pagamentos serdo efetuados pela CONTRATANTE a CONTRATADA conforme as condigdes
dispostas nos artigos 141 a 146 da Lei n® 14.133/2021, observando-se a regularidade fiscal e
trabalhista da CONTRATADA, mediante apresentagdo de notas fiscais/faturas discriminadas e
aceitas pelos fiscais do contrato.

Paragrafo Unico: O prazo méximo para pagamento sera definido mediante contagem do periodo
de adimplemento por parte da contratada.

CLAUSULA QUINTA - VIGENCIA DO CONTRATO:

Este contrato tera vigéncia de 12 meses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado nas hipoteses previstas na Lei n® 14.133/2021, mediante termo aditivo.

Paragrafo Unico: Os prazos maximos de inicio de etapas e de conclusdo do objeto ora
contratado, que admitem prorrogacao serdo considerados da seguinte forma:

a. Inicio: Em até 10 (dez) dias apos a assinatura do contrato.

b. A vigéncia da presente contratagdo sera determinada: 12 (doze) meses - conforme
previsao e hipdteses dos artigos 105 a 114, da lei Federal n°. 14.133/2021.
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PEDRAS DE FOGO
CLAUSULA SEXTA - OBRIGAGOES DAS PARTES:

1. Obrigagdes da CONTRATANTE:

a) Proceder as publicagdes, no Diario Oficial do Estado da Paraiba e do Municipio, de todos os editais
referentes ao certame, devendo noticiar a Contratada o envio para publicagéo;

b) Acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos por meio por meio de empregados devidamente
designados, 0s quais se encarregardo dos contatos com a organizadora para esclarecimento de duvida e
troca de informagOes necessarias a realizagdo do certame;

c) Fornecer todas as informagGes legais e institucionais necessarias a elaboracdo e realizacdo do
certame, tais como a legislagdo, nimero de vagas, bem como, outras informagdes relevantes ao
certame;

d) Resguardar o sigilo das informagGes pertinentes a realizacdo do certame;

e) Validar e viabilizar o cumprimento de cronograma a ser estabelecido em conjunto com a Contratada;

f) Analisar e validar todos os editais e comunicados pertinentes ao concurso que seréo elaborados pela
Contratada;

g) Responsabilizar-se por todas as publicagdes no Diario Oficial do Estado;

h) Disponibilizar um local e servidor, no proprio 6rgdo, para atendimento aos candidatos que
necessitarem consultar o edital de abertura do certame e suas eventuais retificacdes, durante o periodo
das inscrigdes.

i) Responsabilizar-se pela arrecadacdo dos valores relativos as taxas de inscricdo em conta corrente
especifica de Prefeitura Municipal de Pedras de Fogo.

j) A CONTRATANTE efetuara a retencdo dos valores relativos aos percentuais incidentes sobre
os valores constantes da nota fiscal, fatura ou recibos emitidos pela licitante contratada, relativa
a outros tributos federais, estaduais e municipais, inclusive ao Banco da Nova Chance (Lei
Municipal n°. 1.109/2021), de conformidade com a legislagao vigente

k) Observar, em compatibilidade com o objeto deste contrato, as disposigdes dos artigos 115 a

123 da Lei Federal n°. 14.133/2021.

2. Obrigagoes da CONTRATADA:

a) Realizar o concurso publico em conformidade com o objeto descrito no Termo de Referéncia, bem
como de acordo com o disposto em sua proposta técnicapara a prestagao do servigo;

b) Elaborar editais, comunicados, formularios, instru¢ées, cadastros e listagens, relativas ao concurso;

c) Publicar no sitio da internet todos os editais, comunicados e quaisquer outros documentos relativos ao
certame, no prazo estabelecido em cronograma de atividades, independentemente das publicagdes
realizadas pela contratante;

d) Desenvolver sistema computacional para recebimento e processamento das inscrigdes e das isengdes
de taxas de inscricdo em seu endereco eletrdnico;

e) Disponibilizar central de atendimento ao candidato;

f) Validar o documento de arrecadagao das taxas de inscricdo a ser emitido por instituicdo bancaria;

g) Disponibilizar central de atendimento aos candidatos, oferecendo atendimento por telefone, e-mail ou
pessoalmente, além de atendimento diferenciado aos portadores de deficiéncia, com vistas a
proporcionar-lhes as condigdes necessarias a participacdo do certame, tais como, salas especiais,
provas ampliadas, ledores, observando-se os critérios deviabilidade e de razoabilidade;

h) Disponibilizar atendimento & contratante por meio da Superviséo de Selegdes que providenciard o
acompanhamento necessario ao bom andamento dasatividades do certame;

i) Elaborar projeto computacional especifico para a formagao do cadastro docertame, que envolverd a
criacdo, a produgdo e o desenvolvimento de sistema computacional de armazenamento de dados
cadastrais, em que ser@o guardadas todas as informagdes pertinentes aos candidatos regularmente
inscritos;

j) Elaborar as provas observado as normas descritas neste termo de referéncia;

k) Responsabilizar-se pelo recebimento e analise dos recursos das fases de sua responsabilidade, bem
como elaborar as respostas ao mesmo de acordo como previsto na proposta de realizagao dos servicos;
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l)Responsabilizar-se pela organizagéo e realizagdo da pericia, na qual se verificara se o candidato se
enquadra ou ndo como pessoa com deficiéncia, nos termos da legislagdo vigentes;
m)Aceitar alteragdes contratuais, relativas a acréscimos, supressdes ou até mesmo a suspensao
contratual, enquanto durar o estado de calamidade publica reconhecido por Lei ou instrumento
congénere do Estado da Paraiba, mediante comunicag&o prévia a CONTRATADA.
n) Possuir mecanismo de identificacdo do candidato no ato da realizagdo da prova por meio de

recolhimento biométrico digital e captura fotografica
0) Observar, em compatibilidade com o objeto deste contrato, as disposi¢oes dos Artigos 115 a
123 da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA SETIMA - ALTERAGOES E EXTINGAO DO CONTRATO:

O presente contrato podera ser alterado ou extinto nas hipoteses previstas nos artigos 124 a 136
da Lei n° 14.133/2021, mediante termo aditivo ou resciséo formal, conforme aplicavel.

a. A alteragdo, com a devida justificativa, poderéa ser por parte do contratante de forma unilateral;
b. Por acordo entre as partes;

c. A extingdo poderad ser pelo cumprimento do objeto, situagéo enseja, de forma natural, a
execucao total das clausulas contratuais por partes das partes contratantes;

d. Haverd rescisdo, no ambito consensual, desde que haja interesse mutuo das partes
contratantes, respeitando as normas vigentes pertinentes, e que nao seja de interesse de ambos
a continuidade do mesmo;

e. Em caso de imputacdo de @mbito ilegal ou de fato invalido desde sua origem havera
reconhecida a nulidade reconhecida pela propria administragdo ou decretada judicialmente,
quando for o caso, inferindo ao contrato sua anulagao;

f. Haverda a caducidade do contrato quando incorrer em grave violagdo das obrigacbes
contratadas, e o encerramento do contrato ensejara rescisdo unilateral, tornando sua
continuidade inviavel;

g. Os motivos de for¢a maior ou Caso Fortuito, situagdes imprevisiveis e inevitaveis, que tornam
impossivel a continuidade do contrato também sdo motivos de extin¢do do contrato, como a titulo
de exemplo: desastres naturais que impliquem no contrato, guerras e pandemias;

h. A faléncia e a extingdo da empresa s&o motivos para a extingdo do contrato, considerando que
nesse caso a contratada perde a capacidade de execugédo de suas obrigacGes contratuais;

i. A Recuperagéo Judicial ndo é por si s6 motivo para extin¢do do contrato, desde que comprove
que ainda tem condigdes de cumprir suas obrigagdes contratuais;

j- No caso das alteragdes unilaterais a que se refere o inciso |, do caput do artigo 124, da Lei
Federal n° 14.133/2021, o Contratado sera obrigado a respeitar e aceitar, nas mesmas
condigdes contratuais, acréscimos ou supressdes que se fizerem nos servigos, de até o
respectivo limite fixado do artigo 125, do mesmo diploma legal, do valor inicial atualizado do
contrato;

k. Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite estabelecido, salvo as supressdes
resultantes de acordo celebrado entre os contratantes;

l. Os termos legais e suas disposigdes estdo previstas nos artigos 124 ao 139, todos da Lei
Federal n°. 13.133/2021.

29



GOVERNO DE

PEDRAS DE FOGO
CLAUSULA OITAVA - INDICAGAO DOS FISCAIS DO CONTRATO:

A CONTRATANTE designa o(s) servidor(es) XXXXXXXXXXXXXX € XXXXXXXXXXxxxx do(s) Fiscal(is),
inscrito(s) no CPF sob o n° [xxxxxxxxxx], para exercer(em) a fiscalizagdo e o acompanhamento
do presente contrato, conforme disposto no artigo 117 da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA NONA - RECEBIMENTO DO OBJETO:

O recebimento do objeto contratado observara o disposto no artigo 140 da Lei n® 14.133/2021,
dividindo-se em recebimento provisério e definitivo, conforme as regras aplicaveis.

a. Observadas as obrigagdes pactuadas, verificado o prazo de pagamento previsto no Termo de
Referéncia, independentemente de transcri¢do, atentando para a forma, etapas e procedimentos
de medigéo - quando for o caso, a administragdo devera pagar quando cumpridas todas estas
condi¢des, em consonancia com o artigo 140, da Lei Federal n°. 14.133/2021;

b. A administragdo devera antes de realizar o pagamento, de acordo com os critérios
estabelecidos, exigir a comprovagao de execugdo do objeto, que podera ser feita por meio de
medi¢Oes, atestados, relatorios ou outros meios e/ou documentos que comprovem a efetiva
prestagao do servico a entrega do bem;

c. Dispbe a Lei Federal n°. 14.133/2021 que o prazo maximo para pagamento ndo podera
superar os 30 (trinta) dias, contados a partir da data final do periodo de adimplemento de cada
parcela. Em casos excepcionais a dilagdo de prazo ao limite de 90 (noventa)dias, desde que
justificado e previsto no edital;

d. Em caso de atraso de pagamento, a administragdo publica devera a corregdo monetéria
conforme indice previsto na cladusula quarta deste contrato, que sua vez visa compensar a
contratada pelo atraso no pagamento, garantindo a manutengao do valor real do crédito;

e. Nos contratos de obras e servigos, 0 pagamento devera ser mediante apresentacdo dos
boletins de medigéo que comprove o percentual executado, sendo que cada boletim representa
uma parcela do contrato, e 0 pagamento s6 podera ser realizado ap6s a aprovagao da medigao
pela administragao;

f. A Lei Federal n°. 14.133/2021 prevé o pagamento antecipado, que € medida excepcional,
desde que tal condigdo seja prevista no edital e passe obrigatoriedade integrante do contrato,
mas obedecendo ao interesse publico justificado;

g. O pagamento antecipado devera ser condicionado as garantias adicionais fornecidas pela
contratada, conforme disposto na clausula décima deste contrato.

CLAUSULA DECIMA - GARANTIA CONTRATUAL:

A CONTRATADA prestara garantia correspondente a [cau¢do em dinheiro, seguro-garantia,
fianga bancaria, etc.], no valor de [percentual] do valor total do contrato, conforme artigo 96 da
Lei n° 14.133/2021.

a. A administragao podera reter valores de garantia contratual, como caugdes, fiangas bancarias

Ou seguros-garantia, para assegurar o cumprimento das obrigagdes da contratada;
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b. Havera retencao de tributos devidos, quando for o caso;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PENALIDADES:

O descumprimento das obrigages contratuais sujeitara a CONTRATADA as penalidades
previstas nos artigos 155 a 163 da Lei n® 14.133/2021, sem prejuizo de outras sangdes legais.

a. A Contratada sera responsabilizada administrativamente, facultada a defesa no prazo legal
interessado, pelas infragbes previstas no art. 155, da Lei Federal n°. 14.133/2021 e serdo
aplicadas, na forma, condigdes, regras, prazos e procedimentos definidos nos artigos 156 a 163,
do mesmo diploma legal, as seguintes san¢des:

i. adverténcia aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa de dar causa a inexecugao
parcial do contrato, quando n&o se justificar a imposigéo de penalidade mais grave;

. multa de mora de 0,5% (zero virgula por cento) aplicada sobre o valor do contrato, por dia de
atraso injustificado na execugéo do objeto da contratagéo;

lll. multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer das infragbes
administrativas previstas no referido artigo 155;

iv. impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administragao Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sangéo pelo prazo de 02 (dois) anos, aplicada ao responsavel
pelas infragdes administrativas previstas nos incisos II, Ill, V, VI e VIl do caput do referido artigo
155, quando n&o se justificar a imposigao de penalidade mais grave;

v. declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar no @mbito da Administragao Publica direta
e indireta de todos os entes federados, pelo prazo de 05 (cinco) anos, aplicada ao responsavel
pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X e XIl do caput do referido artigo

155, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos I, I, IV, V, VI e VIl do caput
do mesmo artigo que justifiquem a imposi¢cdo de penalidade mais grave que a sangao referida no
§4° do referido artigo 156;

vi. aplicagdo cumulada de outras sangOes previstas na Lei Federal n°. 14.133/2021.

b. Havera aplicag&o de acréscimo de juros moratérios na ordem de 1% (um por cento) ao més,
ou, quando for o caso, cobrado judicialmente, quando o valor da multa ndo for recolhido no prazo
de até 15 (quinze) dias, desde que tenha sido comunicado a Contratada, sendo inclusive
descontado da primeira parcela de pagamento a que a contratada vier a fazer jus.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - COMPENSAGAO FINANCEIRA:

As partes poderdo compensar financeiramente quaisquer débitos ou créditos reciprocos,
observando as disposicdes legais aplicaveis.

a. 0s encargos moratoérios devidos em raz&o do atraso no pagamento serdo calculados com
utilizacdo da seguinte formula: EM = N x VP x |, onde: EM = encargos moratérios; N = numero de
dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = valor da parcela a
ser paga; e | = indice de compensagéo financeira, assim apurado: | = (TX/100) / 365, sendo TX
= percentual do IPCA/IBGE acumulado nos Ultimos 12 (doze) meses ou, na sua falta, um novo

indice adotado pelo Governo Federal que o substitua. Na hipbtese do referido indice
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estabelecido para a compensacéo financeira venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa
mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que vier determinado pela legislagéo entao
em vigor.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD):

As partes comprometem-se a cumprir integralmente a Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais
(Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018), especialmente quanto ao tratamento de dados
pessoais necessarios para a execugdo deste contrato, garantindo a seguranga, a privacidade e a
protecéo de dados.

a. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do artigo 6°, da Lei Federal n°.
13.709/2018;

b. E vedado o compartilhamento com terceiros de qualquer dado obtido, fora das hipoteses
permitidas em Lei;

c. Constitui atribuicdo do Contratado orientar e treinar seus empregados, quando for o caso,
sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD;

e. O contratante devera ser informado, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos
de suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado;

f. O Contratado devera exigir suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia;

g. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento desta clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados;

h. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel mediante
justificativa, quaisquer informacOes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado;

i. Terminado o tratamento dos dados nos termos do artigo 15, € dever do Contratado elimina-los,
com excecdo das hipdteses do artigo 16, ambos da Lei Federal n°. 13.709/2018, incluindo
aquelas legais ou contratuais e somente enquanto néo prescritas essas obrigagdes;

j- Os bancos de dados formados a partir da execugdo do objeto deste contrato, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente
virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados, conforme artigo
37, da Lei Federal n°. 13.709/2018, com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para
efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos. Os referidos
bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizacao desses dados pelo Contratante nas hipéteses previstas na LGPD;

k. O presente contrato esta sujeito a alteragdes nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a Autoridade
Nacional de Protegéo de Dados, por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na
forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO:
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Fica eleito o foro da Comarca de Pedras de Fogo/PB, para dirimir quaisquer controvérsias
oriundas deste contrato, com rendncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

E, por estarem de pleno acordo, foi lavrado o presente contrato em 02 (duas) vias, o qual vai
assinado pelas partes e por duas testemunhas.

Pedras de Fogo - PB, xx de xxxxxxxx de 2024.

TESTEMUNHAS PELO CONTRATANTE

IVANILDO FELIX PEREIRA JUNIOR
Secretario Municipal de Administragao
CPF: XXX XXX.XXX-XX

PELO CONTRATADO

EMPRESA XXXXXXXXXXXX
REPRESENTANTE LEGAL:
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXX XXX XXX-XX
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