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LEI N.° 985/15, DE 18 DE JUNHO DE 2015.

DISPOE SOBRE A APRpVAC}f\O DO PLANO
MUNICIPAL DE EDUCACAO (PME) DE PEDRAS
DE FOGO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO‘MUNICiPIO DE PEDRAS DE FOGO, ESTADO DA
PARAIBA - FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO
A SEGUINTE LEI:

Art. 12 E aprovado o Plano Municipal de Educagio - PME, com vigéncia por 10 (dez) anos, a
contar da publicacdo desta Lei, na forma do Anexo, com vistas a0 cumprimento do disposto
no art. 214 da Constitui¢do Federal.

Art. 2° S3o diretrizes nacionais e também deste PME:

I - erradicagdo do analfabetismo;

IT - universalizagdo do atendimento escolar;

IIT - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogdo da cidadania e
na erradicagdo de todas as formas de discriminagdo;

IV - melhoria da qualidade da educacio;

V - formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos
em que se fundamenta a sociedade;

VI - promogdo do principio da gestdo democratica da educagdo publica;

VII - promogdo humanistica, cientifica, cultural e tecnologica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em educagdo como
propor¢do do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as necessidades de
expansdo, com padrdo de qualidade e equidade;

IX - valorizagdo dos (as) profissionais da educagdo;

X - promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas previstas no Anexo desta Lei serdo cumpridas no prazo de vigéncia deste
PME, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas e estratégias especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo desta Lei deverdo ter como referéncia a Pesquisa Nacional
por Amostra de Domicilios - PNAD, o censo demografico € os censos nacionais da educagdo
basica mais atualizados, disponiveis na data da publicagdo desta Lei.

Art. 5° A execugdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de monitoramento
continuo e de avaliagdes periodicas, realizados pelas seguintes instancias:

[ — Secretaria Municipal da Educag@o - SME;
II - Comissdo de Educacdo da Camara de Vereadores;

IIT - Conselho Municipal de Educagado - CME;
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IV - Forum Municipal de Educagédo-FME.

§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

I - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos respectivos sitios
institucionais da internet;

IT - analisar e propor politicas piiblicas para assegurar a implementacio das estratégias e o
cumprimento das metas;

§ 2? A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PME, o municipio buscara
junto Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP os dados
estatisticos que deverdo aferir a evolugdo no cumprimento das metas estabelecidas no Anexo
desta Lei, com informagdes organizadas para o municipio e consolidadas em ambito nacional,
tendo como referéncia os estudos e as pesquisas de que trata o art. 4°, sem prejuizo de outras
fontes e informagdes relevantes.

§ 3° A meta progressiva do investimento publico em educagio sera avaliada no quarto ano de
vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei para atender as necessidades financeiras
do cumprimento das demais metas mediante transferéncias da Unido.

§ 4° O investimento piblico em educagdo a que se referem oinciso VI do art. 214 da
Constituigdo Federal e a meta 20 do Anexo desta Lei engloba os recursos aplicados na forma
doart. 212 da Constituicdo Federale doart. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitdrias, bem como os recursos aplicados nos programas de expansdo da educagdo basica,
inclusive na forma de incentivo ¢ iseng¢do fiscal, as bolsas de estudos concedidas no Brasil e no
exterior, e o financiamento de creches, pré-escolas e de educagdo especial na forma do art. 213
da Constituicdo Federal, serdo implementados mediante transferéncias da Unido para com o
Nosso municipio.

§ 5° Sera destinada a manutengdo e ao desenvolvimento do ensino mediantes transferéncia
voluntaria da Unido, em acréscimo aos recursos vinculados nos termos doart. 212 da
Constituigdo Federal, além de outros recursos previstos em lei, a parcela da participagdo no
resultado ou da compensacdo financeira pela exploragdo de petréleo e de gas natural, na forma
de lei especifica, com a finalidade de assegurar o cumprimento da meta prevista no inciso VI do
art. 214 da Constituigdo Federal.

Art. 6°. O Plano Plurianual (PPA) ¢ a Lei de Diretrizes Orgamentaria (LDO) do Municipio sera
elaborado de modo a dar suporte as metas constantes do Plano Municipal de Educa¢do-PME.

Art. 7% O referido Plano foi elaborado com base no PNE em processo democratico, com ampla
discussdo e participagdo da populagdo, entidades publicas e privadas, grupos, comissdes,

movimentos e consultas aos poderes Executivo, Legislativo e Judiciario.

Art. 8° O Municipio, com efetiva participagdo da sociedade civil, realizara avaliagdes periodicas
e plenarias para a discussdo da implementagdo do Plano Municipal de Educagio -PME.
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§ 1°. As avaliagOes periodicas de que trata o caput deste artigo ocorrerdo a partir de reunides,
semindrios, conferéncias, simpdsios, grupos de estudo e deverdo acontecer em duas
modalidades:

a) anualmente, por convocac¢io da Secretaria Municipal de Educagio e/ou do Conselho
Municipal de Educacdo (CME), em evento especificamente planejado para este fim,
prioritariamente no més de margo;

b) bienalmente, em Conferéncia Municipal de Educag3o, a realizar-se na segunda semana
de outubro.

§ 2°. A convocagdo para as avaliagdes periddicas, anuais ou bienais, devera ocorrer com ampla
divulgagdo e, no minimo, com 30 (trinta) dias de antecedéncia, explicitando pauta, metodologia,
horaério e local.

§ 3°. As plenarias de avaliagdo deverdo ser precedidas de reunides, encontros e grupos de estudo.

§ 4°. O Poder Legislativo Municipal podera acompanhar a execu¢io do Plano Municipal de
Educacgdo, promovendo anualmente, caso considere necessario, sessdo solene ou especial, para
discussdo das metas do PME.

§ 5°. A primeira avalia¢do periddica anual realizar-se-a no periodo estabelecido nesta lei, a partir
de 2016, e bienalmente, a partir de agosto de 2018, cabendo ao poder executivo submeter a
apreciagdo da Camara Municipal que, aprovard ou ndo, as medidas legais, tendo em vista a
correcdo de possiveis deficiéncias e/ou distorgdes.

Art. 9°. O Municipio instituira o Forum Municipal de Educagdo para as avaliagdes anuais e
organizagdo das conferéncias municipais, estabelecendo 0s mecanismos necessarios ao
acompanhamento das metas constantes do Plano Municipal de Educagio (PME).

§ 1°Fica instituido o Forum Municipal de Educag¢do-FME que acompanharda o PME e tera a
seguinte composi¢io:

a) Dois representantes da secretaria de Educacédo, sendo um o seu representante legal;

b) Dois representantes do CME;

¢) Dois representantes do Conselho do FUNDEB-COMFUNDERB;

d) Dois representantes do sindicado dos servidores municipais;

e) Dois representantes dos profissionais do Magistério.

PARAGRAFO UNICO. O FME de que trata o caput deste artigo sera regulamentada pelo chefe
do Poder Executivo municipal em até 90 (noventa) dias, a contar da data de publica¢io desta lei.

Art. 10 O Municipio atuara em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, visando ao
alcance das metas e a implementagdo das estratégias objeto deste Plano.

TS
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§ 1° Cabera ao gestor (a) municipal a adogao das medidas governamentais necessarias ao alcance
das metas previstas neste PME.

§ 2° As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo elidem a adogio de medidas adicionais em
ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperagdo entre os entes federados,
podendo ser complementadas por mecanismos locais de coordenagao e colaboragio reciproca.

§ 3* O sistema municipal de ensino criara mecanismos para o acompanhamento local da
consecug¢do das metas deste PME e dos planos previstos no art. 8% desta lei.

§ 4° Havera regime de colaboragdo especifico para a implementagdo de modalidades de
educacdo escolar que necessitem considerar territorios €tnico-educacionais € a utilizagdo de
estratégias que levem em conta as identidades e especificidades socioculturais e linguisticas de
cada comunidade envolvida, assegurada a consulta prévia e informada a essa comunidade.

§ 5° Nos termos do paragrafo 5° do artigo 7° da Lei Federal de n° 13.005 de 25 de junho de
2014, sera criada por parte da Unido uma instancia permanente de negociacdo e cooperacio entre
os entes federados para atendimento deste artigo.

§ 6° O fortalecimento do regime de colaboragdo entre o Estado e nosso Municipio incluird a
institui¢do de instancias permanentes de negociagdo, cooperagdo € pactuagio.

§ 7* O fortalecimento do regime de colaboragdo entre os Municipios vizinhos dar-se-a,
inclusive, mediante a adogdo de arranjos de desenvolvimento da educagio.

Art. 11 O anexo constard as Metas 3, 11, 12, 13, 14 e 20, sendo que a meta 3, ¢ de
responsabilidade do Estado, as metas 11, 12, 13 e 14 s@o de responsabilidade compartilhada do
estado e da Unido e a meta 20 responsabilidade da Unido, cabendo ao municipio executar
dependendo dos repasses € compromissos assinados entre os entes federados.

Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢coes em
contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pedras de Fogo, em 18 de junho de 2015.

DERIVALDO ROMAO DOS’SANTOS

Prefeito Constitucional
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“Ninguém escapa da educagdo. Em casa, na rua,

na igreja ou na escola, de um modo ou de muitos,
todos nos envolvemos pedagos da vida com ela:
para aprender, para ensinar, para aprender e
ensinar. Para saber, para fazer, para ser ou
conviver, todos os dias misturamos a vida com a
educagdo”.

(Carlos Rodrigues Branddo)



Sumario
1. APRESENTACAO...... 7
2. INTRODUCAO 10
3. PEDRAS DE FOGO E SUA HISTORIA 12
4. DIAGNOSTICO DA EDUCACAO NO MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO/PB...14
_4.1. EDUCACAO BASICA DE PEDRAS DE FOGO/PB.........coousurirussrssssesssssssssssssssessssssssssassses 15
4.1.1 Educagdo Infantil no Municipio de Pedras de FOZO...........cooooiiiiiiiiiii 17
4.1.2 Ensino Fundamental no Municipio de Pedras de FOgo ..., 19
4.1.3 Ensino Médio no Municipio de Pedras de FOZO .........ccoooeoiiiiiiiiiiiiii 21
4.1.4 Modalidades e Diversidade da Educagdo Basica ...............c..oocooiviiiiiiiiicicc e 23
5. GESTAO DEMOCRATICA DA EDUCACAO 36
5.1.1 Estruturacio:da:educacaomMunICIPAL. ... ... ..osweuesses e iscsons sssimimins sesseivs sosesstsntanasmmrmnysyves vhs 38
5.1.2 Organizagio e funcionamento da educago muniCipal............cccomuiiimmmimmmien oo 40
5.1.3 Apoio:aoeducandol... ... ... ssmssans s s e s e e N 4]
5.14 Acempanhamento PEdBEBEIE . o wssosismmmivimg it g amae e e 43
515 Gestaomas unidades|ESCOIaTEes i mniimrm s iimi b alire st T b e o ST o e 45
5.1.6 Instalagdes fisicas e materiais nas unidades €scolares ... 45
6. VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO 46
__6.1 Recursos financeiros para a educagio no Municipio ..ceeeecsesescsssesnsssesssesescsssienscnecscncscncses 50
7. DOCUMENTOS CONSULTADOS 51
8. ANEXOS



1. APRESENTACAO

A Comissdo Executiva, constituida pela Secretaria Municipal de Educagdo — SEMEC,
Sindicato dos Profissionais do Magistério, os técnicos, Equipe Pedagogica e a Assessora Técnica
da Secretaria Municipal de Educagdo com competéncia de:

I — Coordenar a revisdo (ou elaboragdo) do Plano municipal de Educagido-PME;

II - Organizar a Conferéncia Municipal de Educagido — COMED;

III - Orientar a Comissdo de Elabora¢do do PME;

IV — Apresentar o Plano Municipal de Educacdo, na forma de projeto de lei, para que
seja analisado pelo Chefe do Poder Executivo e, por ele, submetido 8 Camara Municipal;

V — Decidir a composi¢do dos profissionais do Magistério que irdo compor a Comissao
de Elaboragio;

VI - Definir os critérios que irdo avaliar o Plano municipal de Educagido-PME;

Tivemos também a colaboragdo da Comissdo de Elaboragio do PME composta pelos
técnicos e professores da rede que atuaram junto as comissdes com a competéncia de:

1 - elaborar o Plano Municipal de Educagdo em consonancia com os Planos Nacional e
Estadual de Educagdo, observando, entre outros, a erradicagdo do analfabetismo, a
universalizagdo do atendimento ao ensino obrigatério; a melhoria da qualidade de ensino; a
forma¢do humanistica, cientifica e tecnologica, a progressiva ampliagdo do tempo de
permanéncia na escola, do aluno de ensino fundamental;

II - propor e realizar debates junto a Sociedade, objetivando elaborar trabalho
representativo dos anseios sociais;

III - elaborar cronograma de atividades, concluindo os trabalhos com dindmica e
celeridade;

IV — entregar a Comissdo Executiva o documento final da Comiss@o Tematica o qual
ficou responsavel.

Expressando assim uma Politica Publica Municipal de Educacédo, que tem como onus o
real atendimento da populagdo e deve trazer, na sua esséncia, a participagdo efetiva da
coletividade na sua constru¢do, acompanhamento e avaliacdo na perspectiva de consolidacéo da
democracia, apontando-a como um procedimento constante de criagdo e recriagdo de relagdes de
respeito as diferencas e diversidades presentes em uma sociedade.

O Municipio de Pedras de Fogo, acompanhando o contexto nacional, sob a coordenagdo
geral da Comissdo Executiva de Educagdo iniciou um amplo processo de discussdo sobre

Politicas Publicas de Estado com a participagdo de diferentes segmentos da sociedade civil
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organizada, visando a elaboragdo do Plano Municipal de Educagdo que garantisse o acesso,
permanéncia e qualidade da educagdo pedrafoguense numa articulagdo direta com os
instrumentos de planejamento e financiamento da educagio.

As metas e estratégias aqui estabelecidas estdo em consonancia com as do Plano Nacional
de Educagdo, Lei n° 13.005/2014 (2014-2024) num regime de colaboragdo mutua visando a
superagdo dos desafios educacionais da realidade municipal.

A Comissdo Executiva de Educagdo constituida pela Secretaria Municipal da Educagdo —
SME, diretores de escola, sindicato dos professores e assessoria da Educagdo apresenta a
proposta do PME que expressa uma Politica Municipal para Educagdo para o municipio de
Pedras de Fogo para os préximos dez anos.

Esta politica piblica, que tem como 6nus o real atendimento da populagdo e deve trazer,
na sua esséncia, a participacdo efetiva da coletividade na sua constru¢do, acompanhamento e
avaliac@o na perspectiva de consolidagdo da democracia, apontando-a como um procedimento
constante de criagdo e recriagdo de relagdes de respeito as diferengas e diversidades presentes em
uma sociedade.

No nosso municipio, a constru¢do do Plano Municipal de Educagdo teve como linha
mestra esse principio, trazendo em seu interior a imagem do seu territorio, de suas necessidades e
suas finalidades por meio da participagdo democratica dos diversos segmentos sociais num
processo de participag@o publica de todos os compromissados com a educagdo.

A constru¢do do PME foi coordenada por uma Comissdo Executiva, que convocou todos
os segmentos da educagdo e da sociedade civil organizada com vistas a discussdo do Plano
durante a realizagdo da Conferéncia e do Forum Municipal de Educagdo, versando sobre a
tematica central: “Construindo o Plano Municipal de Educacdo, suas Metas e Estratégias de

Agdo”. E foram abordados os seguintes eixos:

[

. Educagio Infantil,

2. Ensino Fundamental;

3. Educacio de Jovens e Adultos;

4. Educagdo do Campo;

5. Educagdo Inclusiva;

6. Gestdo Democratica e Financiamento da Educagéo;

7. Valorizagdo dos Profissionais do Magistério

Todo este processo culminou com a realizagdo da Conferéncia Municipal de Educagdo

onde foram discutidas, analisadas e adequadas as vinte metas e as duzentos € cinquenta € seis

estratégias do PNE pelos representantes das entidades participantes, posteriormente no Forum

N



Municipal de Educagdo, onde teve a participagdo de todos que participaram da Conferéncia
sendo aprovadas todas as alteragdes e adequacdes do PNE para o nosso PME.

Cabe salientar que a efetivagdo do PME ndo se encerra com a sua elaboragfo haja vista a
necessidade de institui-lo como um Plano de Estado e ndo de governo, devendo, desse modo,
transcender instancias administrativas da educagdo, s¢jam elas publicas ou privadas.

A sociedade pedrafoguense ¢ herdeira de suas a¢des e metas e proprietaria de seus
compromissos, devendo o Municipio, a despeito das mudangas de governo e alterndncias no
poder, garantir sua realizagdo por meio de envolvimento de recursos € a manutengdo de sua

esséncia.

BELARMINO CARNEIRO DA SILVA NETO

Secretdrio Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes

OSVALDO DE MATOS E SILVA
Técnico da Secretaria Municipal de Educagdo

Coordenador da Comissdo Executiva



2. INTRODUCAO

O Plano Nacional de Educagdo (PNE) define como prioridade a garantia e a ampliagdo do
acesso, a melhoria das condigdes de permanéncia e o aprimoramento da qualidade da educagdo
basica ofertada a todos os brasileiros. Nesse sentido, as instituigdes responsaveis pela educagio
publica no Brasil tém o dever de assegurar as condi¢des basicas para garantir o éxito dos
resultados do processo educacional: a efetivagdo da aprendizagem escolar.

A Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional — Lei n°. 9394/96 (LDB), em seu

artigo 1°, faz uma distingdo conceitual sobre educagio e educagio escolar.

“Art. 1° A educagdo abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida
familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas institui¢des de ensino e pesquisa, nos
movimentos sociais e organizagdes da sociedade civil e nas manifestagdes culturais.
$1° Esta Lei disciplina a educagdo escolar, que se desenvolve, predominantemente, por

meio do ensino. em instituigdes proprias.”

Nesse sentido, a LDB (art.3°.), reportando-se ao artigo 206 da Constitui¢cdo Federal, estabelece

uma base de principios para o ensino — objeto da legislagdo educacional, ao estabelecer:
“Art. 3°. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:
I - igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola;
11 - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divilgar a cultura, o pensamento, a arte e
o saber;
I - pluralismo de idéias e de concepgdes pedagogicas:;
1V - respeito a liberdade e aprego a tolerdncia;
V - coexisténcia de instituigdes publicas e privadas de ensino;
VI - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;
VII - valorizagdo do profissional da educagdo escolar,
VIII - gestdo democrdtica do ensino publico, na forma desta Lei e da legisla¢do dos
sistemas de ensino;
IX - garantia de padrdo de qualidade:;
X - valoriza¢do da experiéncia extra-escolar;

XI - vinculagdo entre a educagdo escolar, o trabalho e as prdticas SOCIais”.

Tais principios que norteiam a educagdo escolar devem evocar 0 compromisso com a
superagdo das limitagdes oriundas do tempo, do espago, das diversidades geograficas e
demograficas, das adversidades naturais e/ou advindas da formagéo politica, econdmica, social e

cultural da populagao brasileira no que se refere ao usufruto desse direito constitucional.
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A organizagdo dos sistemas de ensino a partir do regime de colaboragdo e da distribui¢do
proporcional das responsabilidades entre as esferas de governo (federal, estadual e municipal) €
condigdo sine qua non para assegurar uma oferta de qualidade, conforme discorre o artigo 211 da
Constitui¢do Federal. Nesse artigo, do 1°. ao 4°. paragrafos sdo estabelecidas as areas de atuagdo
e de responsabilidade de cada esfera governamental, sendo a Unido diretamente responsavel pela
organizacdo e financiamento da educagdo superior; os Estados prioritariamente na oferta do
ensino fundamental e do ensino médio; e os Municipios tendo como prioridade o ensino
fundamental e a educagdo infantil.

Essa mesma ideia se faz presente na LDB, uma vez que a distribuigao das
responsabilidades e das competéncias do governo federal, dos Estados e dos Municipios na
oferta de atendimento e na organizagdo dos sistemas de ensino é estabelecida nos artigos 8°, 9°,

10 e 11 que seguem:

“Art. 8° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios organizardo,
em regime de colaborag¢do, os respectivos sistemas de ensino.

§ 1% Cabera a Unido a coordenagdo da politica nacional de educagdo,
articulando os diferentes niveis e sistemas e exercendo fun¢do normativa,
redistributiva e supletiva em relacdo as demais instdncias educacionais. (...)’
Art. 9° A Unido incumbir-se-d de:

(...) III - prestar assisténcia técnica e financeira aos Estados, ao Distrito Federal
e aos Municipios para o desenvolvimento de seus sistemas de ensino e o
atendimento prioritario a escolaridade obrigatoria, exercendo sua fungdo
redistributiva e supletiva, (...)

Art. 10. Os Estados incumbir-se-do de:

(...) II - definir, com os Municipios, formas de colaboragdo na oferta do ensino
fundamental, as quais devem assegurar a distribui¢do proporcional das
responsabilidades, de acordo com a populacdo a ser atendida e os recursos
financeiros disponiveis em cada uma dessas esferas do Poder Publico; (...)

Art. 11. Os Municipios incumbir-se-do de:

I - organizar, manter e desenvolver os orgdos e institui¢des oficiais dos seus
sistemas de ensino, integrando-os as politicas e planos educacionais da Unido e
dos Estados, (...)"

Os artigos 9° ¢ 10 também reiteram a colaboragdo entre as esferas governamentais na
construgdo dos planos de educagdo e dos curriculos da educagdo basica dos sistemas de ensino,

com o intuito de assegurar a efetividade das politicas educacionais.
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“Art. 9° A Unido incumbir-se-a de:

1V - estabelecer, em colaboragdo com os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, competéncias e direfrizes para a educa¢do infantil, o ensino
Jundamental e o ensino médio. que norteardo os curriculos e seus conteudos
minimos, de modo a assegurar formagdo bdsica comum; {...).

Art. 10. Os Estados incumbir-se-do de:

I - elaborar e executar politicas e planos educacionais, em consondncia com as
diretrizes e planos nacionais de educagdo, integrando e coordenando as suas

agdes e as dos seus Municipios”

No artigo 11, supracitado, a legislagdo ¢ contundente quanto a integragdo dos sistemas de
ensino dos municipios as politicas e aos planos educacionais da Unido e dos Estados. Com base
na politica democratica de colaboragdo mutua que envolve poder publico e também instancias
privadas ligadas a educagdo escolar ¢ que este PME foi construido.

O Municipio de Pedras de Fogo, acompanhando o contexto nacional, sob a coordenagdo
geral da Comissdo Executiva de Educag@o iniciou um amplo processo de discussdo sobre
Politicas Publicas de Estado com a participagdo de diferentes segmentos da sociedade civil
organizada, visando a elaboragdo do Plano Municipal de Educagdo que garantisse o acesso,
permanéncia e qualidade da educagdo pedrafoguense numa articulagdo direta com os
instrumentos de planejamento e financiamento da educagéo.

As metas e estratégias aqui estabelecidas estdo em consondncia com as do Plano Nacional
de Educagdo (2014-2024) num regime de colabora¢do mitua visando a superagdo dos desafios
educacionais da realidade municipal.

A Comissdo Executiva de Educagdo constituido pela secretaria Municipal da Educagdo —
SEDUC, o CME, diretores de escola, sindicato dos professores e assessoria da Educagdo
apresenta a proposta do PME que expressa uma Politica Municipal para Educag¢do para o
municipio de Pedras de Fogo para os proximos dez anos.

Esta politica publica, que tem como Onus o real atendimento da populagdo e deve trazer,
na sua esséncia, a participagdo efetiva da coletividade na sua construgdo, acompanhamento e
avaliagdo na perspectiva de consolidagdo da democracia, apontando-a como um procedimento
constante de criagdo e recriagdo de relagdes de respeito as diferengas e diversidades presentes em

uma sociedade.

3. PEDRAS DE FOGO E SUA HISTORIA
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As mais antigas referéncias a existéncia de um povoado conhecido por Pedras de Fogo
datam de meados do século XVII, aproximadamente 1660, de acordo com José¢ Leal, na sua obra
intitulada “Itinerario da Historia da Paraiba”. Este parece ter sido o nome dado a toda aquela
area, onde era muito comum as pedras avermelhadas que soltavam faiscas quando em atrito com
as cascas dos bois e cavalos dos colonos e tropeiros. Alias, foi o gado que deu origem ao
povoado porque ali se instalou uma feira, onde paravam os tropeiros que, vindos de Pernambuco,
conduziam os seus rebanhos para o interior da Paraiba.

O capitdo-general André Vidal de Negreiros, her6i da expulsdo dos Holandeses de
Pernambuco, doou a Nossa Senhora do Desterro a parte mais ao Sul daquela area, originando o
povoado de També¢, em PE, nome indigena que significa “pedra afiada” ou “pedra de fogo”. Este
fato verificou-se por volta de 1860. O povoado ndo prosperou como esperava o capitio-general,
devido a sua precéria administragdo. O povoado comegou a decair ¢ sua populagdo comegou a
transferir-se para Pedras de Fogo, pequeno niicleo populacional vinculado a Paraiba, mais ao
Norte. Na verdade, a historia dos dois municipios confunde-se desde as origens. Ambos surgem
como um unico aglomerado que, mais tarde, em decorréncia de questdes politicas, se separavam.
As terras ao Norte couberam a Pedras de Fogo, as terras ao Sul passaram a pertencer a Itambé,
que deixou de ser També¢ para voltar as suas origens indigenas. Estas questdes dos limites
geraram inimeras confusdes que demoraram a ser solucionadas.

Distrito criado com a denominac¢do de Pedras de Fogo, por Alvara de 03-02-1735,
subordinado ao municipio de Pilar. Elevado a categoria de vila, com a denominagédo de Pedras de
Fogo, pela lei provincial n° 10, de 06-08-1860, desmembrado de Pilar. Sede na antiga vila de
Pedra de Fogo. Constituido do distrito sede. Instalado em 29-01-1861. Pela lei estadual n° 40, de
07-03-1896, transferiu a sede da vila de Pedras de Fogo para a povoagéo de Cruz do Espirito
Santo. Pela lei estadual n° 125, de 07-11-1898, a vila volta a denominar-se Pedras de Fogo. Em
divisdo administrativa referente ao ano de 1911, o municipio € constituido do distrito sede.
Assim permanecendo em divisdo administrativa referente ao ano de 1933. Em divisdes
territoriais datadas de 31-XII-1936 e 31-X1II-1937, o municipio aparece constituido 3 distritos:
Pedras de Fogo, Espirito Santo e Taquara. Pelo decreto-lei estadual n® 1010, de 30-03-1938, o
municipio aparece com a denominagdo de Espirito Santo e Pedras de Fogo ¢ distrito do Espirito
Santo. No quadro fixado para vigorar no periodo de 1939-1943, Pedras de Fogo, figura como
distrito do Espirito Santo. Pelo decreto-lei estadual n® 520, de 31-12-1943, o Espirito Santo
passou a denominar-se Maguari. No quadro fixado para vigorar no periodo de 1944-1948, Pedras
de Fogo, figura como distrito no municipio de Maguari ex-Espirito Santo. Pela lei estadual n°

136, de 30-09-1948, o municipio de Maguari volta a denominar-se Espirito Santo. Em divisao
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territorial datada de 1-VII-1950, o distrito de Pedras de Fogo, figura no municipio de Cruz do
Espirito Santo ex-Maguari. Elevado a categoria de municipio, com a denominagdo de Pedras de
Fogo, pela lei estadual n° 895, de 11-03-1953, desmembrado de Cruz do Espirito Santo. Sede no
antigo distrito de Pedras de Fogo. Constituido de 2 distritos: Pedras de Fogo e Caapord, ambos
desmembrados de Cruz do Espirito Santo. Instalado em 01-05-1954. Em divisdo territorial
datada de 1-VII-1955, o municipio € constituido de 2 distritos: Pedras de Fogo e Caapora. Assim
permanecendo em divisdo territorial datada de 1-VII-1960. Pela lei estadual n° 3130, de 27-12-
1963, desmembra do municipio de Pedras de Fogo o distrito de Caapord, elevado a categoria de
municipio. Em divisdo territorial datada de 31-X1I-1963, o municipio € constituido do distrito

sede.
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TABELA 4 - TAXA DE DISTORCAO IDADE SERIE - 2013

DISTORCAO IDADE/ANO | Ensino Fundamental Ens. Fundamental
anos iniciais anos finais

24% 46%

FONTE: INPE/MEC

4.1.1 Educacio Infantil no Municipio de Pedras de Fogo

A trajetoria da Educacdo Infantil no Brasil remete-nos a um cenario de grandes
conquistas. A Constituicdo Federal de 1988, em seu Art. 208, inciso IV, dispde que é dever do
Estado assegurar o “atendimento em creche pré-escolas as criangas de zero a cinco anos de
idade”.

Dessa forma, do ponto de vista legal, a Educacdo Infantil passou a ser um dever do
Estado e um direito da crianga € a LDB vem reafirmar o ja exposto na Constituigdo. Assim, a
Educacgio Infantil constitui a primeira etapa da Educacdo Basica (Art. 29 da LDB) e tem por
finalidade “o desenvolvimento integral da crianga em seus aspectos fisico, psicologico,
intelectual e social, complementando a a¢do da familia € da comunidade. E dever cumprir duas
fungdes indispensaveis e indissociaveis: educar e cuidar”.

Contudo, cabe a urgéncia de universalizar o atendimento das matriculas de 04 a 05 anos
nesse nivel de ensino, na maioria dos municipios brasileiros e, em especial, nos municipios.
Dados (INEP/MEC 2000-2010) revelam queda nas matriculas da educacdo infantil na rede
estadual em virtude da municipalizagdo que passa a ter forga, incumbindo os municipios no
Artigo V oferecer educagdo infantil em creches e pré-escolas, ainda ha uma grande demanda por
esta etapa da educacdo basica.

De acordo com o Censo de 2010 a populagdo de Pedras de Fogo-PB de criangas de 0 a 3
era de 1.839 e a na faixa etaria de 04 a 05 anos de 896 criancas. Destes totais, apenas 132
(24,28%) frequentavam creches. Dados da infancia brasileira - UNICEF/2009 demonstram que
os municipios paraibanos n3o apresentam atendimento em creche, entretanto, na pré-escola a
matricula é significativa, apresentando um crescimento continuado e de predominio da rede
municipal a ambos os estagios da educagdo infantil, concentrando cerca de 98% das matriculas.

A municipalizagdo evidencia a existéncia de uma divisdo técnica e politica do
financiamento e da gestdo da Educagdo Basica no Brasil, dissociada, portanto, do espirito de
solidariedade e colaboragiio que marcaram, significativamente, os avangos legais em torno da

proposta do estabelecimento de novas relagdes entre os entes federados — expostos pela

legislagio para serem consideradas assim democraticas. No Estado da Paraiba, o processo de
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municipaliza¢do da Educagdo Infantil ja aconteceu desde de 2012 e hoje comega a acontecer dos
Anos Iniciais do Ensino Fundamental, na rede publica do Estado em estagio avangado para sua

consolidacdo.

TABELA 5 - CRIANCAS MATRICULADAS NA EDUCACAO INFANTIL - CRECHE,
POR DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA 2010 - 2013.

Anos Municipal Estadual Particular Total
2010 132 0 0 132
2011 130 0 21 151
2012 44 0 0 44
2013 394 0 37 531
FONTE: SINOPSE ESTATISTICA — INEP/MEC
TABELA 6 - CRIANCAS DE 0 A 3 ANOS - RESIDENTES
Idade/Ano 0 1 2 3 Total
2010 452 487 476 424 1839
2011 488 487 476 424 1875
2012 456 456 484 431 1827
2013 457 488 484 431 1860
Total Geral 1853 1518 1920 1710 7401

FONTE: SIS IMINNIZACAO - DATA SUS

Mesmo com todo investimento do Governo Federal, Estadual € Municipal a oferta para o
atendimento a populagdo em creches ainda ¢ abaixo da demanda manifesta, € necessario a
ampliacdo dos espagos, mobiliarios e equipamentos adequados como também um investimento
na formac@o e na contrata¢do dos profissionais que atuam nessa area.

Pelo PNE os municipios terdo até 2024 para colocarem 50% no minimo dessa popula¢do
que esta fora dentro da escola.

Na Pré-Escola a situagdo é mais grave, pois os municipios devem universalizar o
atendimento as criangas de 4 ¢ 5 anos até 2016. Para tanto, é necessario o estabelecimento de
uma politica clara que assegure a universalizacdo da oferta de Educacdo Infantil, sobretudo nas
instituigdes publicas, sendo que, para cumprir com seus objetivos, a politica de atendimento a
crianga de 0 a 5 anos deve integrar a area da educagdo a outras, buscando assegurar o combate as
condigdes precarias de satde e moradia.

De maneira complementar, uma Educagdo Infantil de boa qualidade requer medidas que
abarquem o provimento de estrutura e recursos adequados a realiza¢do de investimentos em
capacitagdo, de forma a assegurar a elaboracdo e materializagdo de propostas pedagogicas que

contemplem praticas adequadas a esta faixa etaria. Segue abaixo a situagdo do nosso municipio.
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TABELA 7 — CRIANCAS MATRICULADAS NA EDUCACAO INFANTIL - PRE-

ESCOLA, POR DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA 2010-2013

Anos Municipal Estadual Particular TOTAL
2010 1002 0 81 1083
2011 1050 0 51 1101

1 2012 1153 0 93 1346
2013 797 0 51 848 |

TABELA 8 —- CRIANCAS RESIDENTES NO MUNICIiPIO DE PEDRAS DE FOGO-PB

FONTE: SINOPSE ESTATISTICA — INEP/MEC

Idade/Ano 4 5 Total
2010 443 453 896
2011 443 458 901
2012 450 461 911
2013 450 461 911
Total Geral 1786 1833 4520

FONTE: SIS IMUNIZACAO-DATA SUS

De acordo com a tabela acima ¢ verificado que o numero de residentes é menor que o
numero de matriculados. Isso se dé pelo fato do municipio de Pedras de Fogo-PB fazer fronteira
com o municipio de Itambé- PE, sendo 50% do total de alunos matriculados na pré-escola no
municipio de Pedras de Fogo-PB, oriundos desse vizinho municipio pernambucano.

No intuito de primar pela qualidade da Educagdo Infantil do municipio € essencial que as
instituigdes constituam um ambiente de gestdo democratica e tenham asseguradas condigdes para
a efetivagdo da integragdo escola-comunidade, bem como respeitada a vinculagdo constitucional

de recursos financeiros e garantidas suas fontes especificas.

4.1.2 Ensino Fundamental no Municipio de Pedras de Fogo

A Constitui¢do Federal Brasileira de 1988 preconiza, no seu artigo 208, que “o Ensino
Fundamental € obrigatorio e gratuito para todos, inclusive aqueles que a ele ndo tiveram acesso
na idade propria”. A Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional — LDBEN N° 9.394/96 —
reafirma esse preceito e, em seu artigo 32, define como objetivo do Ensino Fundamental, a
formagdo basica do cidaddo, sendo uma das condi¢des para que alcance “o desenvolvimento da
capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do
calculo™.

Nas ultimas décadas, o Municipio de Pedras de Fogo/PB tem demonstrado um grande

avango no que concerne ao desenvolvimento de politicas de ampliagdo da oferta de matricula no
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Ensino Fundamental, alcangando 96,8% (PNAD, 2011) da populagio de 06 a 14 anos.

A participagdo relativa de cada uma das redes na oferta do Ensino Fundamental é
registrada nas tabelas a seguir, onde se evidencia a participagdo publica, alcangando mais de 80%
da cobertura para os anos iniciais e finais deste nivel de ensino, destacando-se que, nos anos
iniciais, ha uma predomindncia significativa da atuagdo municipal. Contudo, isto ndo ocorre nos
anos finais, onde, apesar de declinante ao longo dos anos em termos absolutos, a participagao

estadual ainda € significativa.

TABELA 9 - MATRICULAS NOS ANOS INICIAIS DO 1° AO 5° ANO, POR
DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA 2010 - 2013

Dependéncia/ Municipal Estadual Particular Total
e Urbana | Rural | Urbana | Rural | Urbana | Rural

2010 1.106 | 1.142 486 26 152 2912

2011 1.052 | 1.109 493 18 131 2.803

2012 1.157 1.064 519 19 174 2.793

2013 1.297 978 219 23 121 2.638

FONTE: SINOPSE ESTATISTICA — INEP/MEC

TABELA 10 - MATRICULAS NOS ANOS FINAIS 6° AO 9° ANO, POR DEPENDENCIA
ADMINISTRATIVA 2010 - 2013

Dependéncia/ Municipal Estadual Particular Total
— Urbana | Rural | Urbana | Rural | Urbana | Rural

2010 1.347 763 360 144 2.614

2011 1.294 744 407 82 LSET

2012 1137 703 380 89 2.309

2013 1.082 663 380 g 2.197

FONTE: SINOPSE ESTATISTICA - INEP/MEC

Da analise das informagdes pode-se verificar, no periodo de 2010 a 2013, uma crescente
evolugdo absoluta da participagdo da rede municipal no atendimento ao Ensino Fundamental.
Observa-se de 2010 para 2013 houve um declinio nas matriculas do Ensino Fundamental na
Educagdo de modo geral no municipio.

Em relagdo ao desempenho dos estudantes desta etapa, os dados da PROVA BRASIL —
SAEB/INEP em 2011 despertam uma preocupacdo com a qualidade do ensino revelado na
aprendizagem dos alunos. O programa Todos Pela Educag@o demarca uma pontuagdo minima na
escala do SAEB para os alunos concluintes dos anos iniciais € finais do Ensino Fundamental.

Para os anos iniciais, os alunos alcangaram 4,1 pontos em Lingua Portuguesa e 4,1 pontos
em Matematica. Nos anos finais, chegaram a 3,1 pontos em Lingua Portuguesa e a 3,1 pontos em

Matematica.
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GRAFICO 1 - DESEMPENHO DOS ALUNOS NOS ANOS INICIAIS — PROVA BRASIL

Ideb Observado Metas Projetadas
Municipio | 2005 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021
Pedras de 2.1 0 3.4 4.1 41 25 2.5 2.9 32 34 3.7 40 44
Fogo
FONTE: QEdu

GRAFICO 2 - DESEMPENHO DOS ALUNOS NOS ANOS FINAIS —- PROVA BRASIL

Ideb Observado Metas Projetadas

—

Municipio | 2005 12007 2009 | 2011 | 2013 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021

!

Pedras de 22 | 24 29 3.0 25 23 24 2.3 3.1 35 37 40 | 43
Fogo [

FONTE: ‘QEdu
4.1.3 Ensino Médio no Municipio de Pedras de Fogo

O Ensino Médio € a tltima etapa da Educacdo Basica. Segundo a Lei de Diretrizes e
Bases (LDB 9394/96), os Estados sdo responsaveis por, progressivamente, tornar o Ensino
Meédio obrigatorio, no entanto, devem aumentar o niimero de vagas disponiveis de forma a
atender a todos os concluintes do Ensino Fundamental.

O Ensino Médio prepara o jovem para prosseguimento dos estudos no nivel superior,
para inser¢do no mercado de trabalho e para a vida em sociedade de forma mais autonoma. Tem
duragdo minima de trés anos e nessa etapa sdo consolidadas as aprendizagens do Ensino
Fundamental.

E imprescindivel ao Ensino Médio a articulagio entre concepgdes e praticas em cada area
de conhecimento e disciplina, fomentando assim, 0 pensamento critico, a autonomia intelectual,
o protagonismo juvenil e o desenvolvimento das capacidades inerentes a vida social.

Em conformidade com a Lei n° 11.741 que altera dispositivos da LDBEN no 9.394/96
estabelecendo as diretrizes € bases da educa¢do nacional, com o intuito de redimensionar,
institucionalizar e integrar as agdes da educacdo profissional técnica de nivel médio, entre outros,
indica que: “sendo atendida a formag@o geral do educando, podera ser oferecida a formagdo para
o exercicio de profissdes técnicas”. A articulagdo entre o Ensino Médio e a formagdo técnica
profissionalizante pode ocorrer das seguintes formas:

a) Integrada (na mesma escola em que o estudante cursa o Ensino Médio, sendo que
requer uma unica matricula),

b) Concomitante (pode ou ndo ser ministrada na mesma institui¢do em que o estudante
cursa o Ensino Médio, sendo facultativo o convénio entre as distintas institui¢des) €;

¢) Subsequente (se oferecida aos estudantes que ja tenham concluido o Ensino Médio).
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Na Paraiba, no periodo de 2010 a 2013, observou-se a diminuigdo da matricula no Ensino
Médio, tendo a rede publica Estadual que atender esta etapa de ensino com aproximadamente

50% das matriculas, conforme apresenta a tabela abaixo:

TABELA 11 - MATRICULA NO ENSINO MEDIO, POR DEPENDENCIA
ADMINISTRATIVA 2010 — 2013

Dependéncia/ Municipal Estadual Particular Total
i Urbana | Rural | Urbana | Rural | Urbana | Rural
2010 123.474 | 2.570 | 117.761 |2.069 |21.297 - 1 267.171
2011 119317 | 2.238 | 113.038 | 1.761 |22.126 | ----- 258.048
2012 118452 | 2.115 | 112300 | 1.726 |22.285 | ----- 256.878
2013 115.059 | 2.239 | 109918 | 1.877 |23.381 | ----- 252.474

FONTE: SINOPSE ESTATISTICA - INEP/MEC

Cabe salientar que os niimeros apresentados acima indicam que ha estabilidade no valor
absoluto da matricula estadual desde o ano 2010, oscilando em torno dos 115.000 mil alunos. A
matricula na rede privada sofrendo ligeira ascensdo, mas atinge apenas a 10% do atendimento

nessa etapa de ensino.

TABELA 12 - PERCENTUAL DE CONCLUINTES NAS ETAPAS DA
ESCOLARIEDADE BASICA POR UF, REGIAO E BRASIL.

Localizagdo Jovens com até 16 anos Jovens com até 19 anos
que concluiram EF que concluiram EM
Brasil 58.6% 48.3%
Nordeste 60.4% 45.3%
Paraiba 58.6% 48.3%

FONTE: PNAD/IBGE

Em relagio ao desempenho dos estudantes desta etapa, os dados do SAEB/INEP em 2011
despertam uma preocupagdo com a qualidade do ensino revelado na aprendizagem dos alunos. O
Programa Todos Pela Educa¢do demarca uma pontuagdo minima na escala do SAEB para os
alunos de terceiro ano do ensino médio: em Lingua Portuguesa acima de 300 pontos ¢ em
Matematica acima de 350 pontos. Considerando este pardmetro, apenas 7.3% dos alunos
alcangaram o nivel desejado em Matematica e 22.6"% em Lingua Portuguesa, logo, qualificar o

ensino e a aprendizagem tornam-se urgentes no quadro educacional.



GRAFICO 3 - DESEMPENHO DOS ALUNOS ENSINO MEDIO ~ SAEB

Brasil (2013}

B RegiZo Noideste {2013}
Paraba {2013}

O nivel de desempenho dos alunos reflete diretamente no Ideb do Estado na Paraiba por
rede de ensino.

4.1.4 Modalidades e Diversidade da Educacio Bésica
4.1.4.1 Educagdo de Jovens e Adultos

A dificuldade do governo em garantir a universaliza¢do ¢ a democratizagdo da educagio
publica, motivada por problemas estruturais e historicos da sociedade brasileira, revela a
existéncia de um grande contingente de analfabetos (jovens, adultos e idosos) que foram
excluidos da escola, ora por ndo ter acesso, ora por ndo ter condigdes de permanéncia.

Essa dificuldade de permanéncia pode estar vinculada a iniimeros fatores, tais como:
satde, a existéncia de uma deficiéncia (fisica, visual, auditiva ou intelectual), o turno de
funcionamento da EJA, o fato de grande parte do alunado da EJA ser aluno-trabalhador, assim
como ndo haver professores com uma qualificacdo adequada para esta modalidade de ensino, ja
que as caracteristicas deste publico sdo bastante especificas. Democratizar 0 ensino
implica, acima de tudo, garantir a todos os jovens, adultos e idosos que ndo tiveram acesso a
escola, sejam mulheres, indigenas, afrodescendentes, de outras etnias ou pessoas com
deficiéncia, uma oportunidade de dominio do saber socialmente produzido. Este ¢ um direito
assegurado a todos e cabe ao Estado prové-lo, através de sua politica educacional.

Uma proposta de educagio basica para jovens, adultos e idosos deve ter, como prioridade
absoluta, a difusdo de conteudos concretos e indissociaveis da realidade social, visando o
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dominio, pelo educando, do instrumental tedrico necessario para a pratica social na qualidade de
sujeito, exercendo o direito de participar nas lutas sociais, politicas, econdmicas € culturais.

No Brasil, o déficit de atendimento no Ensino Fundamental produziu ao longo dos anos,
um numero significativo de jovens, adultos e idosos que ndo tiveram acesso ou ndo conseguiram
concluir a escolaridade obrigatéria. E expressivo o niimero de pessoas com mais de 15 anos que
constituirem um contingente de analfabetos ou subescolarizados.

De acordo com dados do IBGE (Censo 2011), observa-se que a taxa de analfabetismo da
populagdo com 15 anos ou mais de idade no Brasil, Nordeste ¢ na Paraiba em uma escala

comparativa:

TABELA 13 - TAXA DE ANALFABETISMO 15 OU MAIS ANOS DE IDADE

Localidade 2011
BRASIL 8.6

NORDESTE 16,9
PARAIBA 20,20
PEDRAS DE FOGO 28,34

FONTE: IBGE*2010 /2011

Embora se perceba a queda do analfabetismo, ocorrido nas ultimas décadas, a clientela
jovem, adulta e idosa que se encontra na escola € pouco significativa diante daqueles que
constituem demanda dessa modalidade de ensino, principalmente em relagdo ao niimero de
analfabetos, o que indica ao Estado, a grande responsabilidade de expansdo da matricula,
notadamente na area rural, nos pequenos municipios e nas aldeias indigenas. Conforme 0
Censo Demografico de 2010, a populagdo maior de 15 anos era de pessoas, das quais % eram
analfabetas. Verificou-se que no meio rural concentrava-se a maior taxa de analfabetismo, uma
vez que sua populagdo de 15 anos ou mais ndo sabiam ler nem escrever. Esse contingente era
parte de uma populagdo menor que a populagdo urbana na faixa etaria referida, que se
apresentava com analfabetismo.

Em relagdo a oferta da Educagdo de Jovens, Adultos e Idosos — EJAI no, a analise da
evolugdo recente (2010 a 2012) ¢é feita a partir das matriculas recenseadas, considerando as

modalidades presencial e semipresencial registradas nas tabelas a seguir:

TABELA 14 - Mf}TRiCULA DA EDUCACAO DE JOVENS, ADULTOS POR NIVEL E
DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA - MODALIDADE PRESENCIAL.

ENSINO FUNDAMENTAL
Municipal Estadual Federal Privada Total

ANO
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2010 29 2011 - 62 2.602
2011 34 1.886 - - 1.920
2012 110 2.384 - 18 2.512
2013 351 3.263 - - 3.614

FONTE: SINOPSE ESTATISTICA - INEP/MEC

a) A oferta destes servigos educacionais tem sido predominantemente na modalidade
presencial e quase que exclusiva do Estado e dos Municipios, decorréncia direta da estratégia e
do programa de a¢dio do MEC para tal segmento populacional;

b) Para o nivel do ensino fundamental ha uma prevaléncia significativa da atuagdo dos
Municipios e para o nivel do ensino médio o predominio do atendimento € de responsabilidade
do Estado;

¢) Apesar de apresentar um crescimento significativo ao longo dos anos as matriculas
vem reduzindo significativamente.

O municipio vem nos ultimos anos ampliando o atendimento a Alfabetizac¢do dos Jovens
e Adultos através do Programa Brasil Alfabetizado. De 2012 para ca também estamos dando
continuidade a formagdo dos mesmos através das Novas turmas de EJA que ja estamos

montando novas diretrizes de associando a profissionalizagdo dos alunos de EJA.

4.1.4.2 Educacdo do Campo

O municipio de Pedras de Fogo situa-se no litoral sul paraibano, ocupando uma 4rea
de 404.882 km?, tendo uma populacdo de 27.032 habitantes segundo o censo do IBGE 2010, dos
quais 10. 674 vivem na zona rural.

A educagdo em areas rurais € historicamente marcada pela auséncia de politicas
educacionais que garantam no curriculo escolar e na experiéncia da educagdo formal as
especificidades da realidade de criangas, jovens e adultos do campo. A maioria dos municipios
tem sua economia alicerada em atividades tipicamente rurais de agricultura e pecudria de
subsisténcia, o que implica a necessidade de repensar a educagdo nessas regides, considerando as
suas caracteristicas. O municipio de Pedras de Fogo, como a maioria dos demais municipio
paraibanos, tem seu principal foco econdmico na agricultura, sendo a cultura da cana-de-agucar
predominante em toda regido rural.

Nessa perspectiva, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagido 9394/96 define que a base
nacional comum representa, em termos de desenvolvimento, proposi¢des que garantam aos
sistemas educacionais organizarem-se adequadamente, respeitando as diversidades culturais,
regionais, étnicas, religiosas e politicas. A LDB, nos artigos 26 e 28, propdem nido mais a

adaptagdo de modelos didaticos das escolas urbanas as do campo, mas a adequagdo das propostas
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TABELA 15 - QUANTIDADE DE ESCOLAS POR LOCALIZACAO E POR

REDE DE ENSINO
Escola Comunidade Municipal Area
de
assentamento
01 Escola Mun. Sebastido de Franga Sitio Itabatinga X SIM

02 | Escola Mun. Samuel Costa de | UNA de Sdo José X NAO
Lima

03 | Escola Mun. José de Anchieta UNA de Sao José X NAO

04 | Escola Mun. Edgar Guedes da | UNA de Sdo José X NAO
Silva

05 | Escola Mun. Aprigio José¢ da | UNA de Sao José X NAO
Silva

06 | Escola Mun. Joaquim Ferreira | Sitio Fazendinha X NAO
Barros

07 | Escola Mun. Severino Telécio da | Sitio Bela Rosa X NAO
Silva

08 | Escola Mun. Manoel Pereira de | Sitio Bela Rosa (vila da X NAO
Pontcs Usina Otho D’4gua)

09 | Escola Mun. de Alagadico Sitio Alagadigo X NAO

10 | Escola Mun. Severina Adelino | Sitio Riacho do Salto X NAO
Barbosa

11 | Escola Mun. Maria Umbelina da | Sitio Gume X NAO
Conceigio i )

12 | Escola Mun. José Francisco da | Sitio Jangada X NAO
Silva

13 | Escola Mun. Gasparino Ribeiro | Sitio Riacho D’dgua X NAO
da Costa _

14 | Escola Mun. Jos¢ Amaro  Sitio Cabana i X NAO
Cordeiro

15 | Escola Mun. Pedro Olimpio | Assentamento Nova X SIM
Bento Tatiana

16 | Escola Mun. Henrique Ferreira da | Sitio Mata de Vara X SiM
Silva

17 | Escola Mun. Severino da Silva | Sitio Corvoada X SIM
Madruga

18 | Escola Mun. Ambrosina Maria da | Sitio Mumbaba dos X SIM
Conceigdo Américos

19 | Escola Mun. Jodo Alexandre da | Assentamento Campo X SIM
Silva ! Verde

20 | Escola Mun. José Thomaz de | Sitio Jatiica X SIM
Aquino

21 | Escola Mun. Maria da Conceigdo | Sitio Engenho Novo X SIM

22 | Escola Mun. Jodo José da Silva Sitio Itabatinga X SIM

23 | Escola Mun. Ernani Bezerra de | Sitio Fazendinha SIM
Menezes

24 | Escola Mun. Antonio César de | Sitio Aurora SIM
Carvalho

25 | Escola Estadual de E. F. Professor | Fazenda Boa Vista das NAO
Gilberto  Carlos Rodrigues | Rosas
Guedes ?

Essas escolas sdo responsiveis pela educagdo das criangas do municipio, inclusive
algumas como a Escola Municipal Edgar Guedes da Silva ¢ a Escola Municipal Henrique

Ferreira recebem alunos de municipios vizinhos.
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TABELA 16 - DEMONSTRATIVO DA QUANTIDADE DE PROFESSORES X

MODALIDADE DE ENSINO
Modalidade de Ensino Quantidade de
Professores
Educacdo Infantil 25
Ensino Fundamental - anos iniciais 61
Ensino Fundamental - anos finais 22
Educacdo de Jovens e Adultos 50

Estima-se que 50% desses professores sejam professores que ndo residem na zona rural,

cujo transporte € feito por veiculos da Secretaria Municipal de Educagéo.

TABELA 17 - DEMONSTRATIVO DA QUANTIDADE DE ALUNOS X POR

MODALIDADE DE ENSINO
Modalidade de Ensino Quantidade de Alunos
Educacao Infantil 528
Ensino Fundamental - anos iniciais 1008
Ensino Fundamental - anos finais 593
Educacdo de Jovens e Adultos 669
Total 2798

Esses alunos s3o atendidos pelo Programa Caminhos da Escola que dispde de onibus
escolares e bicicletas para os alunos, a fim de diminuir a dificuldade de acesso escolar dos alunos
do campo. Além desse programa, as escolas do campo sdo beneficiadas com os seguintes
programas € projetos:

" Bolsa Familia

«’ Programa Satide na Escola

v’ PDDE campo

w Programa nacional de agricultura Familiar

«” Educagdo de Jovens e adultos

~“ Pacto nacional pela alfabetizagdo na idade certa

v Programa Mais educagio

« Projeto Liga Pela Paz

«" Servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos
«" Programa nacional de Professores Alfabetizadores
~” Programa Nacional do Livro de Didatico

«* Cooperjovem

~” Programa Nacional de Alimenta¢ido Escolar



No municipio de Pedras de Fogo, as salas de aula multisseriadas ainda sio uma realidade,
sendo esse possivelmente um dos maiores desafios dos gestores, visto que esses profissionais

ndo tem uma formacdo inicial dirigida as salas de aula do campo.

4.1.4.3 Educacao Inclusiva

A Politica Nacional da Educagio Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva/2008
orienta os sistemas de ensino para promover respostas as necessidades educacionais especiais dos
alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altashabilidades/superdotagao
garantindo: transversalidade da Educagdo Especial; atendimento educacional especializado;
continuidade da escolariza¢do; formagdo de professores e demais profissionais da educagdo para
a inclusdo escolar; acessibilidade; e articulagdo Inter setorial.

De acordo com as diretrizes da Politica os alunos inclusos devem ser atendidos nas salas
de recursos multifuncionais, no contra turno, para que sejam desenvolvidas atividades
diferenciadas daquelas realizadas na sala de aula comum, estas atividades ndo sdo substitutivas a
escolarizagdo. Esse atendimento complementa e/ou suplementa a formagdo dos alunos com
vistas a autonomia ¢ independéncia na escola e fora dela.

O atendimento educacional das pessoas com deficiéncia, transtornos globais de
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo no municipio concentram-se na rede
publica de ensino tanto na zona urbana quanto na zona rural.

A implementagdo de uma proposta de Educacdo Inclusiva requer a adogdo de algumas
medidas urgentes, como: mudangas nos processos de gestdo; na formagdo de professores;
nos procedimentos metodologicos, oportunizando assim, praticas que respondam as
necessidades dos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagao.

Analise recente do Censo constatou que a populagdo do Brasil aumentou de 170 para
190 milhdes (IBGE, 2010). Tendo como base a populagio do pais, 23,9% possuiam pelo menos
uma deficiéncia: visual, auditiva, motora, mental ou intelectual. A deficiéncia visual apresenta o
maior indice, afetandoi18,6% da populagdo brasileira. Em segundo lugar estd a deficiéncia
motora, que acomete 7% da populagdo, seguida da deficiéncia auditiva, em 5,10% e da
deficiéncia mental ou intelectual, em 1,40%.

Na Paraiba, 85,1% da sua populagdo de 04 a 17 anos que apresenta algum tipo de
deficiéncia tem acesso a Educacdo Basica e ao Atendimento Educacional Especializado-AEE e
para que a universalizagdo desse atendimento, de fato aconte¢a, o ambiente escolar deve ser

modificado, as barreiras arquitetonicas e atitudinais precisam ser eliminadas.
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No municipio de Pedras de Fogo, o atendimento educacional as pessoas com deficiéncia,
transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagido concentra-se na rede
publica de ensino, que atende 81,6 % da populacdo de 04 a 17 anos que apresenta algum tipo
de deficiéncia.

A concepgdo que orienta os principios da inclusdo € de que a escola € um dos espagos de
agdo e de transformagdo que conjuga a ideia de politicas educacionais e politicas sociais amplas
que garantam o direito de todos a inclusdo educacional e social.

A Educagdo Inclusiva, como modalidade de educagdo escolar, terd que ser promovida
sistematicamente nos diferentes niveis de ensino, com a garantia de vagas no ensino regular para
os diversos graus e tipos de deficiéncia dos alunos e elevar a escolaridade média da populagdo de
18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo
no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo, da regido de menor
escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, ¢ igualar a escolaridade
média entre negros e ndo negros declarados a Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

Varias sdo as formulas, os recursos e as respostas que refletem maneiras de enfrentar a
diversidade na educagdo. As agdes educativas ndo podem apoiar-se na homogeneidade de formas
de trabalho, precisa ser uma educagdo interessante ¢ desafiadora com flexibilidade para atender
as multiplas situagdes. Articulagdo e cooperagdo entre os setores de educagdo, saide e assisténcia
¢ fundamental e potencializa a ag3o de cada um deles.

O municipio atende atualmente 95 alunos com deficiéncia, através da articulagdo e da
cooperagdo dos setores da educagdo, saude e assisténcia social para viabilizar o atendimento
desses educandos por meio de métodos, técnicas e recursos educativos voltados as suas
especificidades dentro de cada escola.

Além de haver profissionais de apoio nas salas de aula, quando necessario, os alunos com
deficiéncia ainda contam com 09 (nove) salas de recurso, atendimento de psicologa e
fonoaudidloga, e a acessibilidade aos prédios escolares esta sendo feita de forma gradativa, das
nove funciona plenamente apenas uma sala e as demais estdo em processo de implementagao.

As adequagdes curriculares sdo medidas pedagogicas adotadas no nivel da Proposta
Pedagodgica da escola e da sala de aula, em relagdo aos objetivos, aos conteudos, a metodologia,
a temporalidade e a avaliagdo.

A formagdo de recursos humanos com capacidade de oferecer o atendimento aos
educandos especiais na Educagdo Infantil, no Ensino Fundamental, EJA, Ensino Médio e suas
modalidades € uma prioridade para o Plano Municipal de Educag¢do. Nao ha como ter uma escola

regular eficaz quanto ao desenvolvimento e aprendizagem dos educandos especiais sem que seus
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professores, demais técnicos, pessoal administrativo e auxiliar sejam preparados para atendé-los

adequadamente, com disponibilidade de material pedagogico especializado.

TABELA 18 - QUANTITATIVO DE ALUNOS COM DEFICIENCIA EM
ESCOLAS ESPECIAIS, CLASSES ESPECIAIS E INCLUIDOS DO MUNICIPIO DE
PEDRAS DE FOGO-PB.

ANO TOTAL
2012 86
2013 90
2014 95
FONTE: INEP

4.1.4.4 Ensino Superior

A educagdo superior ¢ concebida neste documento, como um direito fundamental e social

que precisa ser desenvolvido e materializado, que enfrenta desafios ainda bem grandes em
relagdo a educagdo basica.
Compete destacar que o ensino superior precisa de um olhar atento com vistas a sua expansao
nas instancias publicas, principalmente por se tratar, como indicado acima, de um direito
fundamental onde a atuagdo estatal na oferta de ensino superior deve superar limites historicos e
politicos. E sabido que a histéria brasileira tem demonstrado que o ensino superior ¢ um
privilégio de poucos, ou seja, das classes que constituem uma elite econémica. Mas com o
surgimento de politicas publicas, como as cotas para universidades publicas que concedem vagas
nas universidades publicas para alunos oriundos da rede publica de educagdo, e bolsas de estudos
nas universidades privadas, como o PROUNI, esta realidade vem se modificando a cada dia.

A Constituicdo da Republica, quando adota como principio a “igualdade de condigdes
para o acesso € permanéncia na escola”, compreendido como efetivagdo do objetivo republicano
de “promover o bem de todos, sem preconceito de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer
outras formas de discrimina¢do”, prevé uma sociedade com escolas abertas a todos, em qualquer
etapa ou modalidade, bem como o acesso a niveis mais elevados de ensino.

A LDB, como lei complementar que regulamenta as diretrizes e bases para a educagio
nacional, foi promulgada sob a égide da Constituicdo Federal de 1988, que trouxe consigo um
conjunto de dispositivos no capitulo da educacdo, destacando-se a gratuidade no ensino publico
em todos os niveis, a gestdo democratica da escola publica, a indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo na educagdo universitaria a autonomia das universidades, entre outros, e foi
precedida por edigdo de leis, de decretos e de portarias que a nortearam.

O Brasil, como na Paraiba, tem taxas relativamente baixas de matricula na educago superior, €

os temas da expansdo do sistema e de equidade de acesso tém dominado a pauta das politicas
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propostas pelo governo no setor. Uma caracteristica peculiar do sistema brasileiro é a grande
presenga de instituigdes privadas, que hoje absorvem mais de 70% da matricula, e isto também
tem sido objeto de preocupagao.

Duas razdes principais explicam a situagdo. Por uma parte, o crescimento extremamente

lento da educagdo média, até recentemente limitou o tamanho do pool de novos candidatos para
0 ensino superior; por outro, a existéncia de processos seletivos de admissdo dos estudantes nas
instituigdes publicas limitou ainda mais seu crescimento abrindo espago para a expansdo do setor
privado.
Contudo, com a expansdo evidente do atendimento & educagdo publica basica ha uma demanda
crescente pelo nivel superior no Brasil. Os desafios da oferta publica de educagdo superior passa
por uma redefinicio da oferta principalmente que considere a diversidade regional e as
especificidades culturais que demarcam a sociedade.

A demanda pelo ensino superior privado foi incentivada por programas como o
Financiamento Estudantil (FIES), criado pela Caixa Econémica Federal (CEF), em 1999, para
financiar estudantes de ensino superior, ¢ o Programa Universidade para Todos (ProUni), do
governo federal, criado em 2004 e cujo objetivo € conceder bolsas de estudo parciais e integrais
para estudantes de IES privadas. Por outro lado, os estudantes do ensino superior também
recebem financiamento da iniciativa privada. Um exemplo € o programa de crédito universitario

privado Pra Valer, gerido pela companhia Ideal Invest, que tem mais de 170 IES parceiras.

4.1.4.4.1 Instituigdes de Ensino Superior na Paraiba

Por décadas a oferta de Ensino Superior na Paraiba vem se distribuindo nas vérias regides
do estado, e dados do INEP/MEC de 2013 mostram que houve uma interiorizagdo do ensino
superior.

Dados do Ministério da Educagdo (MEC) mostram que, em um periodo de 10 anos,
triplicou o nimero de Instituigdes de Ensino Superior (IES) em todo no nosso estado. As IES
publicas tém mais graduagdes em horario integral ou diurno. De acordo com dados do Inep,
observa-se que a relacdo ¢ praticamente inversa entre IES publicas e privadas. As primeiras t€ém
mais de 60% dos seus cursos em turno diurno, enquanto as IES privadas contam com 70% de
cursos noturnos e nos finais de semanas, buscando atender, muitas vezes, aos alunos que
trabalham e estudam.

A interiorizagdo do ensino superior foi acontecendo aos poucos como também um

crescimento das institui¢des privadas durante o mesmo periodo.
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Processos de admissdo mais concorridos nas IES publicas. Novamente com base em dados do
Inep, pode-se perceber que a relagdo candidato/vaga para as [ES publicas ¢ bastante superior a
das privadas, mostrando grande competicdo na média (sete candidatos por vaga contra 1,2 no

caso das IES privadas).

TABELA 19 - N_UMERO DE INSTITUICOES DE EDUCACAO SUPERIOR, POR
ORGANIZACAO ACADEMICA E LOCALIZACAO (CAPITAL E INTERIOR),
SEGUNDO A UNIDADE DA FEDERACAO E A CATEGORIA ADMINISTRATIVA DAS

IES

| UNIDADE Total Universidades | Cent.Univers. | Faculdades | IF e Cefet |
PARAIBA ; |
Total | Capital | Interior [T |C. |L | T |C |I |T C (I |T |C |T]

Publica 4 2 2 3 11 2 - - e R T T T
Federal 3 2 1 2 |1 T [= > - e T 0= |1 |1 |a J
Estadual |1 - 1 = [= = = 5 S P R N
Privada 34 20 14 - |- S 1 - 33 f 19 W lw |= |w|
| |

FONTE:INEP 2013

Por sua vez, o governo federal vem buscando expandir a participacdo governamental
nessa modalidade de ensino. Um instrumento importante ¢ a Universidade Aberta do Brasil
(UAB). Nio se trata de uma nova institui¢do de ensino, mas da articulagdo entre as IES publicas
existentes, buscando levar o ensino superior publico a municipios em que n3o estejam presentes

fisicamente. Sua prioridade ¢ a formagdo de professores para a educagio basica.

TABELA 20 - NUMERO DE INSTITUICOES DE EDUCACAO SUPERIOR, POR
ORGANIZACAO ACADEMICA E LOCALIZACAO (CAPITAL E INTERIOR),
SEGUNDO A UNIDADE DA FEDERACAO E A CATEGORIA ADMINISTRATIVA DAS

1IES

UNIDADE Total ! Universidades | Cent. Univers. Faculdades IF e Cefet
PARAIBA

Total | Capital | Interior | T C [T |'T C I T {€ {1 T [C |1
Publica 4 2 2 3 1 2 - - - - - - 1 1 -
Federal 3 2 1 1 - 1 - - = - - - - - -
Estadual | 1 1 ! 1 J= |1 |= . - T
Privada 33 19 14 - - - 1 1 - 3211814 | - - -

FONTE:INEP 2013

Os numeros de 2010 indicam que das 40 IES que estavam funcionando no estado, 33
delas eram da rede privada. Ja em 2013, das 39 IES, 32 sdo da rede privada. Além de aumentar a
sua fatia no universo geral das institui¢des de ensino superior (a participagdo da rede privada

passou de 82% em 2005 para 87,5% em 2012), os dados do Ministério da Educagdo revelam que
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a quantidade de faculdades e centros universitarios privados aumentou 248% em 08 anos.

TABELA 21 - D{UMERO DE INSTITUICOES DE EDUCACAO SUPERIOR, POR
ORGANIZACAO ACADEMICA E I:OCALIZACAO (CAPITAL E INTERIOR),
SEGUNDO A UNIDADE DA FEDERACAO E A CATEGORIA ADMINISTRATIVA DAS

IES -2013

UNIDADE | Total Universidades | Cent. Faculdades | IF e
PARAIBA Univers. CEFET

Total | Capital | Interior | T |C |1 |T|[C 1|T |[C I |[T|C]|I
Publica 4 |2 2 ® 0 U0 = = d=/= |= I= J0 |0 1=
Federal 3 | 2 1 2 1 2 - |- -]- |- - |1 ]1 1
Estadual 1 - 1 1 - 1 SN I I I I - - |- -
Privada 32 19 13 - - - 1|1 - |31 |18 113 }|- |- |-

FONTE:INEP 2013

4.1.4.4.2 O Ensino Superior em Pedras de Fogo

A educagdo superior € concebida neste documento, como um direito fundamental e social
que precisa ser desenvolvido e materializado, que enfrenta desafios ainda bem grandes em
relagdo a educagio basica.

Compete destacar que o ensino superior precisa de um olhar atento com vistas a sua
expansdo nas instdncias publicas, principalmente por se tratar, como indicado acima, de um
direito fundamental onde a atuacgdo estatal na oferta de ensino superior deve superar limites
historicos e politicos. E sabido que a historia brasileira tem demonstrado que o ensino superior é
um privilégio de poucos, ou seja, das classes que constituem uma elite econdmica. Mas com o
surgimento de politicas ptblicas, como as cotas para universidades publicas que concedem vagas
nas universidades publicas para alunos oriundos da rede publica de educagdo, e bolsas de estudos
nas universidades privadas, como o PROUNI, esta realidade vem se modificando a cada dia.

A LDB, como lei complementar que regulamenta as diretrizes € bases para a educagdo
nacional, foi promulgada sob a égide da Constitui¢do Federal de 1988, que trouxe consigo um
conjunto de dispositivos no capitulo da educagio, destacando-se a gratuidade no ensino publico
em todos os niveis, a gestdo democratica da escola publica, a indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo na educacdo universitaria a autonomia das universidades, entre outros, e foi
precedida por edigdo de leis, de decretos e de portarias que a nortearam.

O Brasil, como na Paraiba, tem taxas relativamente baixas de matricula na educagdo
superior, e os temas da expansdo do sistema e de equidade de acesso tém dominado a pauta das
politicas propostas pelo governo no setor. Uma caracteristica peculiar do sistema brasileiro € a

grande presenga de institui¢des privadas, que hoje absorvem mais de 70% da matricula, € isto
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d) A constituigdo de forum permanente de educagdo com o intuito de coordenar as
conferéncias municipais de educagido e efetuar o acompanhamento do PME e dos
planos de educagdo do municipio.

e) A construgdo coletiva dos projetos politico-pedagogicos, curriculos escolares, planos
de gestdo escolar e regimentos escolares.

f) A efetivagdo de processos de autonomia pedagdgica, administrativa e financeira,

entre outros.

A rede municipal de ensino esta vinculada ao Sistema Municipal de Ensino, através da
Lei n° 641/1999, de 09 de margo de 1999, a qual institui também o Conselho Municipal de
Educacéo.

Tendo em vista que o Sistema Municipal de Ensino ¢ um conjunto coerente € operante,
constituido por elementos necessarios a sua realidade, diversidade e pluralidade, que permite a
elaboragdo coletiva do projeto politico-pedagogico do municipio com foco na aprendizagem do
educando, a emancipagdo das escolas ¢ a autonomia da educagdo municipal, compreendendo o0s
estabelecimentos de ensino que atendem a educacdo infantil e ensino fundamental da rede
municipal, como também as instituicdes de educagdo infantil criadas e mantidas pela iniciativa
privada.

A partir desta constitui¢do, a rede municipal comegou todo um trabalho de estruturagéo, a
partir de sua propria organizagdo, como também das escolas, para atender as prerrogativas legais
e principalmente para implantar uma gestdo democratica e participativa, conforme organograma

a seguir:

[ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ CULTURA E ESPORTES DE PEDRAS DE FOGO - PB ]
ORGANOGRAMA

SECRETARIC DE EDUCAGAD, CULTURA
EESPORTES

DIRETOR DE EDUCACAC

COORDENADOR GERAL DE
EDUCAGAC

SECRETARIO DE GARINETE

GINASIC CE PCLIESPORTIC

BIBLICTECA MUNICIPAL
CASARAC DA CULTURA

SECRETARIC EXECUTIVC DE
ESPORTES

SECRETARIO EXECUTIVO OF
CULTURA

E3TADIC MUNICIPAL DE
FUTEBOL

NADOR ENSING
FUNDAMENTAL AROS

COCRDEMADCR DE
TRANSPORTES

COORDENADOR DE
ALIMENTAGAD ESCOLAR

COCRDENADOR DE
RECURSCS HUMANCE

COORDENADOR ENSING
INFANTIL

S CSORDENADORDE
ENSING DE JOVENS E
ADULTOS

COCRDENADOR DE
PROJETCS

COCRDENADOR DE
EDUCAZAD INCLUSIVA

CCORUENADOR T

EDUCAZIONAL

COCRDENADCR DE
CONSELHCS
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5.1.1 Estruturagdo da educagdo municipal

A Lei Organica do Municipio de Pedras de Fogo/PB trata da EDUCACAO nos seus
artigos 129 a 138 dispondo sobre deveres, direitos, principios, manutengdo dos servigos,
gratuidade no transporte aos estudantes publicos municipais, empreendimento cientificos € a
participagdo popular através dos conselhos como 6rgdos normativos e deliberativos, destacando

em seu artigo 129 o dever do municipio com a educagio, a saber:

Art. 129 — O dever do Municipio com a educagdo sera efetivado mediante a garantia
de:

ot Ensino Fundamental, obrigatorio e gratuito, inclusive para os que a ele ndo
tiverem acesso na idade propria;

I Progressiva extensdo da obrigatoriedade e gratuidade ao ensino médio,

III.  Atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncias
preferencialmente na rede regular de ensino;

V. Atendimento em creche e pré-escola as criangas de zero a seis anos de idade;

V. Acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criagdo artistica,
segundo a capacidade de cada um;

VI.  Oferta de ensino noturno regular, adequado as condigdes do educando;

VII.  Atendimento ao educando no ensino fundamental através de programa
suplementares de material didatico escolar, transporte, alimentagdo e assisténcia a
satide.

No Plano Plurianual do Municipio previsto para o periodo de 2014 a 2017, percebe-se
que a Educacdo ¢ tratada como prioridade se comparado as despesas que envolvem 0s outros
setores.

O Conselho Municipal de Educagio foi instituido pela Lei n® 641/99 de 09 de margo de
1999, alterada pela Lei n° 876/2009, de 15 de dezembro de 2009, tendo como objetivo
fundamental assegurar aos grupos representativos da comunidade o direito de participar da
defini¢do das diretrizes da Educagdo do Municipio, concorrendo para elevar a qualidade dos

servigos educacionais. Esta Lei traz em seu Art. 8° as competéncias do CME, a saber:

Art. 8 E competéncia do Conselho Municipal de Educagdo:

I — Elaborar as Politicas Publicas e Diretrizes para o Sistema Municipal de Ensino,
estabelecendo normas e medidas para seu funcionamento;

I — Acompanhar a aplicagdo de recursos para a educagdo nos termos estabelecidos
pela Constituigdo Federal;

LI — Autorizar o funcionamento e decidir pelo reconhecimento das escolas publicas que
compdem o Sistema Municipal de Ensino;

IV- Autorizar as instituigdes privadas de Educagdo Infantil no limite do territério do
Municipio;

V — Dar parecer sobre o Plano Municipal de Educagdo a ser submetido para
aprovagdo ao Prefeito Municipal;

VI- Acompanhar e avaliar a execu¢do da Politica Educacional do Municipio,
consubstanciada no Plano Municipal de Educagdo;

VII- Estudar a composicdo de custo do Ensino Publico Municipal e propor medidas
adequadas para ajuda-lo a alcangar melhor nivel de aplicabilidade;

VIII- Manter intercambio e permanente regime de colabora¢do com os demais Sistemas
de Educagdo, especialmente com o Conselho Estadual de Educagdo.

O CACS/FUNDEB foi instituido pela Lei n° 864/1999. de 19 de fevereiro de 2009, ndo

possui regimento interno e sua composicdo estd em vigéncia até 2017. Ja o Conselho de
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Alimentar Escolar — CAE — foi instituido pela Lei n° 579/1995, de 03 de margo de 1995.
Compete ao CAE:

» Fiscalizar e controlar a aplicagdo dos recursos federais transferidos a conta do Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar;

o Orientar o 6rgdo municipal responsavel pela aquisicdo de insumos para o Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar, com prioridade para os produtos da regido;

o Zelar pela qualidade dos produtos em todos os niveis, desde a aquisigdo até a
distribuigdo, sempre em observacdo as praticas higiénicas e sanitarias;

o Colaborar na elaboracdo dos cardapios da merenda escolar, considerando os habitos
alimentares municipais, sua vocagdo agricola e dando preferéncia aos produtos primarios;

o Acompanhar e avaliar o servigo de merenda escolar nas unidades escolares;

« Promover a integragdo de instituicdes, agentes de comunidade e 6rgdos publicos, com o
proposito de auxiliar a equipe da Prefeitura responsavel pela execugdo do Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar quanto ao planejamento, acompanhamento, controle e
avaliagdo da prestagdo dos servicos de merenda escolar;

o Realizar estudos e pesquisas de impacto da merenda escolar, entre outros de interesse
deste Programa;

« Analisar, emitindo parecer conclusivo, as prestagdes de conta do Plano Nacional de
Alimentagao escolar encaminhadas pelo Municipio, que deverdo ser enviadas ao FNDE
ao final do exercicio;

e Apreciar e votar, em sessdo aberta ao publico, o Plano de Ag¢do da Prefeitura sobre a
gestdo do Programa de Merenda Escolar no inicio do exercicio letivo;

e Divulgar a atuagdo do CAE, com organismo de controle social e de apoio a gestdo
municipalizada do Programa de Merenda escolar;

o Zelar pela efetivagdo e consolidagdo da descentralizagdo do Programa da Merenda
Escolar no ambito do Municipio;

o Oficiar ao FNDE qualquer irregularidade que chegar ao seu conhecimento, sob pena de

responsabilidade de seus membros;

O Plano de Cargos, Carreira ¢ Remuneragdo do Magistério do Municipio de Pedras de
Fogo - PB- PCCR, Lei complementar n° 35, de trinta de dezembro de 2012, € fruto de um
profundo processo de debate entre representantes das categorias que compdem a educagdo
municipal e o poder executivo, articulado pelo Sindicato dos Servidores Publicos do Municipio.

Seu maior mérito reside no fato da sua construgio ter sido realizada de forma coletiva e
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democratica, alinhado com os interesses dos profissionais de educagdo e dentro da realidade do
municipio. Com pouco mais de 04 anos, o PCCR do municipio ¢ considerado um marco na
educagdo, necessitando num futuro breve ser revisitado para corrigir algumas questdes pontuais
observadas pelos que fazem a educagdo municipal. As tabelas em anexo tratam dos vencimentos
dos profissionais de educagdo e vém sendo atualizadas anualmente, conforme aniincio de

reajuste salarial realizado pelo poder executivo.

TABELA 22 - TABELA DE REMUNERACAO DE ACORDO COM A LEI
COMPLEMENTAR N° 053/15 DE 31 DE MARCO DE 2015

NIVEIS

CARGO CLASSE 1 I Tl v v Vi
Professor | 1 R$ 1.438,73 R$1.510,66 | R$ 1.586.20 | R$ 1.665,51 | R$ 1.748,77 | R$ 1.836,21
A 2 R$ 1.676.11 R$ 1.759.92 | R$ 1.847.91 | R$1.940.31 | R$2.037.33 | R$2.139.19
3 R$ 1.952,67 R$2.050.31 | R$2.152,82 | R$2.260,46 | R$2.373.48 | R$2.492,16
4 R$ 2.274,87 R$ 2.388.61 | R$2.508,04 | R$2.63344 | R$2.765,12 | R$ 2.903,36
5 R$ 2.650.23 R$ 2.782,74 | R$2.921,87 | R$3.067.97 | R$3.221.37 | R$ 3.382,44
Professor | 1 R$ 2.234.81 R$2.346,55 | R$2.463,89 | R$2.587.08 | R$2.716,42 | R$ 2.852,25
B 2 R$ 2.603.56 R$2.733.74 | R$2.870,42 | R$3.013.94 | R$3.164.64 | R$ 3.322.88
3 R$ 3.033,15 R$3.184.82 | R$3.34404 | R$3.511,24 | R$3.686.81 | R$ 3.871.15
{ 4 R$ 3.533.61 R$3.710,31 | R$3.895.82 | R$4.090,61 | R$4.295,13 | R$4.509,90

O municipio ndo dispde de estatuto proprio para o magistério, uma vez que o Estatuto
do Servidor Municipal juntamente com Plano Cargos Carreira € Remuneragdo do Magistério -
PCCR, contemplam os principios e diretrizes dos Servidores Pablicos Municipais, Lei
complementar n° 08/2000, de trés de janeiro de 2000 e pela Lei Complementar n° 35/2009, de
trinta de dezembro de 2009.

O municipio de Pedras de Fogo integra a 12* Gerencial Regional de Ensino, com a qual
estabelece uma relagdo de colaboragdo e parceria em busca da obtengdo de equidade na educagao

prestada no territorio municipal.

5.1.2 Organizacio e funcionamento da educagio municipal

As Escolas da Rede Municipal de Ensino estdo localizadas, em sua maioria, nos bairros
periféricos com intuito de melhor atender os moradores das localidades, oferecendo também
Unidade de Ensino em algumas comunidades da Zona Rural. A auséncia de Unidades Escolares

em algumas comunidades rurais justifica-se devido ao fato de n3o apresentarem demanda
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suficiente, sendo os alunos direcionados para outras localidades ou até mesmo para a sede do
municipio, através de transporte escolar devidamente regulamentado e fiscalizado pelo setor
competente, cujo acesso € feito por meio de estradas vicinais.

Quanto as Escolas da Rede Estadual, as mesmas estdo localizadas em sua maioria na zona
urbana, ainda existindo em uma comunidade rural uma escola que oferece o Ensino Fundamental
L

Quanto ao porte das escolas localizadas no municipio, ha escolas de pequeno, médio e
grande porte em todas as redes, modalidades e niveis de ensino, conforme mostra a seguinte
tabela:

TABELA 23 - NUMERO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO POR
LOCALIZACAO - REDE MUNICIPAL - 2014

Educacao Infantil Ensino Fundamental Sub-total

Urbana Rural Subtotal | Urbana | Rural | Subtotal | Urbana | Rural | Subtotal

02 24 26 04 25 29 06 25 31

*Ha Escolas da Zona Urbana que funcionam os dois segmentos de ensino: Educagdo Infantil ¢ Ensino Fundamental.

TABELA 24 - NUMERO DOS ESTABELECIMENTOS ESCOLARES DE El?UCACAO
BASICA DO MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO - PB, POR DEPENDENCIA
ADMINISTRATIVA E NIVEIS DE ENSINO.

Dependéncia Administrativa

Niveis de Ensino Estadual Municipal Particular
2010 2013 2010 2013 2012 2013
Educagdo Infantil Creche ——-- -—-- 01 01 01 01
Pré-escola — e 02 02 01 01
Anos Urbano 03 03 04 04 01 01
) ‘ Iniciais Rural 01 01 26 24 R e
Ensino Fundamental = -1 Urbano 02 02 03 03 | ol 0l
N Finais | Rural 01 01
Ensino Médio 02 02 B, smas = =
TOTAL 04 04 33 31 01 01

Estas informagdes, portanto, vdo fornecer uma visdo panoramica da oferta do ensino no

municipio, considerando todas as redes e a localizagdo.

5.1.3 Apoio ao educando

O municipio executa o Programa do Livro Didatico que tem por objetivo prover as
escolas publicas municipais de ensino fundamental com livros didaticos e acervos de obras
literarias, obras complementares e dicionarios. E executado em ciclos trienais alternados. Assim,
a cada ano o FNDE adquire e distribui para o municipio de Pedras de Fogo livros para todos os
alunos, repde e complementa os livros reutilizdveis para outras etapas. Conforme preza o

Programa Nacional do Livro Didatico, sdo reutilizaveis os seguintes componentes: Matematica,

Lingua Portuguesa, Historia, Geografia, Ciéncias, Fisica, Quimica e Biologia. Os consumiveis
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sdo: Alfabetizacdo ¢ Matematica, Letramento e Alfabetizagdo, Inglés, Espanhol, Filosofia e
Sociologia.

O Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE) no municipio funciona da
seguinte forma: o municipio recebe recursos financeiros transferidos pelo FNDE em 10 parcelas,
que sdo complementares, sendo a contrapartida advinda da prefeitura municipal e 30% destes
recursos sdo utilizados na aquisi¢do de produtos do empreendedor rural.

Anualmente, ¢ feito o cardapio especifico por um nutricionista RT, respeitando o habito
alimentar local e cultural, atendendo as necessidades especificas, em seguida ¢ realizado o
processo licitatorio para compra dos géneros alimenticios, bem como a chamada publica para
compra dos produtos da agricultura familiar. Apos a homologagdo, os pedidos passam a serem
feitos mensalmente alguns itens e outros semanalmente. Os fornecedores fazem a entrega dos
géneros solicitados no almoxarifado da merenda escolar, j& que o municipio trabalha de forma
centralizada, ou seja, esse setor responsabiliza-se por fazer a distribuicdo da merenda por escola.
Os géneros alimenticios ndo pereciveis sdo entregues mensalmente em cada escola e ficam
armazenados nas dispensas da propria instituicdo, ja4 os alimentos pereciveis sdo entregues
semanalmente. Aqueles que ficam estocados no almoxarifado sdo armazenados em freezers,
geladeira e em estrados especificos. O controle social do Programa ¢ exercido pelo Conselho de
Alimentagdo Escolar (CAE).

O cardapio ¢ elaborado por um nutricionista, atendendo as necessidades especificas € o
hébito local e cultural. A quantidade dos géneros alimenticios solicitados ¢ feita com base em um
per capita individual e calculado em cima do nimero de alunos disponibilizados por cada escola,
garantindo assim que a quantidade distribuida seja suficiente para os alunos matriculados. Ha
nutricionista para fazer o acompanhamento nutricional dos estudantes, no entanto, o numero
insuficiente deste profissional impede que haja um acompanhamento mais especifico. Até¢ o
presente momento, a merenda vem sendo bem aceita pelos alunos.

O municipio presta assisténcia médica e odontolégica aos alunos matriculados na rede
municipal de ensino através do Programa Satide da Familia, politica intersetorial da Satde e da
Educagdo, que foi instituido em 2007 para promover saude e¢ educagdo integral voltada as
criangas, adolescentes, jovens e adultos da educacdo publica brasileira, com atendimento
realizado semanalmente.

Em se tratando do desenvolvimento do transporte escolar dos estudantes da rede publica
municipal de ensino, € desenvolvido o Programa Caminho da Escola, através de uma frota de 21
(vinte e um) Onibus e o Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar (Pnate). Através

de licitagdo, a Prefeitura Municipal de Pedras de Fogo - PB contratou sob processo 007/2015,
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pregrao 002/2015 e contrato 019/2015, seguindo orientagdo do Novo Codigo de Transito
Brasileiro, através de sua Resolugdo 82, contando assim com 6 (seis) veiculos, sendo 2 (duas)
Vans, 4 (quatro) kombis. Todos os veiculos passam por vistoria minuciosa realizada pelo setor
de transito, possuindo faixa escolar padrdo nas laterais, na parte da frente ¢ na parte de tras do

veiculo, bem como cinto de seguranga.

5.1.4 Acompanhamento pedagogico

O curriculo das escolas municipais que compdem a rede municipal de ensino foi
elaborado partindo das necessidades dos educandos e levando em consideragdo o PNAIC — Plano
Nacional de Avaliagdo na Idade Certa, ou seja, a formag@o em ciclos. A equipe de elaboragdo ¢
formada por professores, coordenador pedagogico, supervisores, orientadores educacionais e
pais de alunos, tendo como base legal a Lei de Diretrizes e Base da Educagdo Brasileira Lei
9394/96.

As diretrizes da Educagdo Infantil, do Ensino Fundamental I ¢ II, e ainda a Resolugdo do
PNAIC, foram construidas de forma coletiva. O projeto politico pedagogico das unidades
escolares foi elaborado de acordo com a realidade de cada escola, de forma democratica e
coletiva, através do envolvimento de todos os segmentos da escola — professores, diretores,
técnicos, pais, alunos e representantes da comunidade, tendo como base legal a LDB 9394/96. A
construgdo teve o acompanhamento sistematico do coordenador pedagogico da Secretaria
Municipal de Educagdo que mediou todo o trabalho.

O planejamento das aulas nas unidades escolares ocorre com a assisténcia da secretaria de
educacgdo, por meio de sua coordenagdo e supervisdo pedagdgica. Geralmente ¢ feita uma
sondagem sobre os conteuidos trabalhados no ano anterior para se planejar os contetidos a serem
trabalhados no ano letivo em curso, sendo todo o processo acompanhado pelo supervisor escolar
lotado na escola que avalia se as competéncias e as metas quantificadas foram alcangadas.

A avaliagdo da aprendizagem do aluno ¢ feita de forma progressiva e os que ndo obtém
&xito em suas notas sdo submetidos a aulas de reforgo e a posteriores reavaliagdes, que implicam
na busca de um resultado satisfatorio que minimize de forma consideravel os indices de evasdo e
repeténcia, assim como na melhoria do IDEB.

A equipe técnica da Secretaria Municipal da Educagdo oferece com regularidade
subsidios para o trabalho pedagdgico realizado nas escolas, a partir da divulgagdo de diretrizes e
procedimentos, bem como do acompanhamento sistematico que € realizado através de

orientagdes direcionadas ao planejamento didatico-pedagdgico, ocorridos semanalmente em cada

escola, e aos encontros denominados de plantdes pedagogicos, ocorridos a cada bimestre. Os
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plangjamentos sdo previamente organizados e articulados com o coordenador pedagogico do
municipio € com os diretores das escolas, para que assim os professores participem de maneira
organizada e articulada.

O conteido do curriculo estd atualizado e de acordo com as diretrizes curriculares
vigentes, organizados de forma sequencial, de modo que os professores possam saber quais sao
os contetdos trabalhados nos anos anteriores, melhorando assim a aprendizagem dos alunos da
rede.

O numero de coordenadores pedagdgicos que trabalham nas escolas € suficiente para
desenvolver a orientagdo e o acompanhamento das atividades pedagogicas, uma vez que cada
escola tem o seu supervisor. Muitas vezes, dependendo da escola, ha mais de um profissional.
Porém, algumas dificuldades ainda sdo enfrentadas pela equipe de orientagdo pedagogica, em
sua maioria no tocante a resisténcia do professor em tornar sua pratica mais flexivel e a
assiduidade das familias na escola.

A Secretaria Municipal de Educacdo oferece aos diretores e supervisores escolares,
continuamente, capacitagdes e formagdo continuada, através de assessoria pedagogica contratada
pela gestdo municipal, para construir o projeto politico pedagdgico, os planos de agdes e
quaisquer outros projetos do cotidiano escolar.

O tempo utilizado pelos coordenadores pedagogicos e professores tem sido respeitado
conforme lei municipal de 30 horas, sendo distribuidas da seguinte forma: 20 horas em sala de
aula com os alunos, 5 horas de planejamento de atividades entre os profissionais ¢ 5 horas de
atividades extra sala (casa ou datas comemorativas), sendo desta forma consideradas suficientes
e eficientes para a realiza¢do das atividades propostas para o ano letivo.

Todas as escolas possuem regimento interno que foi elaborado com a participagdo de
todos os segmentos da escola — dire¢do, funcionarios, pais e alunos — tendo sido norteado pela
coordenagdo pedagogica e analisado, periodicamente, para as devidas corregdes ou
reformulagdes.

Com a ajuda da Secretaria Municipal de Educacgdo, através de sua Coordenagdo
Pedagdgica, as escolas da rede aplicam testes de leitura e escrita com seus alunos durante o ano
letivo, por meio de uma ficha de avaliagdo individual para poder observar o desempenho
individual de cada um.

O processo de avaliagdo e recuperagdo ainda ¢ um problema no municipio, uma vez que
ha a resisténcia de alguns profissionais em flexibilizar esse processo, o que acaba resultando na
existéncia de uma avali¢do ainda inadequada, em certos casos. O processo € realizado através da

reaplicagdo de testes abordando os conteudos cujos objetivos especificos ndo foram alcangados.
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5.1.5 Gestao nas unidades escolares

A legislagdo brasileira determina o principio de “gestdo democrética do ensino publico,
na forma da lei” (Art. 206, inciso VI). Baseado nesse principio descreveremos como ocorre a
gestdo das escolas municipais de Pedras de Fogo /PB. Falar em gestdo das unidades escolares ¢
falar da vida da escola, uma vez que o gestor tem papel fundamental na dindmica de trabalho que
acontece em sua instituigdo. Esse campo de atuag@o pode ser analisado com os que vivenciam a
escola, considerando as seguintes questdes: ha uma resisténcia em aceitar ocupar o cargo de
presidente do conselho escolar, no entanto, os conselhos sdo atuantes; os projetos escolares
acontecem de acordo com a demanda e a necessidade da Unidade Escolar; cada escola possui sua
autonomia para decidir sobre seus esquemas de trabalho, métodos preferidos, aquisi¢do de
equipamentos e materiais preferidos ou conforme necessidade; na rede municipal, a
administragdo escolar acontece por indicagdo da propria Secretaria € ndo por parte da
comunidade.

A Secretaria Municipal de Educagdo em parceria com o MEC oferece, constantemente,
formagdo continuada para os profissionais do magistério e para os gestores escolares que, em sua
maioria, compdem o quadro efetivo dos servidores. As escolas dispdem de normas e
procedimentos administrativos bem definidos como regimento interno escolar, plano de metas e
Projeto Politico Pedagogico que sdo construidos e apresentados em encontros periddicos para os
servidores e alunos da Unidade Escolar, onde sdo apresentados os direitos e deveres de todos.

Atualmente, apenas uma escola da rede municipal possui grémio estudantil. As iniciativas
e retvindicagdes de todas as unidades sdo gerenciadas pelos Conselhos Escolares. As escolas
fazem programacg@o de eventos comemorativos e de integragdo com a comunidade como feiras,
exposigoes, festivais, excursdes, atividades esportivas e de recreagdo, porém ndo possui um
calendario que universalize o evento a todas as escolas, podendo estas prepararem conforme
entendimento com a equipe de servidores e Secretaria de Educagdo. As escolas também contam
com O Programa Mais educacdo que trabalha com oficinas de esporte, gincanas, musica, a partir

de um calendario paralelo ao da Escola.

5.1.6 InstalagGes fisicas e materiais nas unidades escolares

Os prédios e os patios das escolas da rede municipal de ensino de Pedras de Fogo sdo
bem conservados e tém aparéncia atrativa. No inicio de cada ano letivo ¢ realizada limpeza e

pintura dos prédios, como também pequenos reparos e adequagdes estruturantes, com objetivo de

proporcionar um maior conforto para toda a comunidade escolar.
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As metas do PME preveem a complementagdo da formagao do professor da Educagdo
Infantil em nivel superior.

A valorizagdo do profissional de educacdo implica também na garantia de piso salarial
compativel a sua formagdo, independentemente do nivel de ensino em que atua.

Uma caracterizagdo da situagdo existente no municipio € imprescindivel para a
proposicdo de agdes futuras que favoregam um melhor desempenho docente, incluindo melhores
condi¢des de trabalho, a exemplo, da melhoria da estrutura das escolas, aquisi¢do de recursos
pedagogicos, melhor distribui¢do da carga horaria de trabalho, equilibrando horas/aula em

relagdo ao tempo destinado as horas/atividade.

TABELA 25 - FUNCOES DOCENTES POR LOCALIZACAO E FORMACAO
(REDE MUNICIPAL EM 2014)

Funcées Docentes

CM_ [ C/ESP [C/LIC [ C/GRA [ C/EM [ C/NM [ S/EM | TOTAL

LEGENDA PARA FUNCOES DOCENTES: C/M - COM MESTRADO; C/ESP- COM

ESPECIALIZACAO; C/LIC - COM LICENCIATURA; C/GR - COM GRADUACAO; C/EM - COM

ENSINO MEDIQ; C/NM - COM NORMAL MEDIO; S/EM - SEM ENSINO MEDIO;

Nivel de Ensino

Creche 8 15 23
Pré-Escola 17 28 45
Anos Iniciais do Ensino 4 80 105 189
Fundamental

Anos Finais do Ensino 10 70 58 138
Fundamental

Educagio de Jovens e Adultos - 5 40 20 65
Anos Iniciais do Ensino

Fundamental/Presencial ! l

Segundo a tabela 25, verifica-se que a formacdo de muitos professores ndo é compativel a
fungdo exercida, ja que 246 professores possuem graduacdo, 20 Curso Normal Médio. Dessa
forma, € urgente a necessidade da formag@o em nivel de licenciatura ou Pedagogia, formagdo
necessaria ao exercicio docente para as séries finais do Ensino Fundamental e as iniciais,
respectivamente.

Em 2014, entre 460 professores que compunham o quadro do magistério, 194 possuem
curso de pds-graduagdo. Considerando que a realidade local estd proxima a atingir os 50%
propostos pelo PNE, hoje estamos com 42,17% dos professores com pos-graduagao.

Diante da analise dos dados fornecidos pelas tabelas, observa-se que ainda ha a demanda
da formagdo adequada dos docentes de modo a cursarem as licenciaturas exigidas para sua area
de atuagdo. Além disso, politicas de oferta de formagdo continuada, tanto a nivel de poOs-
graduagdo e como de cursos de menor extensdo, considerando que a formag@o dos docentes ¢
fundamental para a atualizagdo profissional para atender, de modo eficaz, as novas demandas

educacionais.



Em grande parte, os professores, os coordenadores e supervisores vém buscando
aperfeigoamento profissional, tanto pelos cursos oferecidos pelo MEC, quanto cursos de pos-
graduagdo, oferecidos principalmente por instituigdes privadas; como também, os ofertados pela
Secretaria de Educagéo.

E imprescindivel a oferta tanto de cursos de formagdo continuada a fim de atender as
atuais demandas educacionais, como também a nivel de pos-graduagdo (especializagdo,
mestrado). Cursos que poderiam ser oferecidos pelo MEC, através de instituigdes publicas de
ensino superior.

Considerando a atuagdo dos docentes, observa-se que possuem melhor desempenho e
dominio dos conteudos das disciplinas, aqueles que possuem licenciatura adequada a sua éarea de
atuagdo e que participam de cursos formacdo. Os profissionais efetivos demonstram maior
experiéncia que os contratados, em virtude do tempo de servigo exercido e, consequentemente da
vivéncia profissional. No entanto, parte dos profissionais contratados trazem consigo inovagoes
que favorecem a sua pratica educativa.

A rotatividade dos profissionais ¢ realizada conforme as necessidades das escolas,
considerando a adequagédo do professor a realidade da institui¢do a que foi destinado.

E relevante considerar que a maioria dos professores que atuam no Ensino Fundamental
IT da rede municipal de ensino, também exercem atividades docentes em outras institui¢des de
ensino. Essa situagdo € decorrente, principalmente, pelos baixos salarios destinados a categoria.

O municipio, parcialmente, vem cumprindo as determinagdes expressas tanto no Plano de
Cargos, Carreira € Remuneragao dos Profissionais da Educagdo como no Estatuto do Magistério,
no entanto, sdo necessérias algumas alteragdes para garantir melhores condigdes de trabalho,
promover a valorizagio profissional, assegurando direitos e deveres.

Considerando a meta 17 do Plano Nacional da Educagdo que visa valorizar os(as)
profissionais do magistério das redes publicas de educagdo basica, de forma a equiparar seu
rendimento médio ao dos(as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do
sexto ano de sua vigéncia, observamos uma disparidade ainda maior. Segundo dados do IBGE
(2011), o salario médio dos assalariados com formagdo em nivel superior, foi de R$ 4.135,06,
quando o salario minimo estabelecido foi de R$ 545,00. Segundo essas informagdes, um
profissional com formagdo em nivel superior recebia, em 2011, sete salarios minimos € meio.

Conforme os dados expostos, a valorizagdo dos profissionais da educagdo por meio de
uma equiparagdo salarial com outros profissionais com mesmo nivel de formagdo, passara pela
elevacdo do Piso Salarial Nacional com a devida complementagdo da Unido, para que este

municipio possa executa-lo.
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Além dos professores, a educagdo também é composta por técnicos € auxiliares que
juntamente com os docentes fazem a educagdo acontecer. Dessa forma, no planejamento da
educacdo, ¢ fundamental considerar que a agdo pedagogica ndo ¢ uma atividade isolada, mas
fruto de uma interagdo que envolve varios profissionais.

Outro aspecto imprescindivel no ambiente escolar € a gestdo democratica, que neste
municipio se concretiza através da atuagdo do Conselho Escolar, abrindo espago para a discussdo
e tomada de decisdo. No entanto, com certas limitagdes, como a escolha dos diretores, sem
passar por um processo democratico.

Além de professores e supervisores, os demais profissionais da educagido devem estar
devidamente preparados para o exercicio de suas fungdes, havendo a necessidade da oferta de
cursos de capacitacdo e aperfeicoamento, a fim de que atuem eficazmente no ambiente escolar.
O que ndo tem sido realizado continuamente.

TABELA 26. PROFISSIONAIS EM EDUCACAO, POR SITUACAO FUNCIONAL NA

REDE MUNICIPAL EM 2014.
Cargo Ne Situa¢ao Funcional
| total
‘ Servidor Concursado Contrato Terceirizado Outro
Publico CLT Temporario
Professor 460 229 227 4
Diretor 30 12 18
Aux.Serv.Gerais 161 101 54 6
. Supervisor 25 13 12
| Secretéaria 5 3 3
“Merendeira 65 25 36 4
Vigilante 50 34 15 1
Disciplinador 6 | 3 3
Ag. Adm. 72 29 41 2
Monitor 101 101
Coordenador 8 4 4
- Nutricionista 1 1
| Sec. Mun. Educ. 1 1
TMoton'sta 23 6 17

Segundo as informagdes coletadas, ainda ndo ha o ntmero de funcionérios suficientes,
visto que as demandas que ndo estdo sendo atendidas adequadamente, a exemplo, dos
disciplinadores, em situagdo de contrato temporario; atendimento psicologico insuficiente por
apenas um nucleo de atendimento especializado estar responsavel pelo atendimento de toda a
rede municipal de ensino, quando seria necessaria uma equipe multidisciplinar em cada escolar.

A analise da tabela 26 ¢ de suma importdncia para que o municipio possa planejar agdes
de formagdo continuada e em servigo para os demais profissionais. Nesse sentido, o ideal ¢ que

se tenha no quadro do servigo publico servidores efetivos, de forma a viabilizar o retorno dos
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investimentos feitos com a formagao ao longo do tempo e a garantia da qualidade dos servigos

prestados.
TABELA 27 - PROFISSIONAIS EM EDUCACAQ, POR TEMPO DE SERVICO DE REDE MUNICIPAL
EM 2014.
Tempo de servico i
Cargo O0aSanos  5al10 | 10a15 | 15a20anos | 20 225 anos | 25230 | Acima de 30
anos anos | anos anos
Professor 4 1
Agente Adm. 7 6 16
Auxiliar de servigo 54 10 33 24 4
Vigia 23 5 6
Serralheiro 2 2 1
Serralheiro 1
Sec. Municipal da 1
Educacao | |

A tabela 27 evidencia a importancia de se estabelecer Planos de Cargos e Carreiras, que
atendam a todas categorias de modo a incentivar a permanéncia dos profissionais no quadro
publico, como também a devida qualificagdo para melhor atuagdo. E ainda, o gozo de direitos,
como a aposentadoria. E importante ressaltar a necessidade de se fazer novos concursos
considerando que a maioria dos profissionais inseridos no periodo de 0 a 5 anos tratam-se de
contratados.

6.1 Recursos financeiros para a educacio no municipio

Ultimo item do diagnéstico que fundamenta as decisdes do PME é a anélise dos recursos
financeiros aplicados na educagdo pelo governo municipal. Esses dados vdo fornecer uma visdo
das possibilidades de realizagdo das agdes necessarias para melhorar o quadro educacional do
municipio.

Buscou-se informagdes nos balancos anuais da Prefeitura, aprovados pela Camara de
Vereadores, a fim de conhecer o nivel de comprometimento or¢amentdrio com a educagdo no
municipio. Para isso, foi consultado o Plano Plurianual (PPA) e Lei Orgamentaria Anual (LOA).

Essas informagdes servirdo de pardmetro para a formulagdo das metas do plano ao longo
dos 10 (dez) anos, e, para fazer uma adequada previsdo de recursos, de acordo com as
possibilidades orgamentarias.

TABELA 28 - OUTRAS RECEITAS VINCULADAS COM O SETOR EDUCACIONAL,
ADMINISTRADAS PELA PREFEITURA - 2010/2013

Ano Alimentacio Transporte Convénios Outras Total
Escolar Escolar Receitas
(FNDE) (FNDE)
2010 | 334.698,42 349.180,86 287.403,51 85.144,05 1.056.426,84
2011 | 280.704,54 | 338.679,18 1.228,04 60.340,68 680.952.,44




2012

380.868,00

326.187.27

485.320,14

265.980,00

1.458.355,26

2013

408.573,12

300.675,27

120.657.51

1.185.479.33

2.015.385,23

TABELA 29 - RECURSOS APLICADOS EM EDUCACAO PELO GOVERNO

MUNICIPAL DE PEDRAS DE FOGO, POR NiVEL OU MODALIDADE DE ENSINO

2010/2013.
Ano Ed. Ensino Ensino EJA Qutros Total
Infantil Fundamental Médio (UAB)
2010 135.019.,34 12.388.060,71 - 276.959,83 -—-- 12.800.039,88
2011 2.369.547.88 | 14.363.548,14 665.326,19 | 1.554.351,55 -—- 18.952.773,76
2012 3.197.363,79 | 14.083.395,93 778.500,00 | 1.798.350,00 -- 19.857.609,72
2013 3.145.802,50 | 15.736.897.37 - 1 1.977.242,95 - 20.859.942.82 |

Foi necessario também conhecer as despesas com educagdo no municipio por categoria
econdmica ¢ elemento de despesa, favorecendo a identificagdo de lacunas e insuficiéncias de
recursos para atendimento as prioridades, assim como para a busca de equilibrio no
planejamento em longo prazo e nos proximos orgamentos.

7. DOCUMENTOS CONSULTADOS

Leis, Instituicdes e sitios Consultados

Lei n. 13.005, de 25 de junho de 2014. Plano Nacional de Educagdo (2014-2024). Disponivel
em: <http://www jusbrasil.com.br>. Acesso em: 05 set. 2014.

Resolucdo do Ciclo de Alfabetizacio de 14 de dezembro de 2010. Disponivel em:
<http://www. portal.mec.gov.br. Acesso em: 12 jan. 2015.

Lein° 11.738, de 16 de julho de 2008. Lei regulamenta o piso salarial profissional nacional para
os profissionais do magistério publico da educagdo basica. Disponivel em:
www.planalto.gov.br/ccivil. Acesso em: 20 fev. 2015.

Lei n® 11.645, de 10 de marco de 2008. Diretrizes e bases da educagdo nacional, para incluir no
curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “Historia ¢ Cultura Afro-
Brasileira e Indigena”. Disponivel em: www.planalto.gov.br/ccivil. Acesso em: 20 fev. 2015.
Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007. Regulamenta o Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo —
FUNDEB. Disponivel em: www.planalto.gov.br/ccivil. Acesso em: 15 jan. 2015.

Lei n° 10. 172, de 09 de janeiro de 2001. Plano Nacional de Educago (2001-2010). Disponivel
em: <http://www. planalto.gov.br/ccivil 03/leis>. Acesso em: 10 set. 2014.

Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional

Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB). Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394 . htm>. Acesso em: 10 out. 2014.
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Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA). Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm>. Acesso em: 10
out. 2014.

Constituicio da Republica Federativa do Brasil (CF de 1988). Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constitui%C3%A7a0.htm>. Acesso em: 10
set. 2014.

Lei municipal n° 641/1999. Sistema Municipal de Ensino. Conselho Municipal de Educagéo.
Lei municipal n° 864/1999. Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB.

Lei complementar n° 35, de trinta de dezembro de 2012. Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragdo do Magistério do Municipio de Pedras de Fogo - PB- PCCR.

Lei n° 579/1995. Conselho de Alimentag@o Escolar.

Lei complementar n° 08/2000. Estatuto do servidor municipal.

Lei Organica do Municipio.

Secretaria de Financas/Pedras de Fogo-PB.

SEDUC (Secretaria de Educacido e Cultura de Pedras de Fogo-PB).

HTTP://avaliacaoparaiba.caedufif.net

HTTP://bb.com.br/demosntrativobb

HTTP://educacenso.inep.gov.br

HTTP://fade.gov.br/siope

HTTP://ideb.inep.gov.br/resultado

HTTP://pacto.mec.gov.br

HTTP://pne.mec.gov.br

HTTP://qedu.org.br

HTTP://simec.mec.gov.br
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METAS E ESTRATEGIAS

Meta 1: universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as
criancas de 4 (quatro) a S (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacdo
infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias:

1.1) definir, em regime de colaboragdo entre a Unido e o Estado, metas de expansdo
da rede publica municipal de educagdo infantil segundo padrdo nacional de
qualidade, considerando as peculiaridades locatis;

1.2) garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% (dez por
cento) a diferenga entre as taxas de frequéncia a educacdo infantil das criangas de
até 3 (trés) anos oriundas do quinto de renda familiar per capita mais elevado e as
do quinto de renda familiar per capita mais baixo;

1.3) realizar, periodicamente, em regime de colaboragdo com as Secretarias
Municipais de Saude e Desenvolvimento Social, levantamento da demanda por
creche para a populagdo de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e
verificar o atendimento da demanda manifesta;

1.4) estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e
prazos para definicdo de mecanismos de consulta publica da demanda das familias
por creches;

1.5) manter e ampliar, em regime de colaboragdo com o Estado e a Unifo, e
respeitadas as normas de acessibilidade, programa nacional de construgdo e
reestruturagcdo de escolas, bem como de aquisicdo de equipamentos, visando a
expansio e & melhoria da rede fisica de escolas publicas de educagdo infantil;

1.6) implantar, até¢ o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliagdo da educagédo
infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em pardmetros nacionais de
qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condigdes
de gestdo, os recursos pedagogicos, a situacdo de acessibilidade, entre outros
indicadores relevantes;

1.7) manter ¢ aperfeigoar o sistema municipal de avaliagdo continuada da educagdo
infantil ofertada pela rede publica de ensino;

1.8) articular a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como
entidades beneficentes de assisténcia social na drea de educagdo com a expansdo da
oferta na rede escolar publica;

1.9) promover, em regime de colaboragdo com o Estado e a Unido, a formagao
inicial e continuada dos (as) profissionais da educacdo infantil, garantindo,
progressivamente, o atendimento por profissionais com formagao superior;
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1.10) estimular em parceria com a unido e as universidades publicas a articulagdo
entre pos-graduagdo, nucleos de pesquisa e cursos de formagdo para profissionais
da educagdo, de modo a garantir a elaboragdo de curriculos e propostas pedagogicas
que incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-
aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da populagio de 0 (zero) a
5 (cinco) anos;

1.11) fomentar o atendimento das populagdes do campo na educagdo infantil nas
respectivas comunidades, por meio do redimensionamento da distribuigéo territorial
da oferta, limitando a nucleagdo de escolas e o deslocamento de criangas, de forma
a atender as especificidades dessas comunidades, garantido consulta prévia e
informada;

1.12) priorizar o acesso a educacdo infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, assegurando a educagdo bilingue para criangas surdas e a
transversalidade da educagdo especial nessa etapa da educagdo basica;

1.13) implementar, em carater complementar, programas de orientacdo € apoio as
familias, por meio da articulagdo das areas de educacdo, saude ¢ assisténcia social
do municipio, com foco no desenvolvimento integral das criangas de até 3 (trés)
anos de idade;

1.14) preservar as especificidades da educacdo infantil na organizagdo das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianga de O (zero) a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a pardmetros nacionais de qualidade, e a articulagio
com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno (a) de 6 (seis) anos
de idade no ensino fundamental;

1.15) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia
das criangas na educacdo infantil, em especial dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, em colaborag@o com as familias € com os 6rgdos publicos
de assisténcia social, satide e protegdo a infancia;

1.16) promover a busca ativa de criangas em idade correspondente a educagio
infantil, em parceria com 6rgdos publicos de assisténcia social, satide e protegdo a
infancia, preservando o direito de opgdo da familia em relagdo as criangas de até 3
(trés) anos;

1.17) o Municipio, com a colaboragio da Unido e do Estado, realizara e publicara, a
cada ano, levantamento da demanda manifesta por educagfo infantil em creches e
pré-escolas, como forma de planejar e verificar o atendimento;

1.18) estimular o acesso a educagdo infantil em tempo integral, quando possivel,
para todas as criangas de O (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educaco Infantil.
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1.19) estruturar o sistema de supervisdo pedagogica das escolas do campo, com
profissionais qualificados, objetivando o acompanhamento sistematico das agdes
realizadas;

1.20) dotar as escolas do campo de médio e grande porte, quando possivel, de
supervisdo escolar local;

1.21) adequar os espagos fisicos existentes, objetivando dotar as escolas do campo
de 4reas de lazer, salas de recurso, quadra poliesportiva e area coberta para
encontros e reunides.

Meta 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacio de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%
(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até o tltimo ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

2.1) o Ministério da Educagdo, em articulagdo ¢ colaboragdo com o Estado ¢ o
Municipio, devera, até o final do 20 (segundo) ano de vigéncia deste PME, elaborar
¢ encaminhar ao Conselho Nacional de Educagdo, precedida de consulta publica
nacional, proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para
os (as) alunos (as) do ensino fundamental;

2.2) pactuar entre Unido, Estado e Municipio, no ambito da instincia permanente
de que trata o § 5° do art. 7° da Lei 13.005/2014, a implantagdo dos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional
comum curricular do ensino fundamental;

2.3) criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos (as) alunos (as)
do ensino fundamental, no ambito das escolas municipais;

2.4) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e
do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de
renda, bem como das situagdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias na
escola, visando ao estabelecimento de condigdes adequadas para o sucesso escolar
dos (as) alunos (as), em colaboragdo com as familias e com 6rgdos publicos de
assisténcia social, saude e protegdo a infancia, adolescéncia e juventude;

2.5) promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria
com Orgdos publicos de assisténcia social, saude e protegdo a infancia, adolescéncia
¢ juventude;

2.6) incentivar o uso das tecnologias pedagogicas desenvolvidas pelo MEC que
combinem, de maneira articulada, a organizagdo do tempo e das atividades
didaticas entre a escola € o ambiente comunitario, considerando as especificidades
da educagdo especial e das escolas do campo;

2.7) disciplinar, no dmbito do sistema municipal de ensino, a organizagdo flexivel

do trabalho pedagogico, incluindo adequagdo do calendario escolar de acordo com
a realidade local, a identidade cultural e as condigdes climaticas da regido;
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2.8) promover a relagdo das escolas com instituigdes € movimentos culturais, a fim
de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos (as)
alunos (as) dentro ¢ fora dos espagos escolares, assegurando ainda que as escolas se
tornem polos de criagdo e difusdo cultural, respeitando-se as peculiaridades da
cultura local;

2.9) incentivar a participagdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagdes entre as
escolas e as familias, em encontros a serem definidos periodicamente;

2.10) estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para
as populagdes do campo;

2.11) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante;

2.12) oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e de
estimulo a habilidades, inclusive mediante certames € concursos, nacionais,
estaduais e municipais;

2.13) promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas
nas escolas, interligadas a um plano de disseminagdo do desporto educacional e de
desenvolvimento esportivo estadual e regional;

2.14) adequar os espagos fisicos das escolas para o desenvolvimento de um trabalho
qualificado no primeiro ano do ensino fundamental, utilizando a metodologia
apropriada, em conformidade com a legislagdo vigente, que preconiza a inclusdo
das criangas a partir de 06 (seis) anos de idade.

2.15) reduzir a evasdo escolar dos estudantes matriculados no ensino fundamental,
em especial nos anos finais, por meio da utilizagdo de metodologias inovadoras
priorizando a¢Oes mais construtivas € menos informativas;

2.16) promover capacitagdes semestrais para os profissionais que atuam no ensino
fundamental do campo;

2.17) estruturar o sistema de supervisdo pedagogica das escolas do campo, com
profissionais qualificados, objetivando o acompanhamento sistematico das agdes
realizadas;

2.18) dotar as escolas do campo de médio e grande porte, quando possivel, de
supervisdo escolar local,

2.19) adequar os espagos fisicos existentes, objetivando dotar as escolas do campo
de areas de lazer, salas de recurso, quadra poliesportiva e area coberta para
encontros e reunioes;

Meta 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populac¢ido
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia
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deste PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e
cinco por cento).

Estratégias:

3.1) institucionalizar programa nacional de renovagdo do ensino médio, a fim de
incentivar praticas pedagogicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela
relacdo entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de
maneira flexivel e diversificada, conteudos obrigatérios e eletivos articulados em
dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte,
garantindo-se a aquisi¢do de equipamentos e laboratérios, a produgdo de material
didatico especifico, a formagdo continuada de professores e a articulagdo com
instituigdes académicas, esportivas e culturais;

3.2) o Ministério da Educagdo, em articulagdo e colaboracdo com os entes
federados e ouvida a sociedade mediante consulta publica nacional, elaborara e
encaminhara ao Conselho Nacional de Educagdo - CNE, até o 2° (segundo) ano de
vigéncia deste PNE, proposta de direitos € objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento para os (as) alunos (as) de ensino médio, a serem atingidos nos
tempos ¢ etapas de organizagdo deste nivel de ensino, com vistas a garantir
formagdo basica comum,;

3.3) pactuar entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, no dmbito da
instdncia permanente de que trata o § 5° do art. 7° desta Lei, a implantagdo dos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base
nacional comum curricular do ensino médio;

3.4) garantir a frui¢do de bens e espacos culturais, de forma regular, bem como a
ampliacdo da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.5) manter e ampliar programas e ag¢des de correcdo de fluxo do ensino
fundamental, por meio do acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com
rendimento escolar defasado e pela adogdo de praticas como aulas de refor¢co no
turno complementar, estudos de recuperagdo e progressdo parcial, de forma a
reposiciond-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade;

3.6) universalizar o Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, fundamentado em
matriz de referéncia do contetido curricular do ensino médio e em técnicas
estatisticas e psicométricas que permitam comparabilidade de resultados,
articulando-o com o Sistema Nacional de Avalia¢do da Educagio Basica - SAEB, €
promover sua utilizagdo como instrumento de avaliagdo sistémica, para subsidiar
politicas publicas para a educagdo basica, de avaliagdo certificadora, possibilitando
afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da escola, e de
avaliacdo classificatoria, como critério de acesso a educagio superior;

3.7) fomentar a expansdo das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a
educagdo profissional, observando-se as peculiaridades das populagdes do campo,
das comunidades indigenas e quilombolas e das pessoas com deficiéncia;

3.8) estruturar e fortalecer o acompanhamento ¢ o monitoramento do acesso ¢ da
permanéncia dos e das jovens beneficiarios (as) de programas de transferéncia de
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renda, no ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar ¢ a
interagdo com o coletivo, bem como das situagdes de discriminagdo, preconceitos €
violéncias, praticas irregulares de exploragdo do trabalho, consumo de drogas,
gravidez precoce, em colaboragdo com as familias ¢ com 6rgdos publicos de
assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia e juventude;

3.9) promover a busca ativa da populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora
da escola, em articulagdo com os servigos de assisténcia social, saude e protecdo a
adolescéncia e a juventude;

3.10) fomentar programas de educagdo e de cultura para a populagdo urbana e do
campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos,
com qualificagdo social e profissional para aqueles que estejam fora da escola e
com defasagem no fluxo escolar;

3.11) redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem
como a distribuigfo territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a
toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas dos (as) alunos (as);

3.12) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante;

3.13) implementar politicas de prevengdo a evasdo motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminagdo, criando rede de protegdo contra formas
associadas de exclusio;

3.14) estimular a participagdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnoldgicas e
cientificas.

Meta 4: universalizar, para a populaciio de 4 (quatro) a 14 (catorze) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacio, o acesso a educacio bdsica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servicos especializados, piblicos ou conveniados até o final da
vigéncia desse PME.

Estratégias:

4.1) contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutengio e Desenvolvimento
da Educacdo Basica e de Valorizagio dos Profissionais da Educa¢do - FUNDERB, as
matriculas dos (as) estudantes da educacgdo regular da rede piblica que recebam
atendimento educacional especializado complementar e suplementar, sem prejuizo
do computo dessas matriculas na educagdo basica regular, e as matriculas
efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na educagdo especial
oferecida em instituigdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuagdo exclusiva na
modalidade, nos termos da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007;

4.2) promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizacdo do atendimento
escolar a demanda manifesta pelas familias de criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos
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com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacd@o, observado o que dispde a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
que estabelece as diretrizes e bases da educagio nacional;

4.3) implantar e ampliar em parceria com a unido, ao longo deste PME, salas de
recursos multifuncionais e fomentar a formacdo continuada de professores e
professoras para o atendimento educacional especializado nas escolas urbanas e do
campo;

4.4) garantir e ampliar em parceria com a unido atendimento educacional
especializado em salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos
especializados, publicos ou conveniados, nas formas complementar ¢ suplementar,
a todos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagdo, matriculados na rede publica de educagdo basica,
conforme necessidade identificada por meio de avaliagdo, ouvidos a familia e o
aluno;

4.5) estimular em parceria com a unido a criagao de centros multidisciplinares de
apoio, pesquisa e assessoria, articulados com instituicdes académicas e integrados
por profissionais das areas de saude, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para
apoiar o trabalho dos (as) professores da educagdo basica com os (as) alunos (as)
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacio;

4.5) aderia aos programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
instituigdes publicas urbanas e rurais, para garantir 0 acesso € a permanéncia dos
(as) alunos (as) com deficiéncia por meio da adequagdo arquitetonica, da oferta de
transporte acessivel e da disponibilizagdo de material didatico proprio e de recursos
de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas,
niveis ¢ modalidades de ensino, a identificagdo dos (as) alunos (as) com altas
habilidades ou superdotagao;

4.6) garantir a oferta de educacdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como
segunda lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a
17 (dezessete) anos, em escolas e classes bilingues € em escolas inclusivas, nos
termos do art. 22 do Decreto n°® 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 ¢
30 da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a
adogdo do Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos, em parceria com o
Estado e a Unido;

4.7) garantir a oferta de educacdo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular
sob alegagdo de deficiéncia e promovida a articulagdo pedagdgica entre o ensino
regular e o atendimento educacional especializado, adequando o curriculo as
necessidades do aluno alvo;

4.8) assegurar na Proposta Pedagogica, no Regimento Escolar € nos Planos de
Estudos, de maneira clara e objetiva, a forma do curriculo e sua flexibilizagio,
levando em consideragdo a inclusdo do educando com deficiéncia, transtornos
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globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, para todos os
niveis ¢ modalidades de ensino;

4.9) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo beneficiarios (as) de
programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situagdes de
discriminagdo, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condigdes
adequadas para o sucesso educacional, em colaboragdo com as familias € com os
orgdos publicos de assisténcia social, satide e protegdo a inféncia, a adolescéncia e a
juventude (CRAS, CREAS e Conselho Tutelar);

4.10) realizar encontros com a participagdo da comunidade escolar, discutindo
sobre a importancia da matricula, permanéncia e desenvolvimento pedagogico das
criangas com deficiéncia;

4.11) buscar junto as universidades publicas o fomento a pesquisas voltadas para o
desenvolvimento de metodologias, materiais didéticos, equipamentos € recursos de
tecnologia assistiva, com vistas @ promogdo do ensino ¢ da aprendizagem, bem
como das condi¢des de acessibilidade dos (as) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo;

4.12) Promover em parceria com as universidades publicas o desenvolvimento de
pesquisas interdisciplinares para subsidiar a formulagdo de politicas publicas
intersetoriais que atendam as especificidades educacionais de estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo que requeiram medidas de atendimento especializado;

4.13) assegurar o intercdmbio entre Orgdos e politicas publicas de saude e
assisténcia social do municipio, em parceria com as familias, com o fim de
desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento
escolar, na educagdo de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos
globais do desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de escolarizagdo
obrigatoria, de forma a assegurar a atencdo integral ao longo da vida;

4.14) ampliar as equipes de profissionais da educagdo para atender a demanda do
processo de escolarizag@o dos (das) estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, garantindo a oferta de
professores (as) do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio
ou auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-
cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues;

4.15) definir, no segundo ano de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade e
politica de avaliagdo e supervisdo para o funcionamento de institui¢des publicas e
privadas que prestam atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio;

4.16) promover, por iniciativa do municipio, em parceria com as Secretarias de
Saude e Desenvolvimento Social, a obtengdo de informagao detalhada sobre o perfil
das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
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habilidades ou superdotagdo de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, na area urbana e
rural;

4.17) promover parcerias com instituigdes comunitdrias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a
ampliar as condi¢des de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotag@o matriculadas na rede publicas de ensino;

4.18) promover parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a
ampliar a oferta de formagdo continuada e a producdo de material didatico
acessivel, assim como os servigos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso,
participacdo e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagdo e matriculados na rede publica
de ensino;

4.19) promover parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de
favorecer a participagdo das familias e da sociedade na construgdo do sistema
educacional inclusivo.

Meta 5: alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 30 (terceiro)
ano do ensino fundamental.

Estratégias:

5.1) estruturar os processos pedagogicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do
ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola,
com qualificacdo e valorizagdo dos (as) professores (as) alfabetizadores e com
apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetizagdo plena de todas as
criangas;

5.2) manter e aperfeicoar instrumentos de avaliagdo municipal periddicos e
especificos para aferir a alfabetizagio;,

5.3) incentivar o uso das tecnologias educacionais, selecionadas, certificadas e
divulgadas pelo MEC para a alfabetizacdo de criangas, assegurada a diversidade de
métodos e propostas pedagogicas, bem como o acompanhamento dos resultados
nos sistemas de ensino em que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas,
preferencialmente, como recursos educacionais abertos;

5.4) fomentar o desenvolvimento de praticas pedagogicas inovadoras que
assegurem a alfabetizacdo e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas as diversas abordagens
metodologicas e sua efetividade;

5.5) apoiar a alfabetizagdo de criangas do campo e de populagdes itinerantes, com a

producio de materiais didaticos especificos, e desenvolver instrumentos de
acompanhamento;

5
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5.6) promover e estimular em parceria com a unido e as universidades publicas a
formagdo inicial e continuada de professores (as) para a alfabetizagido de criangas,
com o conhecimento de novas tecnologias educacionais ¢ praticas pedagdgicas
movadoras, estimulando a articulagdo entre programas de pos-graduagdo stricto
sensu e agdes de formagdo continuada de professores (as) para a alfabetizagdo;

5.7) apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizagdo bilingue de pessoas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal;

5.8) promover agdes de reforgo escolar no contraturno para alunos que apresentam
dificuldades de aprendizagem durante todo o transcurso do ano letivo;

5.9) garantir aos alunos do primeiro ano o acesso a um ambiente alfabetizador,
sendo este 0 espago que oportunize a agdo e a interagdo para o desenvolvimento das
suas habilidades de construgdo, ampliando as possibilidades de aprendizagens.o das
criangas, aplicados a cada ano, sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educagdo, em parceria com as unidades de ensino da rede, implementando medidas
pedagogicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até o final do terceiro ano do
ensino fundamental,

Meta 6: oferecer educa¢io em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e
cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educacdo basica.

Estratégias:

6.1) promover, com o apoio da Unido e do Estado, a oferta de educagdo basica
publica em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagogico
e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser
igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a ampliagdo
progressiva da jornada de professores em uma unica escola;

6.2) instituir, em regime de colabora¢do e parceria com a Unido, programa de
construgdo de escolas com padrdo arquitetonico € de mobilidrio adequado para
atendimento em tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com
criangas em situagdo de vulnerabilidade social,

6.3) planejar e manter, em regime de colaboragdo com a unido, programa nacional
permanente de ampliagdo e reestruturagdo das escolas piiblicas, por meio da
instala¢do de quadras poliesportivas, laboratdrios, inclusive de informatica, espagos
para atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitérios, banheiros e
outros equipamentos, bem como da produgdo de material didatico e da formagéo de
recursos humanos para a educagdo em tempo integral;

6.4) fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espagos educativos,
culturais e esportivos € com equipamentos publicos, como centros comunitéarios,
bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros, cinemas € planetarios;
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6.5) estimular a oferta de atividades voltadas a ampliagdo da jornada escolar de
alunos (as) matriculados nas escolas da rede publica de educacdo basica por parte
das entidades privadas de servigo social vinculadas ao sistema sindical, de forma
concomitante e em articulagdo com a rede publica de ensino;

6.6) orientar a aplicacdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei no 12.101, de 27
de novembro de 2009, em atividades de ampliagdo da jornada escolar de alunos (as)
das escolas da rede publica de educagdo basica, de forma concomitante € em
articulagdo com a rede publica de ensino;

6.7) atender as escolas do campo na oferta de educagdo em tempo integral, com
base em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais;

6.8) garantir a educagdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo na
faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento
educacional especializado complementar e suplementar ofertado em salas de
recursos multifuncionais da propria escola ou em instituigdes especializadas;

6.9) adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com
atividades recreativas, esportivas € culturais.

Meta 7: fomentar a qualidade da educaciio bisica em todas as etapas e modalidades,
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes
médias nacionais para o Ideb:

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do ensino 52 5,5 5,7 6,0
fundamental

Anos finais do ensino fundamental 4,7 5,0 5.2 55
Estratégias:

7.1) estabelecer as diretrizes pedagogicas para a educagdo basica no municipio com
base nas diretrizes nacionais fixadas pelo MEC, respeitando a diversidade local,
estadual e regional;

7.2) assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos
(as) alunos (as) do ensino fundamental tenham alcangado nivel suficiente de
aprendizado em relagdo aos direitos € objetivos de aprendizagem ¢
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desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o
nivel desejavel;

b) no wltimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do ensino
fundamental tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e
80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

7.3) constituir, em colaboragdo entre a Unido, o Estado € o Municipio, um conjunto
nacional de indicadores de avaliagdo institucional com base no perfil do alunado e
do corpo de profissionais da educagdo, nas condi¢des de infraestrutura das escolas,
nos recursos pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da gestio € em outras
dimensoes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.4) orientar as escolas a realizarem um processo continuo de autoavaliagdo capaz
de apontar aspectos positivos € negativos, com vistas a superacdo de uns e melhoria
de outros;

7.5) formalizar e executar o plano de agdes articuladas-PAR dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas para a educag@o basica publica e as estratégias de
apoio técnico e financeiro da unido voltadas & melhoria da gestdo educacional, a
formagdo de professores e professoras e profissionais de servigos e apoio escolares,
a ampliagdo e ao desenvolvimento de recursos pedagogicos e a melhoria e expansao
da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.6) associar a prestagdo de assisténcia técnica financeira da unido a fixagdo de
metas intermediarias, nos termos estabelecidos conforme pactuagdo voluntaria entre
unido e municipio, priorizando o sistema e redes de ensino com Ideb abaixo da
média nacional;

7.7) aprimorar continuamente os instrumentos de avaliagdo da qualidade do ensino
fundamental ,de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames aplicados nos
anos finais do ensino fundamental, assegurada a sua universalizagdo, ao sistema de
avaliagdo da educagdo basica, bem como apoiar o uso dos resultados das avaliagdes
nacionais pelas escolas e redes de ensino para a melhoria de seus processos e
praticas pedagogicas;

7.8) desenvolver indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da educagdo
especial, bem como da qualidade da educagdo bilingue para surdos;

7.9) orientar as politicas da rede e do sistema municipal de ensino, de forma a
buscar atingir as metas do Ideb, diminuindo a diferenga entre as escolas com o0s
menores indices e a média nacional, garantindo equidade da aprendizagem e
reduzindo pela metade, até o Gltimo ano de vigéncia deste PME, as diferengas entre
as médias dos indices do Municipio;

7.10) acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagogicos dos
indicadores do sistema nacional de avaliagdo da educacdo basica e do Ideb,
relativos as escolas, as redes publicas de educagdo basica e do sistema municipal de
ensino, assegurando a contextualizagdo desses resultados, com relagdo a
indicadores sociais relevantes, como os de nivel socioecondmico das familias dos
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(as) alunos (as), e a transparéncia € o acesso publico as informagoes técnicas de
concepgdo e operagdo do sistema de avaliagdo;

7.11) melhorar o desempenho dos alunos da educagdo basica nas avaliagdes da
aprendizagem no Programa Internacional de Avaliagdo de Estudantes - PISA,
tomado como instrumento externo de referéncia, internacionalmente reconhecido,
de acordo com as seguintes projecdes:

PISA 2015 2018 2021
Média dos 438 455 473
resultados
em
matematica,
leitura e
ciéncias

7.12) incentivar o uso das tecnologias educacionais, selecionadas, certificadas e
divulgadas para a educagdo infantil € o ensino fundamental e incentivar préticas
pedagbgicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagogicas, com
preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como 0
acompanhamento dos resultados no sistema de ensino em que for aplicado;

7.13) garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educagdo do
campo na faixa etdria da educacdo escolar obrigatéria, mediante renovagdo e
padronizagdo integral da frota de veiculos, de acordo com especificagdes definidas
pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e
financiamento da Unido proporcional as necessidades do municipio, visando a
reduzir a evasdo escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada situagio
local;

7.14) desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para a
populacdo do campo que considerem as especificidades locais e as boas praticas
nacionais e internacionais;

7.15) universalizar em parceria com a unido, até o quinto ano de vigéncia deste
PME, o acesso a rede mundial de computadores em banda larga de alta velocidade
e triplicar, até o final da década, a relagdo computador/aluno (a) nas escolas da rede
publica de educagdo basica, promovendo a utilizagido pedagogica das tecnologias da
informagdo e da comunicagao;

7.16) buscar o apoio técnico e financeiro da unido para gestdo escolar mediante
transferéncia direta de recursos financeiros a escola, garantindo a participagdo da
comunidade escolar no planejamento e na aplicagdo dos recursos, visando a
ampliagdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestao democratica;

7.17) aderir aos programas e aprofundar a¢des de atendimento ao (a) aluno (a), em

todas as etapas da educagdo basica, por meio de programas suplementares de
material didatico-escolar, transporte, alimentag@o e assisténcia a saude;

¥
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7.18) assegurar em parceria com a unido que todas as escolas publicas de educagdo
basica 0 acesso a energia elétrica, abastecimento de dgua tratada e esgotamento
sanitario € manejo dos residuos solidos, garantir o acesso dos alunos a espagos para
a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos € a equipamentos e laboratorios de
ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com
deficiéncia;

7.19) institucionalizar € manter, em regime de colaboragdo com a unido, programa
nacional de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas,
visando a equalizagdo regional das oportunidades educacionais;

7.20) prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais em parceria com a
Unido para a utilizagdo pedagogica no ambiente escolar a todas as escolas publicas
da educagdo basica, além de universalizar as bibliotecas nas instituigdes
educacionais;

7.21) o municipio, em regime de colaboracdo com a unido estabelecera, no prazo de
2 (dois) anos contados da publicagdo desta Lei, pardmetros minimos de qualidade
dos servigos da educagdo basica, a serem utilizados como referéncia para
infraestrutura das escolas, recursos pedagdgicos, entre outros insumos relevantes,
bem como instrumento para adogdo de medidas para a melhoria da qualidade do
ensino;

7.22) informatizar em parceria com a unido integralmente a gestdo das escolas
publicas e da secretaria municipal de educagido promovendo a formagdo inicial e
continuada para o seu pessoal técnico;,

7.23) garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de a¢des destinadas a capacitacdo de educadores para deteccdo
dos sinais de suas causas, favorecendo a adogio das providéncias adequadas para
minimiza-la ou elimina-la, promovendo a construgdo da cultura de paz e um
ambiente escolar dotado de seguranga para a comunidade;

7.24) implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes
e jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situa¢do de rua,
assegurando os principios da Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da
Crianga e do Adolescente;

7.25) garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a historia e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar agdes educacionais, nos termos das Leis nos
10.639, de 9 de janeiro de 2003, ¢ 11.645, de 10 de margo de 2008; assegurando-se
a implementagdo das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de
agdes colaborativas com foruns de educagdo para a diversidade étnico-racial,
conselhos escolares, equipes pedagogicas e a sociedade civil

7.26) consolidar a educagdo escolar no campo e de populagdes itinerantes,
respeitando a articulagdo entre os ambientes escolares e comunitarios e garantindo:
o desenvolvimento sustentavel e preserva¢do da identidade cultural; a participagdo
da comunidade na defini¢do do modelo de organizagdo pedagogica e de gestdo das
institui¢des, consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares de
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organizacdo do tempo; a reestruturagdo € a aquisicdo de equipamentos; a oferta de
programa para a formagdo inicial e continuada de profissionais da educagdo; € o
atendimento em educagdo especial;

7.27) desenvolver curriculos e propostas pedagogicas especificas para educagdo
escolar para as escolas do campo, incluindo os contetdos culturais correspondentes
as respectivas comunidades e considerando o fortalecimento das praticas
socioculturais, produzindo e disponibilizando materiais didaticos especificos,
inclusive para os (as) alunos (as) com deficiéncia;

7.28) mobilizar as familias ¢ setores da sociedade civil, articulando a educa¢do
formal com experiéncias de educagdo popular e cidadd, com os propdsitos de que a
educagdo seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle
social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.29) promover a articulagdo dos programas da area da educagdo, de ambito local e
nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia
social, esporte e cultura, possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as
familias, como condi¢do para a melhoria da qualidade educacional;

7.30) universalizar, mediante articulagcdo entre os 6rgdos responsaveis pelas areas
da satde e da educacio, o atendimento aos (as) estudantes da rede escolar pablica
de educagdo basica por meio de agdes de prevengdo, promogdo e atengdo a saude;

7.31) estabelecer acdes efetivas especificamente voltadas para a promogdo,
prevengdo, atengdo e atendimento a satide e a integridade fisica, mental e emocional
dos (das) profissionais da educagdo, como condi¢do para a melhoria da qualidade
educacional;

7.32) fortalecer, com a colaboragdo técnica e financeira da Unido, em articulagdo
com o sistema nacional de avaliagdo, o sistema municipal de avaliagdo da educagdo
basica, para orientar as politicas publicas e as praticas pedagdgicas, com o
fornecimento das informagdes as escolas e a sociedade;

7.33) promover em parceria com a unido e as universidades a formagao de leitores e
leitoras e a capacitagdo de professores e professoras, € agentes da comunidade para
atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a especificidade das
diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.34) instituir, em articulacdo com a unido e as universidades, programa nacional de
formacdo de professores e professoras e de alunos e alunas para promover e
consolidar politica de preservacdo da memdria regional e local,

7.35) promover a regulacio da oferta da educagdo basica pela iniciativa privada, de
forma a garantir a qualidade e o cumprimento da fungdo social da educagéo;

7.36) estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no
Ideb, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da dire¢do ¢ da comunidade
escolar;
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8.4) expandir a oferta gratuita de educagdo profissional técnica por parte das
entidades privadas de servigo social e de formagdo profissional vinculadas ao
sistema sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar publica,
para os segmentos populacionais considerados;

8.5) promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola especificos para 0s
segmentos populacionais considerados e identificar motivos de absenteismo para a
garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagdo
do atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular de ensino;

8.6) promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, saude e
protecdo a juventude.

9: elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para
93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da
vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Meta 9: elevar a taxa de alfabetizacdo da populacio com 15 (quinze) anos ou
mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e,
até o final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e
reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:

9.1) assegurar a oferta gratuita da educagdo de jovens e adultos a todos 0s que ndo
tiveram acesso a educagdo basica na idade propria;

9.2) realizar diagnéstico dos jovens e adultos com ensino fundamenta incompleto,
para identificar a demanda ativa por vagas na educagdo de jovens e adultos no
municipio, nas zonas urbana e rural;

9.3) regularizar a documentag¢do escolar (historico) dos alunos da educagdo de
jovens e adultos, garantindo-lhes o acesso e a continuidade dos estudos, através da
criagdo de um banco de dados especifico dessa modalidade de ensino;

9.4) implementar agdes de alfabetizagdo de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizagdo basica, estabelecendo um calendario escolar
especifico, adequando-o aos trabalhos com periodos de entressafra;

9.5) adequar os espagos fisicos a formagdo escolar de jovens e adultos;

9.6) adequar o planejamento didatico da educagdo de jovens e adultos ao contexto
social e cultural dos alunos;

9.7) aderir ao beneficio adicional no programa nacional de transferéncia de renda
para jovens e adultos que frequentarem cursos de alfabetizagao, a partir de recursos
financeiros transferidos pela Unido;
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9.8) realizar chamadas publicas regulares para educagdo de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboragdo entre entes federados e em
parceria com organizagdes da sociedade civil;

9.9) realizar avaliagdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau
de alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.10) executar em parceria com a unido agdes de atendimento ao (a) estudante da
educacdo de jovens e adultos por meio de programas suplementares de transporte,
alimentagdo e saude, inclusive atendimento psicologico, oftalmologico e
fornecimento gratuito de oculos, em articulagdo com as secretarias municipais de
Saide e Desenvolvimento Social;

9.11) assegurar a oferta de educagdo de jovens e adultos, na etapa de ensino
fundamental, as pessoas privadas de liberdade em todos os estabelecimentos penais,
assegurando-se formagdo especifica dos professores e das professoras e
implementagdo de diretrizes nacionais em regime de colaboracdo com outros entes
federados;

9.12) buscar apoio técnico e financeiro da unido aos projetos pedagdgicos
inovadores na educag¢do de jovens e adultos que visem ao desenvolvimento de
modelos adequados as necessidades especificas desses (as) alunos (as);

9.13) estabelecer mecanismos e incentivos que Integrem o0s segmentos
empregadores, publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover a
compatibilizagdo da jornada de trabalho dos empregados e das empregadas com a
oferta das agdes de alfabetizacdo e de educagdo de jovens e adultos;

9.14) implementarem parceria com a unido programas de capacitacio tecnologica
da populagio jovem e adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de
escolarizagdo formal e para os (as) alunos (as) com deficiéncia, articulando os
sistemas de ensino, a Rede Federal de Educagido Profissional, Cientifica e
Tecnologica, o IFPB, o Sistema S, as universidades, as cooperativas € as
associagdes, por meio de agdes de extensdo desenvolvidas em centros vocacionais
tecnoldgicos, com tecnologias assistivas que favorecam a efetiva inclusdo social e
produtiva dessa populacéo;

9.15) considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades
educacionais dos idosos, com vistas a promogdo de politicas de erradicagdo do
analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas,
culturais e esportivas, a implementacdo de programas de valorizagdo e
compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos € a inclusdo dos
temas do envelhecimento e da velhice nas escolas;

9.16) incluir a pratica esportiva no curriculo escolar da educagdo de jovens e
adultos;

9.17) oferecer kit educacional completo ao aluno da educagdo de jovens e adultos,
contendo todo material didatico, além de uniforme, lupa e mochila;

71



0000000000000 00000000000000000000000000000000OCVCVY

9.18) incentivar as manifestagdes culturais junto aos estudantes da educagio de
Jovens e adultos, por meio de agdes que estimulem a descoberta de suas aptiddes
artisticas;

9.19) garantir a execugdo igualitaria de todas as agOes pedagdgicas contidas neste
PME a todas as escolas das zonas urbana e do campo;

9.20) oferecer, em parceria com profissionais da Secretaria Municipal de Saude,
palestras periddicas nas escolas que ofertam a educagdo de jovens e adultos,
versando sobre tematicas variadas;

9.21) oferecer salas de recreagio para os filhos menores dos alunos da educagio de
jovens e adultos, que frequentam a escola com seus pais.

Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educacio de jovens e adultos, nos ensinos fundamental, na forma integrada a
educaciio profissional.

Estratégias:

10.1) manter em parceria com a unido o programa nacional de educagdo de jovens e
adultos voltado a conclusdo do ensino fundamental e a formagdo profissional
inicial, de forma a estimular a conclusio da educagio basica;

10.2) expandir as matriculas na educacdo de jovens e adultos, de modo a articular a
formagdo inicial e continuada de trabalhadores com a educagdo profissional,
objetivando a elevagdo do nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

10.3) fomentar a integracdo da educagdo de jovens e adultos com a educagdo
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da
educacdo de jovens e adultos e considerando as especificidades das populagdes
itinerantes € do campo na modalidade de educagéo a distancia;

10.4) ampliar em parceria com a unifio as oportunidades profissionais dos jovens e
adultos com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a
educacio de jovens e adultos articulada a educac@o profissional,

10.5) reestruturar em parceria com a unido e o estado a rede fisica de escolas
publicas integradas a educagéo profissional, de acordo com as diretrizes da Unido,
equipando-as, para que melhor atuem na educagio de jovens e adultos, garantindo
acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

10.6) estimular a diversificagdo curricular da educagdo de jovens e adultos,
articulando a formagdo basica e a preparagdo para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relagdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho,
da tecnologia e da cultura ¢ cidadania, de forma a organizar o tempo € 0 espago
pedagogicos adequados as caracteristicas desses alunos ¢ alunas;

10.7) fomentar a produgdo de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, os instrumentos de avaliacdo, 0 acesso a equipamentos e
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11.5) ampliar a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de
certificagdo profissional em nivel técnico;

11.6) ampliar a oferta de matriculas gratuitas de educagdo profissional técnica de
nivel médio pelas entidades privadas de formagéo profissional vinculadas ao
sistema sindical e entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com
deficiéncia, com atuacdo exclusiva na modalidade;

11.7) expandir a oferta de financiamento estudantil a educacéo profissional técnica
de nivel médio oferecida em institui¢des privadas de educagio superior;

11.8) institucionalizar sistema de avaliagdo da qualidade da educacdo profissional
técnica de nivel médio das redes escolares publicas e privadas;

11.9) expandir o atendimento do ensino médio gratuito integrado a formacgdo
profissional para as populagdes do campo e para as comunidades indigenas e
quilombolas, de acordo com o0s seus interesses € necessidades;

11.10) expandir a oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio para as
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotagio;

11.11) elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos técnicos de nivel
médio na Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica € Tecnologica para
90% (noventa por cento) e elevar, nos cursos presenciais, a relagdo de alunos (as)
por professor para 20 (vinte);

11.12) elevar gradualmente o investimento em programas de assisténcia estudantil e
mecanismos de mobilidade académica, visando a garantir as condi¢des necessarias
a permanéncia dos (as) estudantes e a conclusdo dos cursos técnicos de nivel
médio;

11.13) reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso € permanéncia
na educagio profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adogdo de
politicas afirmativas, na forma da lei;

11.14) estruturar sistema nacional de informagdo profissional, articulando a oferta
de formagdo das institui¢des especializadas em educagdo profissional aos dados do
mercado de trabalho e a consultas promovidas em entidades empresariais e de
trabalhadores

Meta 12: elevar a taxa bruta de matricula na educaciio superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
populagdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade
da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas
matriculas, no segmento publico.

Estratégias:
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12.1) otimizar a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos das
instituigdes publicas de educagdo superior, mediante ag¢des planejadas e
coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o acesso a graduagao;

12.2) ampliar a oferta de vagas, por meio da expansdo e interiorizagdo da rede
federal de educagdo superior, da Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica
¢ Tecnologica e do sistema Universidade Aberta do Brasil, considerando a
densidade populacional, a oferta de vagas publicas em relagdo a populagdo na idade
de referéncia e observadas as caracteristicas regionais das micro e mesorregioes
definidas pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE,
uniformizando a expansio no territério nacional;

12.3) elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos de graduagdo
presenciais nas universidades publicas para 90% (noventa por cento), ofertar, no
minimo, um ter¢o das vagas em cursos noturnos e elevar a relagdo de estudantes
por professor (a) para 18 (dezoito), mediante estratégias de aproveitamento de
créditos e inovagdes académicas que valorizem a aquisi¢do de competéncias de
nivel superior;

12.4) fomentar a oferta de educagdo superior publica e gratuita prioritariamente
para a formagdo de professores e professoras para a educagdo basica, sobretudo nas
areas de ciéncias e matematica, bem como para atender ao défice de profissionais
em areas especificas;

12.5) ampliar as politicas de inclusdo e de assisténcia estudantil dirigidas aos (as)
estudantes de instituigdes publicas, bolsistas de instituigdes privadas de educagdo
superior e beneficiarios do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, de que trata
a Lein®10.260, de 12 de julho de 2001, na educagdo superior, de modo a reduzir as
desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e permanéncia na
educagdo superior de estudantes egressos da escola publica, afrodescendentes e
indigenas e de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotagdo, de forma a apoiar seu sucesso académico;

12.6) expandir o financiamento estudantil por meio do Fundo de Financiamento
Estudantil - FIES, de que trata a Lei n” 10.260, de 12 de julho de 2001, com a
constituicdo de fundo garantidor do financiamento, de forma a dispensar
progressivamente a exigéncia de fiador;

12.7) assegurar, no minimo, 10% (dez por cento) do total de créditos curriculares
exigidos para a graduagdo em programas e projetos de extensdo universitaria,
orientando sua agdo, prioritariamente, para dreas de grande pertinéncia social;

12.8) ampliar a oferta de estagio como parte da formagao na educagdo superior;
12.9) ampliar a participagdo proporcional de grupos historicamente desfavorecidos
na educagdo superior, inclusive mediante a adogdo de politicas afirmativas, na

forma da lei;

12.10) assegurar condigdes de acessibilidade nas instituigdes de educagéo superior,
na forma da legislagdo;
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12.11) fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulagdo
entre formagdo, curriculo, pesquisa € mundo do trabalho, considerando as
necessidades econdmicas, sociais € culturais do Pais;

12.12) consolidar e ampliar programas e agdes de incentivo a mobilidade estudantil
e docente em cursos de graduagdo e pods-graduagdo, em ambito nacional e
internacional, tendo em vista o enriquecimento da formagdo de nivel superior;

12.13) expandir atendimento especifico a populagbes do campo e comunidades
indigenas e quilombolas, em relagdo a acesso, permanéncia, conclusio e formagio
de profissionais para atuag@o nessas populagdes;

12.14) mapear a demanda e fomentar a oferta de formacdo de pessoal de nivel
superior, destacadamente a que se refere a formacdo nas areas de ciéncias e
matematica, considerando as necessidades do desenvolvimento do Pais, a inovagao
tecnoldgica e a melhoria da qualidade da educagdo bésica;

12.15) institucionalizar programa de composi¢do de acervo digital de referéncias
bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduacdo, assegurada a
acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

12.16) consolidar processos seletivos nacionais e regionais para acesso a educagido
superior como forma de superar exames vestibulares isolados;

12.17) estimular mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo letivo
na educagdo superior publica;

12.18) estimular a expansio e reestruturagdo das instituigdes de educagdo superior
estaduais € municipais cujo ensino seja gratuito, por meio de apoio técnico e
financeiro do Governo Federal, mediante termo de adesdo a programa de
reestruturagdo, na forma de regulamento, que considere a sua contribuigdo para a
ampliagdo de vagas, a capacidade fiscal e as necessidades dos sistemas de ensino
dos entes mantenedores na oferta ¢ qualidade da educagdo basica;,

12.19) reestruturar com énfase na melhoria de prazos e qualidade da decisdo, no
prazo de 2 (dois) anos, os procedimentos adotados na area de avaliacdo, regulacdo e
supervisdo, em relagdo aos processos de autorizagdo de cursos e instituigdes, de
reconhecimento ou renova¢do de reconhecimento de cursos superiores € de
credenciamento ou recredenciamento de instituigdes, no ambito do sistema federal
de ensino;

12.20) ampliar, no ambito do Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino
Superior - FIES, de que trata aLei n° 10.260, de 12 de julho de 2001, e do
Programa Universidade para Todos - PROUNI, de que trata a Lei n° 11.096. de 13
de janeiro de 2005, os beneficios destinados a concessdo de financiamento a
estudantes regularmente matriculados em cursos superiores presenciais ou a
distancia, com avaliagdo positiva, de acordo com regulamentagdo propria, nos
processos conduzidos pelo Ministério da Educacdo;
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12.21) fortalecer as redes fisicas de laboratorios multifuncionais das IES e ICTs nas
areas estratégicas definidas pela politica ¢ estratégias nacionais de ciéncia,
tecnologia e inovagao.

Meta 13: elevar a qualidade da educaciio superior e ampliar a propor¢io de
mestres ¢ doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do
sistema de educag¢ido superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do
total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Estratégias:

13.1) aperfeicoar o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior -
SINAES, de que trata a Lei n® 10.861. de 14 de abril de 2004, fortalecendo as a¢des
de avaliagdo, regulagio e supervisio;

13.2) ampliar a cobertura do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes -
ENADE, de modo a ampliar o quantitativo de estudantes e de areas avaliadas no
que diz respeito a aprendizagem resultante da graduagéo;

13.3) induzir processo continuo de autoavaliagdo das instituigdes de educagdo
superior, fortalecendo a participagdo das comissdes proprias de avaliagdo, bem
como a aplicagdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem
fortalecidas, destacando-se a qualificagéo e a dedicac@o do corpo docente;

13.4) promover a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e licenciaturas,
por meio da aplica¢do de instrumento proprio de avaliagdo aprovado pela Comissao
Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior - CONAES, integrando-os as
demandas e necessidades das redes de educagdo bésica, de modo a permitir aos
graduandos a aquisicdo das qualificagdes necessarias a conduzir 0 processo
pedagdgico de seus futuros alunos (as), combinando formagdo geral e especifica
com a pratica didatica, além da educagdo para as relagdes étnico-raciais, a
diversidade e as necessidades das pessoas com deficiéncia;

13.5) elevar o padrdo de qualidade das universidades, direcionando sua atividade,
de modo que realizem, efetivamente, pesquisa institucionalizada, articulada a
programas de pds-graduagdo stricto sensu;

13.6) substituir 0 Exame Nacional de Desempenho de Estudantes - ENADE
aplicado ao final do primeiro ano do curso de graduag@o pelo Exame Nacional do
Ensino Médio - ENEM, a fim de apurar o valor agregado dos cursos de graduagéo;,

13.7) fomentar a formagdo de consorcios entre instituigdes publicas de educacdo
superior, com vistas a potencializar a atuagdo regional, inclusive por meio de plano
de desenvolvimento institucional integrado, assegurando maior visibilidade
nacional e internacional as atividades de ensino, pesquisa € extensao;

13.8) elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos de graduacdo
presenciais nas universidades publicas, de modo a atingir 90% (noventa por cento)
e, nas institui¢des privadas, 75% (setenta e cinco por cento), em 2020, e fomentar a
melhoria dos resultados de aprendizagem, de modo que, em 5 (cinco) anos, pelo
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menos 60% (sessenta por cento) dos estudantes apresentem desempenho positivo
igual ou superior a 60% (sessenta por cento) no Exame Nacional de Desempenho
de Estudantes - ENADE e, no ultimo ano de vigéncia, pelo menos 75% (setenta e
cinco por cento) dos estudantes obtenham desempenho positivo igual ou superior a

75% (setenta e cinco por cento) nesse exame, em cada area de formacdo
profissional,

13.9) promover a formagdo inicial e continuada dos (as) profissionais técnico-
administrativos da educagdo superior.

Meta 14: elevar gradualmente o nimero de matriculas na pos-
graduacdo stricto sensu, de modo a atingir a titulagio anual de 60.000
(sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

Estratégias:

14.1) expandir o financiamento da pds-graduagdo stricto sensu por meio das
agéncias oficiais de fomento;

14.2) estimular a integragdo e a atuacdo articulada entre a Coordenagdo de
Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e as agéncias estaduais de
fomento a pesquisa;

14.3) expandir o financiamento estudantil por meio do Fies a pds-graduacdo stricto
sensu;

14.4) expandir a oferta de cursos de pos-graduagdo stricto sensu, utilizando
inclusive metodologias, recursos e tecnologias de educagdo a distancia;

14.5) implementar agdes para reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais €
para favorecer o acesso das populagdes do campo e das comunidades indigenas e
quilombolas a programas de mestrado e doutorado;

14.6) ampliar a oferta de programas de pos-graduacdo stricto sensu, especialmente
os de doutorado, nos campinovos abertos em decorréncia dos programas de
expansio e interiorizagdo das institui¢des superiores publicas;

14.7) manter e expandir programa de acervo digital de referéncias bibliogréaficas
para os cursos de pds-graduagdo, assegurada a acessibilidade as pessoas com
deficiéncia;

14.8) estimular a participagdo das mulheres nos cursos de pés-graduagdo stricto
sensu, em particular aqueles ligados as areas de Engenharia, Matematica, Fisica,
Quimica, Informatica e outros no campo das ciéncias;

14.9) consolidar programas, projetos e agdes que objetivem a internacionaliza¢do
da pesquisa e da pos-graduagdo brasileiras, incentivando a atuagdo em rede € o
fortalecimento de grupos de pesquisa;
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14.10) promover o intercambio cientifico e tecnoldgico, nacional ¢ internacional,
entre as instituigdes de ensino, pesquisa e extensdo;

14.11) ampliar o investimento em pesquisas com foco em desenvolvimento e
estimulo a inovagdo, bem como incrementar a formagao de recursos humanos para
a inovagdo, de modo a buscar o aumento da competitividade das empresas de base
tecnologica;

14.12) ampliar o investimento na formacdo de doutores de modo a atingir a
propor¢do de 4 (quatro) doutores por 1.000 (mil) habitantes;

14.13) aumentar qualitativa e quantitativamente o desempenho cientifico e
tecnologico do Pais e a competitividade internacional da pesquisa brasileira,
ampliando a cooperagdo cientifica com empresas, Instituicdes de Educagdo
Superior - IES e demais Instituigdes Cientificas € Tecnoldgicas - ICTs;

14.14) estimular a pesquisa cientifica e de inovacdo e promover a formagdo de
recursos humanos que valorize a diversidade regional e a biodiversidade da regido
amazonica e do cerrado, bem como a gestdo de recursos hidricos no semiérido para
mitigagdo dos efeitos da seca e geragdo de emprego € renda na regido;

14.15) estimular a pesquisa aplicada, no ambito das IES e das ICTs, de modo a
incrementar a inovagao e a produgdo e registro de patentes.

Meta 15: garantir, em regime de colaborac¢io entre a Unido, o Estado ¢ o
Municipio, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica nacional de
formacio dos profissionais da educaciio de que tratam os incisos I, 11 e IIT do
caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que
todos os professores e as professoras da educacdo basica possuam formacio
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na drea de
conhecimento em que atuam.

Estratégias:

15.1) atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente
diagnostico das necessidades de formagdo de profissionais da educagdo e da
capacidade de atendimento, por parte de instituigdes publicas e comunitérias de
educagdo superior existentes no Estado e no Municipio, e defina obrigagdes
reciprocas entre os participes;

15.2) incentivar os profissionais do magistério a usarem a plataforma eletronica
para organizar a oferta e as matriculas em cursos de formagéo inicial e continuada
de profissionais da educagdo, bem como para divulgar e atualizar seus curriculos
eletronicos;

15.3) implementar em parceria com a Unido e as universidades publicas programas
especificos para formagdo de profissionais da educagio para as escolas do campo e
para a educagdo especial;

15.4) implementar em parceria com a unido ¢ as universidades publicas cursos e
programas especiais para assegurar formagao especifica na educagio superior, nas
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respectivas dreas de atuagdo, aos docentes com formagdo de nivel médio na
modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados em éarea diversa da de atuagdo
docente, em efetivo exercicio;

15.5) fomentar em parceria com a Unido e as Universidades Publicas a oferta de
cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de nivel superior destinados a
formagdo, nas respectivas areas de atuagdo, dos (as) profissionais da educagio de
outros segmentos que ndo os do magistério;

15.6) implantar em parceria com a Unido e o Estado, no prazo de 1 (um) ano de
vigéncia desta Lei, politica nacional de formagdio continuada para os (as)
profissionais da educacdo de outros segmentos que ndo os do magistério, construida
em regime de colaboragio;

15.7) aderir ao programa de concessio de bolsas de estudos para que os
professores de idiomas das escolas publicas de educagio basica realizem estudos de
imersdo e aperfeicoamento nos paises que tenham como idioma nativo as linguas
que lecionem;

15.8) desenvolver em parceria com a a Unido ¢ o Estado modelos de formagéo
docente para a educacdo profissional que valorizem a experiéncia pratica, por meio
da oferta, nas redes federal e estaduais de educagdo profissional, de cursos voltados
a complementacdo e certificagdo didatico-pedagogica de profissionais experientes.

Meta 16 formar em parceria com a Unido e o estado, em nivel de pos-
graduacio, 80% (oitenta por cento) dos professores da educacio basica, até o
altimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os (as) profissionais
da educacio basica formacdo continuada em sua drea de atuacio,
considerando as necessidades, demandas e contextualizacdoes do sistema de
ensino.

Estratégias:

16.1) realizar, em regime de colaboragdo com a Unido, o planejamento estratégico
para dimensionamento da demanda por formagdo continuada e fomentar a
respectiva oferta por parte das institui¢des pitblicas de educagéo superior, de forma
organica e articulada as politicas de formacdo do Estado e do Municipio;

16.2) consolidar em parceria com a Unido, o Estado e o municipio politica nacional
de formagdo de professores e professoras da educagdo basica, definindo diretrizes
nacionais, areas prioritarias, institui¢des formadoras e processos de certificagido das
atividades formativas;

16.3) expandir em parceria com a Unido e o Estado programa de composi¢do de
acervo de obras didaticas, paradidaticas e de literatura e de dicionérios, € programa
especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em
Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os
professores ¢ as professoras da rede publica de educagdo basica, favorecendo a
construgdo do conhecimento e a valorizagdo da cultura da investigagao;
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16.4) incentivar o uso do portal eletronico para subsidiar a atuagdo dos professores
e das professoras da educagdo basica da rede municipal de ensino, disponibilizando
gratuitamente materiais didaticos e pedagogicos suplementares, inclusive aqueles
com formato acessivel;

16.5) aderir ao programa de oferta a bolsas de estudo para pos-graduagdo dos
professores e das professoras e demais profissionais da educagio basica;

16.6) fortalecer em parceria com a Unido ¢ o Estado a formagdo dos professores e
das professoras das escolas publicas de educagdo basica, por meio da
implementagdo das a¢des do Plano Nacional do Livro e Leitura e da instituigdo de
programa nacional de disponibiliza¢do de recursos para acesso a bens culturais pelo
magistério publico.

Meta 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de
educacio basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as)
demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de
vigéncia deste PME.

Estratégias:

17.1) constituir, por iniciativa da Secretaria Municipal da Educagio, até¢ o final do
primeiro ano de vigéncia deste PME, forum permanente, com representagdo da
Secretaria de Educagio, CME, COMFUNDEB e dos trabalhadores da educagio,
para acompanhamento da atualizagdo progressiva do valor do piso salarial nacional
para os profissionais do magistério publico da educagdo basica;

17.2) constituir como tarefa do férum permanente o acompanhamento da evolugdo
salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios -
PNAD, periodicamente divulgados pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica - IBGE;

17.3) implementar, no ambito Municipal, plano de Carreira para o0s (as)
profissionais do magistério da rede publica de educagdo bésica, observados os
critérios estabelecidos na Lei no 11.738, de 16 de julho de 2008, com implantagdo
gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um unico estabelecimento
escolar;

17.4) buscar a assisténcia financeira especifica da Unido para o Municipio na
implementagdo de politicas de valoriza¢@o dos (as) profissionais do magistério, em
particular o piso salarial nacional profissional.

Meta 18: assegurar, no prazo de 1 (um) ano, a implementacio do plano de
Carreira para os (as) profissionais da educacdo basica publica do sistema
Municipal de ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da
educacio basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da
Constitui¢io Federal.

Estratégias:
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18.1) estruturar a rede piblica de educagdo basica de modo que, até o inicio do
terceiro ano de vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais do magistério e 50% (cinquenta por cento), no minimo,
dos respectivos profissionais da educag¢do ndo docentes sejam ocupantes de cargos
de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se
encontrem vinculados;

18.2) implantar, na rede publica de educagdo basica, acompanhamento dos
profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a
fim de fundamentar, com base em avaliagio documentada, a decisio pela
efetivagdo apds o estdgio probatério e oferecer, durante esse periodo, curso de
aprofundamento de estudos na area de atuagdo do (a) professor (a), com destaque
para os conteidos a serem ensinados € as metodologias de ensino de cada
disciplina;

18.3) Implantar a comissdo de supervisdo e acompanhamento do estagio probatorio
durante os trés anos de avaliagdo que seja composta pela Equipe Técnica e
Pedagogica da Secretaria da Educacdo, do Conselho Municipal da Educagéo e do
Sindicato dos professores da rede.

18.4) realizar, por iniciativa da Secretaria Municipal da Educagdo, a cada 2 (dois)
anos a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, prova nacional para subsidiar
0 Municipio, mediante adesdo, na realizagdo de concursos publicos de admissdo de
profissionais do magistério da educagao basica publica;

18.5) prever, no plano de Carreira dos profissionais da educagdo do Municipio,
licencas remuneradas e incentivos para qualificagdo profissional, inclusive em nivel
de pos-graduagio stricto sensu;

18.5) realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, por
iniciativa do Ministério da Educagdo, em regime de colaboragdo, o censo dos (as)
profissionais da educagdo basica de outros segmentos que ndo os do magistério;

18.6) considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo no
provimento de cargos efetivos para essas escolas;

18.7) buscar o repasse de transferéncias federais voluntdrias, na drea de educagdo
para o Municipio que tenha aprovado lei especifica estabelecendo planos de
Carreira para os (as) profissionais da educagio;

18.8) criar uma comissdo permanente de profissionais da educagdo no sistema de
ensino, em instdncia municipal, para subsidiar os Orgdos competentes na
elaboragdo, reestruturagdo e implementagdo dos planos de Carreira.

18.9) Implantar no sistema de ensino nos quadros efetivos do Magistério o
profissional para atuar no suporte pedagogico, como supervisor escolar, orientador
educacional e coordenador pedagogico.

Meta 19: assegurar condi¢des, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da

gestio democritica da educacfio, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e A consulta piblica 2 comunidade escolar, no 4mbito das escolas
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publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido e do municipio para
tanto.

Estratégias:

19.1) garantir a nomeagdo dos diretores e diretoras de escola, considerando critérios
técnicos de mérito e desempenho, bem como a participagio da comunidade escolar
NO Processo;

19.2) criar e manter, em parceria com a unido e entidades publicas e privadas de
educagdo, programas de apoio e formagdo aos (as) conselheiros (as) do conselho de
acompanhamento e controle social do Fundeb, do conselho de alimentagdo escolar,
do conselho municipal e de outros e aos (as) representantes educacionais em demais
conselhos de acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses colegiados
recursos financeiros, espago fisico adequado, equipamentos e meios de transporte
para visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas fungdes;

19.3) instituir Forum Permanente de Educagdo, com o intuito de coordenar as
conferéncias municipais do setor, bem como efetuar o acompanhamento da
execucdo deste PME;

19.4) estimular, na rede de educagdo basica, a constitui¢do ¢ o fortalecimento de
grémios estudantis e associagdes de pais, assegurando-se-lhes, inclusive, espagos
adequados e condigoes de funcionamento nas escolas e fomentando a sua
articulacdo orgénica com os conselhos escolares, por meio das respectivas
representagoes;

19.5) estimular a implementagdo e o fortalecimento de conselhos escolares e
conselho municipal de educagdo, como instrumentos de participagio e fiscalizagido
na gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formagdo de
conselheiros, assegurando-se condigdes de funcionamento auténomo;

19.6) estimular a participac@o € a consulta de profissionais da educagdo, alunos (as)
e seus familiares na formulagdo dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos
escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares, incentivando e
assegurando a participagdo dos pais na avaliagdo de docentes e gestores escolares;

19.7) favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestdo
financeira nos estabelecimentos de ensino;

19.8) desenvolver programas de formagio de diretores e gestores escolares, bem
como aplicar prova nacional especifica, seguindo orientagdes do MEC, a fim de
subsidiar a definigdo de critérios objetivos para o provimento dos cargos;

19.9) promulgar instrumentos legais, no periodo de vigéncia deste PME, que
definam critérios de acesso aos cargos em comissdo constantes do organograma do
sistema municipal de ensino, consultado o CME (Conselho Municipal de
Educagio);

19.10) garantir que os gestores escolares participem da escolha dos demais
membros de sua equipe de gestdo, num processo de discussdo coletiva junto a
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secretaria municipal de educacdo, assegurando a permanéncia da mesma durante a
vigéncia do seu mandato.

Meta 20: ampliar o investimento publico em educa¢io publica de forma a
atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno
Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o
equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

Estratégias:
20. Em regime de colaborac¢io com a unifio:

20.1) garantir fontes de financiamento permanentes ¢ sustentaveis para todos os
niveis, etapas e modalidades da educacdo basica, observando-se as politicas de
colaboragdo entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato
das Disposi¢des Constitucionais Transitorias € do § 1° do art. 75 da Lei n° 9.394, de
20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esfor¢o
fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas educacionais a luz
do padrédo de qualidade nacional;

20.2) aperfeigoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadacdo da
contribuigdo social do saldrio-educacio;

20.3) destinar a manutengdo e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos
recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, na forma da lei
especifica, a parcela da participagdo no resultado ou da compensagio financeira
pela exploragdo de petréleo e gas natural e outros recursos, com a finalidade de
cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput do art. 214 da Constituicdo
Federal;

20.4) fortalecer os mecanismos € 0s instrumentos que assegurem, nos termos
do paragrafo unico do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a
transparéncia ¢ o controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em
educagdo, especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a criagdo de portais
eletronicos de transparéncia e a capacitagdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb, com a colaboragdo entre o
Ministério da Educacdo, as Secretarias de Educagio dos Estados € dos Municipios e
os Tribunais de Contas da Unido, dos Estados e dos Municipios;

20.5) desenvolver, por meio do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira - INEP, estudos e acompanhamento regular dos
investimentos e custos por aluno da educagdo basica e superior publica, em todas as
suas etapas e modalidades;

20.6) no prazo de 2 (dois) anos da vigéncia deste PNE, sera implantado o Custo
Aluno-Qualidade inicial - CAQi, referenciado no conjunto de padrdes minimos
estabelecidos na legislagdo educacional e cujo financiamento serd calculado com
base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino-aprendizagem e
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sera progressivamente reajustado at¢ a implementagdo plena do Custo Aluno
Qualidade - CAQ;

20.7) implementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como pardmetro para o
financiamento da educacdo de todas etapas ¢ modalidades da educagdo basica, a
partir do calculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos
educacionais com investimentos em qualificagdo e remuneragdo do pessoal docente
e dos demais profissionais da educagdo publica, em aquisi¢do, manutengio,
construgdo e conservagdo de instalagdes e equipamentos necessarios ao ensino e em
aquisi¢do de material didatico-escolar, alimentagdo e transporte escolar;

20.8) o CAQ sera definido no prazo de 3 (trés) anos e sera continuamente ajustado,
com base em metodologia formulada pelo Ministério da Educagdo - MEC, e
acompanhado pelo Férum Nacional de Educagéo - FNE, pelo Conselho Nacional de
Educagio - CNE e pelas Comissdes de Educagdo da Camara dos Deputados e de
Educagio, Cultura e Esportes do Senado Federal;

20.9) regulamentar o paragrafo unico doart. 23 e oart. 211 da Constituigdo
Federal, no prazo de 2 (dois) anos, por lei complementar, de forma a estabelecer as
normas de cooperagdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, em matéria educacional, e a articulagdo do sistema nacional de
educagdo em regime de colaboragdo, com equilibrio na reparticdo das
responsabilidades e dos recursos e efetivo cumprimento das fungdes redistributiva e
supletiva da Unido no combate as desigualdades educacionais regionais, com
especial atengdo as regides Norte € Nordeste

20.10) cabera a Unido, na forma da lei, a complementagdo de recursos financeiros a
todos os Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios que ndo conseguirem atingir
o valor do CAQi e, posteriormente, do CAQ;

20.11) aprovar, no prazo de 1 (um) ano, Lei de Responsabilidade Educacional,
assegurando padrdo de qualidade na educagdo basica, em cada sistema e rede de
ensino, aferida pelo processo de metas de qualidade aferidas por institutos oficiais
de avaliagio educacionais;

20.12) definir critérios para distribuigdo dos recursos adicionais dirigidos a
educagdo ao longo do decénio, que considerem a equalizagdo das oportunidades
educacionais, a vulnerabilidade socioecondmica € o compromisso técnico e de
gestdo do sistema de ensino, a serem pactuados na instancia prevista no § 5° do art.
7° da Lei 13.005/2014.
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Fotografias da Conferéncia Municipal de Educagio realizada nos dias 04 ¢ 05 de
novembro de 2014
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Fotografias do Forum Municipal de Educacao realizado no dia 20 de maio de 2015
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