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Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N° 098/23, DE 29 DE MAIO DE 2023.
Dispde sobre a criagdao da Guarda Civil
Municipal do Municipio de Pedras de
Fogo; e dé outras providéncias.

0 PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO, ESTADO DA PARAIBA.
FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica criada a Guarda Civil Municipal de Pedras de Fogo - GCMPF nos termos desta Lei.

Art. 2° - A Guarda Civil Municipal & um 6rgéo civil, permanenle umfonmzada e armada, obedecida legislagdo

vigente, que exerce atividades de risco, com Cc idas no paragrafo 8° do artigo 144 da
Constituicgo Federal e Lei n° 13.022/2014, com poder de policia administrativa, nessalvadas as competéncias da
Unido e do Estado, aparelhada e equi com a finalidade de atuar, nos limites geograficos e legais do Municipio

de Pedras de Fogo, na protegdo municipal preventiva e ativa.

§ 1° Para o d ho das fungdes, previstas no caput deste artigo e demais dispositivos desta Lei, fica o
Chefe do Poder Executivo autorizado, dentro de seus limites legais, observando as exigéncias expressas em leis e
em convénios com os demais orgaos de seguranga publica, a aparelhar a GCMPF.

§ 2° O uniforme, cores e todas as outras formas de identificagéo dos Guardas Civis Municipais e suas viaturas
serdo regulamentados por decreto do Chefe do Poder Executivo, ndo podendo se assemelhar a qualquer das forgas
militares, Federais e/ou Estaduais, ou demais Forgas de seguranga constituidas pelo Estado ou pela Unido.

Art. 3° A Guarda Municipal de Pedras de Fogo possui natureza juridica de Secretaria Executiva Municipal,
sendo q ) unidade administrativa, Guarda Civil Municipal de Pedras de Fogo.

Paragrafo Unico. O Superintendente da Guarda Municipal, cargo de livie nomeagao e exoneragéo pelo
Prefeito, sera escolhido dentro do quadro efetivo da instituigao.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS

Art. 4° - S3o principios minimos de atuagao da Guarda Civil Municipal de Pedras de Fogo - GCMPF:
| - protego dos direitos humanos fundamentais, do exercicio da cidadania e das liberdades publicas;
Il - preservagdo da vida, redugéo do sofnmenlo e diminuigao das perdas;

Il - patrulh ivo CC

V- oomprom|sso com a evolugdo social da comunidadde; e

V - uso progressivo da forga.

VI - ordenamento do transito municipal; e

VIl - preservagao do meio ambiente,

CAPITULO Ill
DAS COMPETENCIAS
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Art. 5° - E competéncia da GCMPF a protegao de bens, servigos, logradouros piblicos municipais e instalagdes
do Municipio.

§ 1°. Os bens mencionados no caput abrangem os de uso comum, os de uso especial e os dominicais.

§ 2°. A GCMPF atuara através de um sistema integrado de seguranga publica e defesa social, de protegao
municipal preventiva e ativa o patriménio, dos bens e dos servigos do Municipio de Pedras de Fogo.

Art. 6° - S3o competéncias especificas da GCMPF, respeitadas as competéncias dos 6rgdos federais e
estaduais:

| - zelar pelos bens, equipamentos e prédios piblicos do Municipio;

Il — prevenir e inibir, pela presenga e vigilancia, bem como coibir, todos os atos que atentem contra os bens,
servigos e instalagbes municipais;

Il - atuar, preventiva e permanente, no territorio do Municipio, para a protegdo sistémica da populagao que
utiliza os bens, servigos e instalagdes municipais, dentro das suas atribuigdes em especial de forma integrada com os
Orgaos de Seguranga Pblica do Estado;

V- , de forma i com ¢rgéos de seguranga publica, em agdes conjuntas que contribuam com
a paz social;

V - colaborar com a pacificagdo de confiitos que seus integ pi i para o respeito aos
direitos fundamentais das pessoas;

VI - exercer as competéncias de transito que Ihes forem i nas vias e logradt nos
termos das Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997, ou de forma I éni ) COM 0

orgdo de transito federal, estadual ou municipal;

Vi - proteger o patnmomo ecologloo histérico, cultural, arquiteténico e ambiental do Municipio, inclusive

medidas ed| ep

VIl - cooperar com os demais 6rgaos de defesa civil em suas atividades;

IX - interagir com a sociedade civil para discussdo de solugdes de problemas e projetos locais voltados a
melhoria das condi¢des de seguranca das comunidades;

X - sugerir parcerias com os 6rgdos estaduais e da Unido, ou de MUmCIDlOS vizinhos por meio da celebragao
de convénios ou consorcios, com vistas ao de ages p

XI - articular-se com os 6rgdos municipais de politicas sociais, visando & adogéo de agdes interdisciplinares de
seguranga no Municipio;

XIl - articular-se com os Instituto de Ciéncia e Tecnologua ICT iali em G ca, G
de Riscos e Conformidade, visando a adogdo de agdes i i projetos e pi em publica
e defesa social;

XIIl - integrar-se com os demais o6rgdos de poder de policia inistrativa, visando a ibuir para a
normatizagéo e a fi scahzacao das posturas e ordenamento ur'oano municipal;

XIV -garantiro de iais, ou presté-lo direta e imediatamente quando deparar-

se com elas, observadas a sua competéncia estabelecvda nesta Lei;

XV - encaminhar ao delegado de policia judiciaria, diante de flagrante delito, o autor da infragdo, preservando
o local do crime, quando possivel € sempre que necessario;

XVI - contribuir no estudo de impacto na local, plano diretor icipal, por ocasido da
construgdo de empreendimentos de médio e grande porte;

XVII - desenvolver agdes educallvas de prevenc;ao primaria a violéncia, isoladamente ou em conjunto com os
demais 6rgéos da propria icipali de outros Municipios ou das esferas estadual e federal, ndo obstante as
agbes previstas nos incisos Il e Il deste artigo;

XVIII - auxiliar na seguranga de médios e grandes eventos e na protegao de autoridades e dignatarios;

XIX - atuar i agdes p tivas na ga escolar, zelando pelo entorno e participando de agées
educativas com o corpo discente e docente das unidades de ensino municipal, de forma a colaborar com a implantagao
da cultura de paz na comunidade local

XX - apoiar a Administrag@o Municipal no exercicio do poder de policia administrativa.

Paragrafo unico. No exercicio de suas competéncias, a GCMPF podera:

| - colaborar ou atuar conjuntamente com 6rgaos de seguranga publica da Unido, dos Estados e do Distrito Federal
ou de congéneres de Municipios vizinhos;

|l - prestar todo o apoio 4 comunidade do atendimento, nas hipoteses previstas nos incisos XIV e XV do caput deste
artigo, diante do comparecimento dos 6rgaos de seguranga publica previstos no art. 144 da Constituigdo Federal.

CAPITULO IV
DO PROVIMENTO DO CARGO

Art. 7° - A nomeagao para o cargo de Guarda Civil Municipal depende de aprovagéo em concurso piblico de
provas efou provas e titulos, conforme dispuser edital.

Parégrafo Unico — Além da exngéncna contida no caput deste artigo, (as) das etapas do concurso pablico
obrigatori Ccurso de fonnaqéo i teste de aptiddo fisica e avaliagdo (médica) e
psicologica, (ambas de carater emili ioe idos no ivo edital).

Art. 8° Sdo requisitos para investidura no cargo de Guarda Civil Municipal:

| - nacionalidade brasileira;

Il - gozo dos direitos politicos;

Il - quitagao com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV - nivel médio completo de escolaridade;

- idade minima de 18 (dezoito) anos e( maxima de 35 anos);

Vl apud& fisica, mental e psscolbglca

VI - i moral da por i { social, certi de iminais emitidas pelos
orgaos de policia judiciaria es(adual e federal e cemdées expedidas perante o Poder Judiciario estadual e federal;

VIII - exame toxicologico; (04 exames — um deles aleatorios)

1X - possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) para condugao de veiculos de categoria “A” e “B" de acordo
com a legislagao de transito em vigor;

X- aprovagao em curso de formagdo e capacnacéo por instituigdo de ensino superior com experiéncia em
G ca, G de Risco e Co ca Publica e Defesa Social.

§ 1° Os atuais ocupantes do cargo de guarda i que sejam as i e que ndo
cumpram os requisitos exigidos no caput deste artigo, serdo alocados em quadro suplemnetar, definido em lei, exceto
a idade maxima contida no inciso V, mantendo-se todas as vantagens financeiras existentes)

§ 2°. Sera garantido o percentual minimo de 30% (trinta por cento) para ingresso para pessoas do sexo feminino
nas vagas do quadro efetivo da Guarda Municipal de Pedras de Fogo.

CAPITULO V
DA CAPACITACAO

Art. 9° - O exercicio das atribuigdes do cargo de Guarda Civil icipal requer i i com
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matriz curricular compativel com suas atividades.

§ 1°- Para fins do disposto no caput, podera ser adaptada a matriz curricular nacional para formagdo em
seguranga publica, elaborada pelo Ministério da Justia e ga Publica.

§ 2° - O Municipio podera firmar convénios ou consorciar-se, visando ao atendimento do disposto
no caput deste artigo, observando o inciso IX do art. 7°.

§3°- O odrgdo de formagao ndo pode ser o mesmo destinado a Gao, trei ) ou aperfei ) de
forgas militares.

§ 4°- O Municipio podera firmar convénios ou consorciar-se, visando ao atendimento do disposto no caput
deste artigo, observando o inciso IX do art. 7°.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 10 - A Guarda Civil Municipal de Pedras de Fogo é subordinada ao Chefe do Executivo Municipal de Pedras
de Fogo.

Art. 11- A estrutura da Guarda Municipal sera composta pelos seguintes cargos em comissao ou fungbes
gratificadas criadas por lei:

| - Superintendente da Guarda Municipal
1l - Corregedor

Il - Diretor Administrativo

IV - Diretor de Fiscalizagdo e Operages

Art. 12 - Sdo ¢ éncias do S da Guarda Civil Municipal:

| - dirigir e coordenar o trabalho da Corporagéo na sua parte técnica e administrativa;

Il - prestar apoio operacional e disciplinar, em especial no aspecto do planejamento de agdes e fiscalizagdes
relativo a todo o servigo sob a responsabilidade da Guarda Municipal;

Il - apresentar ao Chefe do Poder Executivo Municipal propostas de e ad Oes ref ao
efetivo, ao orgamento, e ao treinamento, bem como programas, projetos e normas de agdo; e

IV — desempenhar outras tarefas compativeis com a posigao.

)

Art. 13 - Sdo competéncias do Corregedor:

| - apurar e investigar fatos estranhos que ocorrerem no desempenho das atividades relativas a guarda
municipal;

Il - sugerir a aplicagao de punigao aos servidores da Guarda Municipal, quando houver comprovagéo de pratica
de irregularidades;

Il - fornecer relatori s a0 Superintendente de todas as oct e das medidas adotadas visando
asolugéo; e

IV - executar outras atividades relativas as atividades pertinentes & Corregedoria.
Art. 14 - So competéncias do Diretor Administrativo:

| - Manter o cadastro atualizado de todos os componentes da Guarda Civil Municipal, bem como controlar a
frequéncia dos mesmos;

11 - Acompanhar o exercicio dos direitos e deveres do pessoal;

Il - Executar a programagdo das atividades da Administragdo do Pessoal;

IV - Registrar os bens patrimoniais da Guarda;

V - Colaborar com o Comando na elaborago de proposta orgamentaria;

VI - Organizar e manter atualizado o arquivo de documentagao;

VII - Executar atividades de protocolo;

VIII - Administrar os servigos de limpeza das instalagdes da Guarda;

IX - Aplicar aos registros dos integrantes da Guarda Civil Municipal anotagdes de punigdes sofridas, e atualizar
as listas de antiguidade semestraimente;

X - Fazer o controle de prestadores de servigos lotados na Guarda Civil Municipal;

— Elaborar relatérios mensais e anuais relativos as suas atividades e outras atribuigdes previstas em

regulamento.

Art. 15 - Sdo competéncias do Diretor de Fiscalizagéo e Operagdes:

| - Coordenar as agdes dos Grupamentos da Guarda Civil Municipal, planejar o emprego do efetivo e fiscalizar
sua atuagdo operacional;

Il - Centralizar, controlar e fiscalizar o sistema de radiocomunicagdo, monitoramento e informatica;

Il -Intermediar, transmitir, receber, retransmitir e apoiar todos os servigos de campo;

IV - Elaborar plano de aquisigéo, revisdo e manutengdo dos equipamentos de telecomunicagdes;

V - Centralizar, controlar e fiscalizar a distribuigdo das viaturas colocadas & disposigdo da Guarda Civil
Municipal;

- Coordenar e fiscalizar o funcionamento da Central de Operagdes (COP-GCM) da Guarda Civil Municipal,

orientando o fluxo de ocorréncias e providéncias que cada caso requerer;

VII - Planejar 0 emprego e articulagdo da Guarda Civil Municipal, a anélise dos dados estatisticos e informagdes
de Seguranga Pablica Municipal,

VIII - Prestar contas ao Gabinete do Comando diariamente, sobre suas agdes, atribuigdes e ocorréncias
havidas e providéncias tomadas, além de outras previstas em regulamento;

1X - Exercer o controle, manutengo e forecimento do material;

X - Prestar os servigos de transporte necessarios ao bom desempenho das atividades;

Xl - Controlar o movimento dos veiculos penencentes a Guarda;

XII - Controlar os servigos de reab i ), ), lavagem e limpeza, bem como reparos e demais
itens relativos a manutengdo dos veiculos sob sua responsabilldade

XIIl - Manter os veiculos em condigdes de funcionamento;

XIV - Controlar e manter o servigo de almoxarifado;

XV - Controlar o uso do armamento, bem como a sua manutengao.

Art. 16 - A Guarda Civil Municipal de Pedras de Fogo tera efetivo de até 0,4% (quatro décimos por cento) da
populagéo do Municipio de Pedras de Fogo.

CAPITULO VII
DAS PRERROGATIVAS

Art. 17 - Os cargos em comiss&o integ| da istrativa da Guarda Civil Municipal, deverdo ser

providos por membros efetivos do quadro de carreira do 6rgéo.

§ 1° - Nos primeiros 4 (quatro) anos de funci a guarda ipal de Pedras de Fogo podera ser
dirigida por profissional estranho a seus quadros, pref i com iéncia ou formagdo na area de
seguranga ou defesa social.

§ 2° - Para ocupagdo dos cargos em todos os niveis da carreira da guarda municipal, devera ser observado o
percentual minimo para o sexo feminino, definido em lei municipal.

Art 18 - E assegurado a0 Guarda Civil Munici i 4 cela, i dos demais presos,
quando sujeito a prisdo antes de condenagdo definitiva, de acordo com o art. 18 da Lei Federal n® 13.022, de 8 de
agosta de 2014.

Art. 19 - A linha telefonica designada & Guarda Cwll Mumclpal sera a de nimero 153, bem como devera ser
utilizada faixa iva de frequéncla de radio pela Agéncia Nacional de Talecomunicagdes
(ANATEL).

CAPITULO VIl
DAS VEDAGOES

Art. 20 - A estrutura hierarquica da Guarda Civil Municipal de Pedras de Fogo nao podera utilizar denommat;éo

idéntica & das forgas militares, quanto aos postos e graduagdes, titulos, uni c

Art. 21 - A Guarda Civil Municipal tera codigo de conduta proprio, sendo vedado regulamentos disciplinares de
natureza militar.
CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Art. 22 - O dia do Guarda Municipal sera comemorado anualmente, na data de sua criagao.

An. 23 As despesas com a estmturacao da Guarda Civil Municipal correrdo a conta das dotagdes proprias
Geral do M

Art. 24. A presente lei devera ser regulamentada no prazo de 02 até (dois) anos, a partir da data de sua
publicag&o, podendo ser prorrogada por igual periodo.

Art. 25 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pedras de Fogo, 29 de maio de 2023
NSWRBRA BARROS
refeito Constitucional

ANEXO UNICO
CARGOS DE DIREGAO E EXECUGAQ PARA PROVIMENTO EM COMISSAO

CARGOS cc Vencimento Vagas
Superintendente CC2 2.500,00 1
Corregedor CC3 2.000,00 1
Diretor Administrativo CC3 2.000,00 1
Diretor de Fiscalizagdo e Operagdes CC3 2.000,00 1

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pedras de Fogo, 29 de maio de 2023

JOSE 0S FERREIRA BARROS
“Prefeito Constitucional

PORTARIA GP N° 091/2023, DE 12 DE MAIO DE 2023.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO - PB,
no uso das atribuigdes que Ilhe sao conferidas pelo art. 22, § 8°, inciso V, da Constituigio do
Estado e de acordo com o art. 1°, da Emenda a Lei Organica do Municipio n° 01, de 23 de maio
de 1997 e de acordo ainda com o Art. 6°, da Lei Complementar n® 40/10, de 30 de dezembro
de 2010, c/c a Lei Complementar n° 081/21.

RESOLVE:

| - Designar, DUARTE ROSENDO DOS SANTOS, Diretor do Departamento de
Comunicagdo Institucional, para exercer, cumulativamente, o cargo de SECRETARIO
EXECUTIVO DE TURISMO, sem 6nus para a Edilidade.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos ao dia 03/05/2023.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pedras de Fogo, em 12 de maio de 2023.

JOSEICARL RREIRA BARROS
~~ -Prefeito Constitucional-

Gabinete do Prefeito

Pagina 2
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PORTARIA GP N° 098/2023, DE 26 DE MAIO DE 2023. Comissao Permanente de Licitacao
ATADE REGISTRO DE PREGOS N°. 0021/2023 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PE-
) 0 PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO - PB DRASDEFOGO-PB

no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas pelo art. 22, § 8°, inciso V, da Constitui¢a ,

A R et icdo do Aos 22 dias do més de maio do ano de 2023, o Fundo Municipal de Satide do municipio de PEDRAS DE
Estado e de acordo comoart 1°,da Emenda a Lei Organica do Municipio n° 01, de 23 de maio FOGO-PB, Pessoa Juridica de Direito Piblico, com sede na Rua Dr. Manoel Alves da Silva n° 150 - Centro -
de 1997 e de acordo ainda com o Art. 6°, da Lei Complementar n° 40/10, de 30 de dezembro Pedras de FogolPB, inscrita no CNPJ n° 10.490.987/0001-23, neste ato representada pelo Gestor do FMS, Sr.
de 2010, c/c a Lei Complementar n° 073/21. HENRIQUE RODRIGUES DA COSTA, brasilirg, solteiro, servidor publico, inscrito no CPF/MF sobn® 709.439.184

- 536 no RG sob o n° 3642114 SSPIPE, residente e domiciliado na Rua: Dr° Virgilio Cordeiro, 34, Centro, ltambé
- PE, que neste ato designa o Pregoeiro, gerenciador da presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS (ARP), de-
comente da licitagio REGISTRO DE PREGOS CONSIGNADO EM ATA PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISI-

RESOLVE: GAO DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO (GLP), PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNI-
CIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRAS DE FOGO-PB., processada nos termos do PRO-
CESSO ADMINISTRATIVO N° 2016/2023 - FMS, a qual se constitui em d o vinculativo e obrigacional &s
partes, conforme o disposto noart. 15 da Lein® 8.666/93 e Decreto Municipal n® 016-A/2019, segundo as cléusulas

TECNICANV Is— Exonerar, JOYCE RODRIGUES DA SILVA, do cargo de ASSESSORA e condiges seguintes:

IMBOLO CCS5, lotada na Secretari i
) ecretaria Executiva de Desporto. 1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir 1.1. A presente estabelece as cldusulas e condigdes gerais para o REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA
desta data 26/05/2023). E EVENTUAL AQUISIGAO DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLIO (GLP), PARA ATENDER AS NECES-

SIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRAS DE FOGO-
PB. Cujos quantitativos, especificagdes, pregos, e fomecedores foram previamente definidos através do procedi-
mento licitatério em epigrafe.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pedras de Fogo, em 26 de maio de 2023.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DOS ORGAOS INTEGRANTES

JOSE U{‘FERREIRA BARROS 2.1. Integra a presente Ata de Registro de Pregos 0 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PEDRAS
“Prefeito Constitucional- DE FOGO, Pessoa Jurldica de Direito Pablico, com sede na Rua Dr. Manoel Alves da Silva n° 150 - Centro -

Pedras de Fogo/PB, inscrita no CNPJ n° 10.490.987/0001-23, na qualidade de ORGAO GERENCIADOR;

2.2 Parégrafo tnico - Serd permitida apenas a outro 6rgdo ou entidade de qualquer esfera da

Administragéo Publica do municipio de Pedras de Fogo-PB, néo participante da licitagdo, a utilizacéo da

PORTARIA GP N° 099/2023, DE 29 DE MAIO DE 2023. presente ARP.

3. LAUSULA TERGEIRA - DAS OBRIGAGOES DO ORGAD GERENEIADOR

0 PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO - PB, © 6RGAO GERENCIADOR, através da Comissao Permanente de Licitagdo, obriga-se a:
rElot::() dads atnbl:jlgoes FERANE o apokoren pelo at 22, § 8, inciso V, da Constituigéo do 3.4. Gerenciar a presente ARP, indicando, sempre que solicitado, os nomes dos fomecedores, 0s pregos, 08
stado e de acordo com o art. 1°, da Emenda a Lei Organica do Municipio n° 01, de 23 de maio uanttativos di i nechicacdes ial ] sl ind-
de 1997 de conformidade ainda com o Art. 6°, da Lei Compsemenfar n° 40110, de 30 de 232‘22'?3@3??”’“‘3 N e
dezembro de 2010, c/c a Lei Complementar n® 096/23, de 31 de margo de 2023. 3.2. Convocar os particulares, via fax, telefone ou e-mail, para assinatura da ARP, assinatura do contrato e retirada
da nota de empenho;

3.3, Observar para que, durante a vigéncia da presente ata, sejam mantidas todas as condigGes de habilitagéo e
qualificagéo exigidas na licitagao, bem assim, a c ibilidade com as obrigach idas, inclusive com
RESOLVE: solicitagéo de novas certiddes ou documentos vencidos;

3.4. Conduzir eventuais procedimentos administrativos de renegociacéo de pregos registrados, para fins de ade-
quagao as novas condigdes de mercado, e de aplicago de penalidades;

3.5. Realizar, quando necessério, prévia reunido com os lici jetivando a familiarizagao das peculiaridades

| - Exonerar, DANIELA SUENIA MEDEIROS, do cargo de DIRETORA DE
HABITAGAO, SIMBOLO CCS5, lotada na Secretaria de Infraestrutura. " e

3.6. Consuttar os fomecedores registrados (observada a ordem de classificagéo) quanto &o interesse em fomeci-
. mento do () material (ais) a outro (s) 6rgéo (40s) da Administragdo Piblica que extemne (m) a intengéo de utilizar
Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaca i i a presente ARP;
desta data 31/05/2023 9 sba.p bhca(;ao, com efeitos a partir 3.7. Comunicar aos gestores dos érgéos particip possiveis gdes ocorridas na p ARP;
' 3.8. Coordenar a qualificagiio minima dos respectivos gestores dos 6rgaos participantes;
. 3.9, Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das condigdes ajustadas no edtal da lictagéo durante 8 execucdo
Gabinete do Prefeito do Municipio de Pedras de Fogo, em 29 de maio de 2023, Copkese. O presccie ACE:

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO ORGAO PARTICIPANTE PREVIO E DO PARTICIPANTE A
POSTERIOR;

LOS FERREIRA BARROS 0 QRGAO PARTICIPANTE & o0 ORGAO PARTICIPANTE A POSTERIORI, alravés de gestor préprio indicado,
” Prefeito Constitucional- obrigan-ea d:

JOS

4.1. Tomar conhecimento da p! te ARP, inclusive as respectivas alteragdes, para fins de utilizagéo de forma
cometa da mesma;
4.2, Consultar, previamente, 0 ORGAO GERENCIADOR objetivando a obtengZo das informagdes necessérias &
PORTARIA GP N° 100/202 aquisicao pretendida;

3, DE 29 DE MAIO DE 2023. 4.3, Verificar a conformidade das condiges registradas na presente ARP junto ao mercado local, informando ao
ORGAO GERENCIADOR eventuais desvantagens verificadas;
4.4. Encaminhar a0 ORGAO GERENCIADOR a respectiva nota de empenho;
4.5, Enviar, no prazo méaximo de 05 (cinco) dias Uteis, as i sobrea 30 efeti te realizad;
Q PRFFE'TO CON%TITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO - PB, 4,6, Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das obrigagdes contidas no edital da licitago e na presente ARP,
no uso das atribuicbes que Ihe séo conferidas pelo art. 22, § 8°, inciso V, da Constituigio do informando a0 ORGAO GERENCIADOR qualquer iregularidade ou inadimplemento do particular.

Estado e de acordo com o art. 1°, da Emenda a Lei Orgénica do Municipio n° 01, de 23 de maio
de 1997 de conformidade ainda com o Art. 6° da Lei Complementar n° 40/10, de 30 de

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO FORNECEDOR

dezembro de 2010. 0 FORNECEDOR obriga-se a:
5.1. Assinar a AR, assinar o contrato no prazo maximo de 05 (cinco) dias (tels, contados da convocagdo, e retirar
RESOLVE: a respectiva nota de empenho, no que couber,
5. 2. Informar, no prazo méaxime de 05 (cineo) dias Uteis, quanto & aceitagao ou ndo do fornecimente a outro 6rgéo
da Administrago Publica (n@o participante) que venha a manif oi de utilizar a pi te ARP;
5.3, Entregar o (s) material (ais) solicitado (s) nos prazos estabelecidos no edital;
| - Exonerar, JOANETE DE cAss| A IRIO ANDRADE DOS REIS, d 5.4. Fornecer o (s) material (ais) conforme especificagdes, marcas, e preqos registrados na presente ARP;
'  do cargo de 5.5. Entreqar o (s) material (ais) solicitado (s) no respectivo enderego do érgéo participante Prévio ou rticipante
ASSESSOR TECNICO IV, SIMBOLO CC5, lotada na Secretaria de Satde. e o e e
5.6, Providenciar a imediata corregéo de deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo ORGAO GEREN-
Il - Esta Portaria entra em vigor na data i i CIADOR as condigbes firmadas na p! P
efeitos ao dia 18/05/2023 : 48 St [AlbAoaGae, el Ses 5.,7. Fomecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 05 (cinco) dias (teis, documentagéo de habilitagéo e
' qualificacdo cujas validades encontrem-se vencidas;
. . . 5.8, Prover condigdes que possibilitem o atendimento das condigdes firmadas a partir da data da assinatura da
Gabinete do Prefeito do Municipio de Pedras de Fogo, em 29 de maio de 2023. presente ARP;
5.9. Ressarcir os is prejuizos dos aos 6rgéos ge iador e p (s) elou a terceiros, provo-
cados por ineficiéncia ou imegularidades na das obrigag id: p \( ;
- ? 5,10. Pagar, pontualmente, o (s) fornecedor (es) e cumprir com as obrigagdes fiscais, relativos ao (s) material (ais)
entregue (s), com base na p ARP, do a Admini Publica de resp ilidade solidaria ou
JOs o_s RRF“A BARROS subsidiaria por tal pagamento;
L~ -Prefeito Constitucional- 5.11. Ap quando da assi deste i to, planilha de formagdo de preges atualizad doa

distribuigéo proporcional dos valores finais ofertados na sesséo de licitagdo, apds os lances, se for o caso;
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Semanario Edi¢do Especial

Prefeitura de Pedras de Fogo-PB, segunda-feira, 29 de maio de 2023.

6. CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

A presente Ata de Registro de Pregos tera vigéncia de um ano, a contar da data da sua assinatura, vigorando até
o dia 22 de maio de 2023.

7. CLAUSULA SETIMA - DOS PRECOS REGISTRADOS

7.1. Os preges, as quantidades, o (s) fornecedor (es) e as especificagdes do (s} produto (s) registrados nesta Ata
encontram-se indicados nos quadros abaixo, observando-se a ordem de classificagdo obtida no certame licitatorio.
7.2. Os pregos registrados cobrem todas as desp i tes ao fornecimento, lucros e demais &nus
que, porventura, possam recair sobre o formecimento.

EMPRESA: Edvaldo Alexandre da Silva Comércio

ENDEREGO: Rua do Maracujé, 222, Galpao, Centro — ltambé/PE

CNPJ: 29.720.956/0001-40 FONE:FAX (81) 8978-2926

RESPONSAVEL: Edvaldo Alexandre da Siva DOC. IDENT. CNH N° 1.342.200.804 Detran/PE

Marca Prego

Item Especificagdo Qntd | Unid | proguto | unit

Prego Total

GAS DE COZINHA GLP (GAS LIQUE-
FEITO DE PETROLEQ) COMPOSIGAO
BASICA, PROPANO E BUTANO, ALTA- 1
MENTE TOXICQ E INFLAMAVEL; FOR- |
02 | NECIDOEM CILINDRODE 45KG (VASI- | 130 | Unid | Supergésbras | 399,50 | 51.935,00
LHAME EM COMODATO); E SUAS CON-
DICOES DEVERAO ESTAR DE
ACORDO COM A (RORT. 47, DE
24/03/99 ANP), (NBR — 14024 DAABNT).

7.3. 0 valor total da presente Ata de Registro de Pregos é de RS 51.935,00 (Cinquenta e Um Mil N
e Trinta e €inco Reais)

8. CLAUSULA OITAVA - DOS PROCEDIMENTOS PARA FORNECIMENTO DOS PRODUTOS

8.1. 0 ORGAO GERENCIADOR durante a vigéncia do presente Registro de Pregos podera mediante as suas

idades efetivar as cdes d desta Ata de Registro de Preos através da assinatura de um
instrumento contratual, apds a plena vigéncia e eficécia do mesmo, e mediante a emiss&o de empenho, que sera
entregue ao fomecedor contratado para o fornecimento, obedecidas as normas contidas na instrumento convoca-
tério.

8.2. 0 empenho é o documento competente para firmar o compromisso de fornecimento com o fornecedor.
9. CLAUSULA NONA - DA CONDIGAO ESPECIFICA
9.1. A existéncia desta Ata de Registro de Pregos ndo obriga 0 ORGAO GERENCIADOR, nem o ORGAO PARTI-

CIPANTE, se foro caso, a firmar as futuras aquisiges, sendo-ihe facullada a yde p o especi-
do a0 particular cujo prego foi registrado, em caso de igualdade de

fico para determinada contratagao,
condigdes, a preferéncia.

10. CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICIDADE
10.1. Os pregos, os quantitativos, o(s) fornecedor (es) e as especificagdes resumida (s) do objeto, como também
ivei da

asp ¢ p ARP, serdo publicadas em imprensa oficial, na forma de extrato, em confor-
midade com o disposto no paragrafo (nico do artigo 61 da Lei n°. 8.666/93.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA REVISAO DE PREGOS

11.1. A Ata de Registro de Pregos poderé sofrer alteragdes, ohedecidas as disnosicBes contidas no art. 65, da Lei
8.666/93;

11.1.1. Pargrafo tinico - a qualquer tempo, o prego registrado poderé ser revisto em decorréncia de eventual
redugao ocorrida no mercado, ou de fato novo que eleve o seu custo, cabendo a0 ORGAQ GERENCIADOR pro-
mover as necessarias negociagdes junto aos fomecadores para Negociar 0 Novo valor compativel ao mercado.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DO FORNECEDOR
O FORNECEDOR tera seu registro cancelado nos seguintes casos:

12.1 O Fornecedor Registrado teré o seu registro cancelado quando:

12.1.1. Deixar de cumprir fielmente as obrigagdes legais;

12.1.2. Incidir em qualquer uma das hipbteses previstas na clausula das Penalidades:

12.1.3. Causar qualquer dano ao Patriménio Publico, que néo possa ser recuperado;

12.1.4. Praticar atos fraudillentos na infuito de auferir vantagem ilicita;

12.1.5. Ficar evidenciada a incapacidade de cumprimento das obrigagdes idas, devid izad
em relatdric da fiscalizagio;

12.1.6. Quando o FORNECEDOR REGISTRADO/DETENTOR DA ATA, mediante comunicagéo por escrito, com-
provar estar impossitilitade de cumprir as exigéncias do compromisso do fornecimento;

12.1.7. Por decurso de prazo de vigéncia;

42.1.8. Néo restarem fomecedores registrados;

12.1.9. N&io cumprir as obrigagdes constantes da Ata de Registro de Pregos;

12.4.10. Nao realizar o fornecimento no prazo estabelecido e a Adminisiragdo ndo aceitar sua justificativa;
12.1.11. Em qualquer das hipbteses de inexecugéo parcial ou total da Ata decorrente de Registro de Pregos;
12.1.12. Os pregos registrados se apresentarem superiores aos praticados no mercado e o FORNECEDOR RE-
GISTRADO recusar-se a abaixa-los, apds solici p da Secretaria;

12.1.13. Por razbes de interesse piiblico devidamente demonstrado e justificado pela Administragéo Pablica;
12.1.14. A comunicagdo do | o do prego registrado, nos casos previstos neste Cléusula, sera feita por
correspondancia com aviso de recebimento, juntando-se o comp! te aos autos que deram origem do Registro
de Pregos:

12.1.15. A solicitagao referida na alinea ‘n” desta clausula devera ser formulada com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, facultada & Administrac&o a aplicago das penalidades previst nesta Ata, caso ndo aceitas as ra-
26es do pedido, sendo assegurada ampla defesa da licitante, nos termos da Lel n° 8.666/93.

12.1.16. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o enderego do FORNECEDOR REGISTRADO, a comu-
nicagao sera feita por publicagao em Imprensa Oficial, considerando-se cancelado o prego registrado apos 01 (um)

dia da publicag3o.

12.2. O fomecedor poderé solicitar o cancelamento do seu registro de prego na ocorréncia de fato superveniente
que venha comprometer a perfelta ¢30 do objeto deste Edital, decorrante de caso fortuito ou de forga maior,
devidamente comprovado.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES
Em casos de inexecugo parcial ou fotal das condi¢des pactuadas na presente ata, garantida a prévia defesa e

o contraditério, ficaré o particular sujeito &s seguintes sangdes, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal
que seu () ato (s) ensejar (em):

13.1. Adverténcia;

13.2. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do Conlrato, no caso de inexecugdo total da obrigagéo
assumida:

13.3. Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de alraso e por ocarréneia, até o méximo de 10% (dez por
cento) sobre o valor total do contrato, quando a licitante vencedora, injustificadamente, ou por motivo no aceito
pelo FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, deixar de atender totalmente & solicitagéo prevista na cléusula quinta, item
5.2, do presenta instrumento contratual;

13.4. Suspenséo temporéria do direito de participar de licitagéo e impedimento de contratar com a Prefeitura Mu-
nicipal de PEDRAS DE FOGO-PB e os demals 6rgaos Gue compdem a Administragdo Municipal, por até 02 (dols)
anos.

43.4.1. Parégrafo primeiro - O valor da muita, aplicado apds regular processo administrative, sera descontado d
CONTRATADA, observando-se os pagamentos eventualmente devidos pela CONTRATANTE ou ainda, quando
for o caso, cobrados judiciaimente.

14, GLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DOCUMENTAGAO

14.1. A presente Ata de Registro de Pregos vincula-se as disposicdes contidas nos documentos a seguir especifi-
cados, cujos teores s8o conhecidos e acatados pelas partes:

1411, PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2016/2023 - FMS;

14.1.2. Edital do PREGAO PRESENCIAL SRP N° 2002/2023 - FMS;

14.1.4. Ata(s) da(s) sesséo(Bes) circunstanciada(s) do PREGAO PRESENCIAL SRP N° 2002/2023 - FMS,

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO )

15.4. Para difimir as questes decorrentes da execugdo deste instrumento, que néo possam ser diimidas admi-
nistrativaments, sarfio processadas e julgadas na Vara da Fazenda Publica, no Foro da cidade de PEDRAS DE
FOGO/PB, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja salvo nos casos previstos no art. 102,
Ingiso |, alinea “d” da Constituigio Federal.

Nada mais havendo a tratar, lavrada a presente Ata de Registro de Pregos que lida e achada conforme vai assinada
pelo gestor constitucional do ORGAC GERENCIADOR, na qualidade de gerenciador & pelo (s) particular {es)
fomecedor (es).

Pedras de Fogo, 22 de maio de 2023.

QUE RODRIGUES DA COSTA
estor do Fundo Municipal de Satide

M%TE_M do S</ya
EDVALDO ALEXANDRE DA SILVA COMERCIO

CNPJ: 28.720.956/0001-40

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRAS DE FOGO

EXTRATO DE CONTRATO

INSTRUMENTO: CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 0200/2023 — PMPF. OBJETO:
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO DO PROCESSO
SELETIVO DE GESTORES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO
MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO-PB. DISPENSA N° 1010/2023 - PMPF / PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 1040/2023. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PEDRAS DE
FOGO/PB. CONTRATADA: DAYANE M B DE ARAUJO (CNPJ N° 18.557.245/0001-80).

VALOR GLOBAL: R$ 15.000,00 (QUINZE MIL REAIS). CONTRATO ASSINADO EM:
25/05/2023. VIGENCIA: 31/12/2023.

Pedras de Fogo-PB 29 de maio de 2023.

OLIMPIADES OVIDIO DE QUEIROZ NETO
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTO

Gabinete do Prefeito
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IPAM - Instituto de Previdéncia Municipal

Pensao por Morte - Artigo 26, da Lel Municipal Complementar n.2 077/2021 (Segurado Ativo)
Ato/Portaria IPAM n2 0004/2023

Sumula: Dispde sobre a concessdo
do beneficio de: Pensao por Morte
- Artigo 26, da Lei Municipal
Complementar n.2 077/2021
(Segurado Ativo)

O Diretor Presi do de Pr i de Pedras de Fogo - IPAM, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais conferidas nos termos do Anexo Iil da Lei Municipal Complementar
de n2 077/2021 de 20 de Agosto de 2021.

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder o beneficlo PENSAO POR MORTE, em decorréncia do falecimento do(a) segurado(a)
Efetivo(a) WASHINGTON SILVA MENEZES, portador(a) do RG 6.332.823, SDS/PE, CPF 010.116.304-51, Efetivo,
no cargo de ENFERMEIRO, Matricula Funcional n® 82866, nos termos do Artigos 26, 27, 28, e 29 da Lei
Municipal Complementar n.2 077, de 20 de agosto de 2021, conforme Processo Administrativo do Instituto de
Previdéncia Municipal de Pedras de Fogo - IPAM, nimero 004/2023, com proventos integrais rateado em
partes iguais ao seu conjunto de dependentes da seguinte forma:

| = MICHELINE HENRIQUE SOUZA MENEZES, conjuge, portador(a) do RG n® 2,667,987 - 22 VIA - SDS/PB e
do CPF n? 051.251.644-88, nascido(a) em 15 de Marco de 1983, com duracdo de 15 anos, e extin¢do em 17
de Fevereiro de 2038.

Il - ARTHUR SANTANA DE MENEZES, filho(a), portador(a) do RG n® 12,122.674 - SDS/PE e do CPF n¢
127.587.814-84, nascldo(a) em 26 de Outubro de 2010, com duragdo de 8 anos e 8 meses, e extingio em
26 de Outubro de 2031.

11l - BRENDA LETICIA HENRIQUE MENEZES, filho(a), portador(a) do RG n® 5.144.579 1 via - SDS/PB e do
CPF n2 135.246.884-03, nascido(a) em 27 de Novembro de 2015, com duracéo de 13 anos e 9 meses, e
extingdo em 27 de Novembra de 2036.

Art. 22 - O reajuste do valor do beneficio ocorrerd anualmente, na mesma data em que se der o reajuste dos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, de acordo com a variagdo do Indice Naclonal de
Precos ao Consumidor - INPC, conforme disposto no art. 40, § 82 da Constituicdo Federal de 05 de outubro de
1988,

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, com efeitos retroativos a 17/02/2023,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Pedras de Fogo/PB, em 02 de Malo de 2023.

\GNUM LI RO DE ASSIS
Diretor Presidente
IPAM

Aposentadoria Voluntéria - Art. 20 da Lel Municipal Complementar n.? 077/2021 [Integral]

Ato/Portarla IPAM n2 0006/2023
Pedras de Fogo / PB, em 02 de Maio de 2023

Dispbe sobre a concessao do
beneficio de Aposentadoria
Voluntéria - Art. 20 da Lei

Compl n.g
077/2021 [Integral], em favor do
(a) servidor(a) JORGE OLIMPIO
ALVES.

O Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de Pedras de Fago - IPAM, Estado da
Paralba, no uso de suas atribulcdes legals conferidas nos termos do Anexo Il da Lei Municipal Complementar
de n2 077/2021 de 20 de Agosto de 2021,

RESOLVE:

Art, 12 - Conceder o beneficlo de Aposentadaria Voluntéria - Art, 20 da Lel Municipal Complementar
n.2 077/2021 [integral] a(o) servidor(a) JORGE OLIMPIO ALVES, portador(a) do RG 1.290.254, SSP/PB,
CPF 591,185.124-53, Efetivo, no cargo de GUARDA MUNICIPAL AUXILIAR, Classe PADRAO, Nivel I,
referéncia PADRAO, registrado sob a Matricula Funcional n.2 1066, lotado(a) no(a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, nos termos do Artigo 20, incisos 11, 1li, IV, V e §5 1.2, 2.2,
3.2 e 6.2 Inciso |, da Lei Municipal Complementar n" 077, de 20 de agosto de 2021, conforme 0s
documentos do Processo IPAM - Instituto de Previdéncia Municipal de Pedras de Fogo, registrado sob
o nimero 005/2023, a partir desta data até posterior deliberagéo.

Art, 22 - O Beneficio de Aposentadoria Voluntéria - Art. 20 da Lei Municipal Complementar n.2 077/2021
[Integral] serd com proventos integrals e paridade, por se tratar de segurado(a) que ingressou em
03/01/1994, portanto antes da EC 41/2003 e por ter daeclarado exprassamente nao ter feito a opcao de que
trata 0 § 16 do Artigo 40 da Constituicao Federal;

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco, revogadas as disposi¢des em contrério.

Registre-se, publique-se e cumpra-se,

INUM LEANDRO DE ASSIS
Diretor Presidente
IPAM
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